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Upravno vijeĺe Centra za odgoj i obrazovanje ĂSlava Raġkajñ Zagreb, sukladno ļlanku 28. st. 6. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli (èNarodne novineç, broj 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13. i 152/14),  na osnovi nastavnog plana i 

programa i ġkolskog kurikuluma za osnovnu i srednju strukovnu ġkolu, dana 27.9.2016. donosi: 

 
 

 
 

 
 

Centar za odgoj i obrazovanje ''Slava Raġkaj'' Zagreb 

Godiġnji 

plan i program rada 
Ġkolska godina 2016./2017. 
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1. MISIJA  

 

Prvu ġkolu za gluhe u Hrvatskoj otvorio je 1885. godine Adalbert Lampe, ġkolovan u beļkom 

Zavodu. Nakon nekoliko godia rada ukida se privatna Lampeova ġkola i godine 1891. osniva se 

Zemaljski zavod za gluhonijeme u Zagrebu u vili Socijas na Vinogradskoj cesti. Tri godine poslije, 

ġkolske godine 1894/95., po odluci Izidora Krġnjavog, predstojnika Odjela za bogoġtovlje i nastavu i 

gradonaļelnika Adolfa pl. Moġinskog, Zavod je premjeġten u Ilicu 83, gdje se i danas, uz lokaciju u 

Nazorovoj 47 od 1949. godine, odvija djelatnost Centra za odgoj i obrazovanje ĂSlava Raġkajñ 

Zagreb. 

MISIJA . Na tragu misli znamenitog ravnatelja Zavoda za gluhonijeme Josipa Medveda izreļene 

prije gotovo sto godina: Ă...da gluhonijemo dijete uzmogne postati korisnim ļlanom ljudskog druġtva, 

to jest, da se danas, sutra sam svojim radom kao samostalni graĽanin uzdrģajeñ,  naġa misija i danas  je 

baviti se odgojem i obrazovanjem djece u cilju razvijanja samoodgovornosti, samopoġtovanja i 

samostalnosti. Pruģajuĺi usluge i podrġku osobama s komunikacijskim teġkoĺama i njihovim 

obiteljima, potiļemo razvoj komunikacijskih i ģivotnih vjeġtina.  

Cilj naġega rada je pomoĺi svakom djetetu da raste kao sretno dijete, jer je to preduvjet za 

razvoj u odgovornog i kreativnog ļovjeka. 
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2.  DJELATNOST CENTRA  

 

Centar za odgoj i obrazovanje ěSlava Raġkajě Zagreb ustanova je u sustavu Ministarstva 

socijalne politike i mladih, a bavi se pruģanjem usluga djeci i mladeģi oġteĺena sluha s 

nerazvijenim ili nedovoljno razvijenim govorom, djeci i mladeģi uredna sluha sa poremeĺajem 

govorno-glasovne komunikacije, djeci i mladeģi sa specifiļnim teġkoĺama u uļenju, djeci i mladeģi 

sa poremeĺajima iz autistiļnog spektra, intelektualnog i mentalnog oġteĺenja, emocionalnih 

poteġkoĺa ili viġestrukih oġteĺenja, u dobi od 0-te do 21-e godine ģivota. Djelatnost Centra je i 

pruģanje usluga odraslim osobama sa invaliditetom koje nisu u moguĺnosti udovoljiti osnovnim 

ģivotnim potrebama. 

Cjelokupna djelatnost Centra provodi se u skladu sa sljedeĺim zakonskim propisima: Zakon o 

socijalnoj skrbi , Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruģanje socijalnih usluga, Zakon o odgoju 

i obrazovanju u osnovoj i srednjoj ġkoli, Zakon o strukovnom obrazovanju, Drģavni pedagoġki 

standardi za predġkolski odgoj, osnovnoġkolski sustav odgoja i obrazovanja i srednjoġkolski 

sustav odgoja i obrazovanja. 
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3. UNUTARNJI USTROJ CENTRA  

 

Unutarnji ustroj Centra utvrĽen je Statutom (3. veljaļe 2015.). 

Ustrojbene jedinice u Centru: 

 

1. Odjel odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu predġkolske dobi 

2. Odjel odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu, mlade i odrasle osobe s invaliditetom 

3. Odjel logopedije 

4. Odjel osnovnoġkolskog odgoja i obrazovanja 

5. Odjel prehrambenih i pomoĺno-tehniļkih poslova 

¶ Dislocirana jedinica Zagreb, Ilica 83 ï Srednja strukovna ġkola 
 

Odlukom ravnateljice za voditelje odjela u razdoblju od 8. rujna 2016. do 31. kolovoza 2018. 

imenovani su sljedeĺi radnici: 

- Mirela Matiĺ (Odjel odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu predġkolske dobi 

- Jelena Grabovac (Odjel odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu, mlade i odrasle osobe s 

invaliditetom) 

- Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ (Odjel logopedije) 

- Jasmina Ġvelec (Odjel osnovnoġkolskog odgoja i obrazovanja) 

- Branko Dujmoviĺ (Odjel prehrambenih i pomoĺno-tehniļkih poslova) 

 

Struļni tim Centra ļine: 

- ravnateljica 

- edukacijski rehabilitator 

- logoped/audirehabilitator 

- psiholog 

- pedagog 

- socijalni radnik 

- po potrebi i drugi struļni radnici 

 

Komisija za prijam i otpust djeluje u sljedeĺem sastavu: 

-  mr. sc. Slavica Jeliĺ, prof. def. 

- Jelena Grabovac, dipl. soc. rad./Brigita Jeriĺ, dipl. soc. rad 

- Jasmina Ġvelec, prof. def./Nina Ġimunoviĺ, dipl. ped. 

- Mateja Grozdek, dipl. psih./Tea Puhaloviĺ, dipl. psih. 

- Lidija Andrijeviĺ - Gajiĺ, dipl. log. 
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Djelatnici Centra 

Tablica ï Popis djelatnika Centra 

r.br.  naziv radnog mjesta ime i prezime zvanje 

1.  Ravnateljica Slavica Jeliĺ magistar znanosti i prof.defektolog 

2.  Voditelj Dislocirane jedinice Goran Hudovsky dipl. organizator rekreacije 

3.  Tajnik Goran Sajiĺ dipl. pravnik 

4.  Pedagog Nina Ġimunoviĺ prof. pedagogije i indologije 

5.  Socijalni radnik Brigita Jeriĺ dipl. socijalna radnica 

6.  Socijalni radnik Jelena Grabovac dipl. socijalna radnica 

7.  Psiholog Mateja Grozdek prof. psihologije 

8.  Psiholog Tea Puhaloviĺ prof. psihologije 

9.  Audiorehabilitator Spomenka Laliĺ 
sveuļ. specijalist rane intervencije u eduk. rehab. 

i prof. fonetike i ruskog jezika 

10.  Audiorehabilitator Beata Bernardi Leskur prof. defektolog 

11.  Audiorehabilitator Tereza Szavai Radiĺ dipl. defektolog 

12.  Audiorehabilitator Lana Margetiĺ prof. defektolog - logoped 

13.  Audiorehabilitator Ģeljka Margetiĺ prof. defektolog 

14.  Audiorehabilitator Sanda Popoviĺ prof. defektolog 

15.  Audiorehabilitator Marija Andabak prof. logoped 

16.  Logoped Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ prof. defektolog - logoped 

17.  Logoped Nina Dragiĺ mag. logoped 

18.  Logoped Helena Palļiĺ Biluġiĺ prof. logoped 

19.  Logoped Dajana Ivkoviĺ prof. defektolog - logoped 

20.  
Edukacijski rehabilitator - 

odgojitelj 
Jerina Ġpoljariĺ prof. rehabilitator 

21.  
Edukacijski rehabilitator - 

odgojitelj 
Zdenko Bodroģiĺ prof. fiziļke kulture 

22.  
Edukacijski rehabilitator - 

odgojitelj 
Rozeta Uzelac dipl. defektolog 

23.  
Edukacijski rehabilitator - 

odgojitelj 
Velimir Nikoliĺ prof. rehabilitator 

24.  
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 
Vladimira Muģek dipl. def. log. 

25.  
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 

Ivana Zoretiĺ Raspor 

(zamjena: Jacqueline Bat) 
prof. rehabilitator 

26.  
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 
Dubravka Bauernfreund prof. defektolog - logoped 

27.  
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 
Miljenka Dragojeviĺ prof. rehabilitator 

28.  
Edukacijski rehabilitator ï rane 

intervencije 
Mirela Matiĺ 

sveuļ. specijalist rane intervencije u eduk. rehab. 

i prof. defektolog 

29.  
Edukacijski rehabilitator ï 

stimulacije pokretom 
Taida Patafta prof. rehabilitator 

30.  
Edukacijski rehabilitator ï 

za znakovni jezik 
Iva Ġvagelj prof. fonetike i dipl. bohemist 

31.  
Edukacijski rehabilitator u 

integraciji 
Sanja Ġegviĺ prof. rehabilitator 

32.  
Edukacijski rehabilitator u 

patronaģi 
Ljiljana Rubļiĺ prof. defektolog - logoped 

33.  Glazbeni terapeut Helena Iveziĺ-Pajniĺ mag. muzike i prof. violine 

34.  Kineziterapeut Lajla Pintar Osredeļki prof. fiziļke kulture 

35.  Radni terapeut Antonia Hunjet struc. prvos. radne terapije 

36.  Radni instruktor Darko Veverec gimnazija 
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37.  Knjiģniļar Andrija Mijaļika dipl. filozof, knjiģ. komp. 

38.  Likovni terapeut Josipa Kos Ġrbec 0,5 akademski slikar - grafiļar 

39.  Nastavnik biologije 
Mirela Gracin 

(zamjena: Lidija Patalen) 
prof. biologije 

40.  
Nastavnik engleskog i 

francuskog jezika 
Natalia Ġinkoviĺ prof. engleskog i francuskog jezika 

41.  Nastavnik hrvatskog jezika Maja Franiĺ prof. hrvatskog jezika i knjiģ. i sociologije 

42.  Nastavnik informatike 
Irena Weigand 

(zamjena Nataġa Muģa) 
dipl. uļitelj informatike 

43.  Nastavnik matematike Vinka Ļakariĺ dipl. inģenjer tekstilne teh. 

44.  Nastavnik njemaļkog jezika Boģica Verġiĺ prof. hrvatskog jezika i knjiģ. i njemaļkog jezika 

45.  Nastavnik povijesti Ivan Krolo prof. geografije i povijesti 

46.  Nastavnik tehnolog  Zdenko Ljubiĺ magistar znanosti i dipl. inģenjer tekstilne teh. 

47.  Nastavnik tehnolog  Davorka Vajs-Kristoviĺ dipl. inģenjer prehrambene tehnologije 

48.  Nastavnik tehnolog  Domagoj Augusta 0,5 mag. inģ. strojarstva 

49.  
Nastavnik tjelesne i zdravstvene 

kulture 
Angel Naumovski prof. fiziļke kulture 

50.  Odgojitelj  Damir Jagiĺ dipl. sociolog 

51.  Struļni uļitelj prehram. struke Gordana Ģanko inģenjer prehrambene teh. 

52.  Struļni uļitelj prehram. struke Boģica Tavļar dipl. ing. preh. teh. 

53.  Struļni uļitelj tekstilne struke ņurĽica Ġakiĺ viġi dizajner za tekstil i odjeĺu 

54.  Uļitelj u predmetnoj nastavi 
Nataġa Grkoviĺ Ġola 

(zamjena Kristina Gracin) 
prof. rehabilitator 

55.  Uļitelj u predmetnoj nastavi (h Roman Bolfek mag. eduk. rehab. 

56.  
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

(lik. i teh. kult) 
Dunja Ana Vuļiĺeviĺ prof. likovne kulture 

57.  
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

(vjeronauk) 
Zdenka Matoic dipl. kateheta 

58.  Uļitelj u razrednoj nastavi Ruģica Keģman dipl. defektolog i nast. razredne nastave 

59.  Uļitelj u razrednoj nastavi Goran Vrbanec prof. rehabilitator 

60.  Uļitelj u razrednoj nastavi Jasmina Ġvelec prof. defektolog 

61.  Uļitelj u razrednoj nastavi Renata Dabeliĺ prof. defektolog 

62.  Uļitelj u razrednoj nastavi Andreja Tenģera prof. defektolog 

63.  Uļitelj u razrednoj nastavi Irma Hrestak prof. defektolog - logoped 

64.  Uļitelj u razrednoj nastavi Snjeģana Kasal prof. defektolog 

65.  Uļitelj u razrednoj nastavi Martina Gorup prof. defektolog - logoped 

66.  Uļitelj u razrednoj nastavi Alida Petani prof. defektolog 

67.  Uļitelj u razrednoj nastavi Mirela Berglez 
sveuļ. specijalist rane intervencije u eduk. rehab. 

i  prof. rehabilitator 

68.  Medicinska sestra Zdravka Marļinko medicinska sestra 

69.  Medicinska sestra Biserka Staniļiĺ medicinska sestra 

70.  Medicinska sestra Jasna Ġimoviĺ medicinska sestra 

71.  Medicinska sestra Ilka Brezec medicinska sestra 

72.  Voditelj raļunovodstva Rajka Ġakiĺ dipl. ekonomist 

73.  
Raļunovodstveni referent ï 

materijalni knjigovoĽa 
Zdenka Banoviĺ Ĺavar ekonomski tehniļar 

74.  
Raļunovodstveni referent - 

likvidator blagajnik 
Josipa Palijan ekonomski tehniļar 

75.  Administrativni referent Pavica Turļiĺ administrativni tehniļar 

76.  Ekonom-vozaļ-kuĺni majstor Marina Ljubiļiĺ komercijalist i ekonomist 

77.  Ekonom-vozaļ-kuĺni majstor Jasna Mrġo elektroniļar 

78.  Skladiġtar-kuĺni majstor Branko Dujmoviĺ elektromehaniļar 
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79.  Vozaļ ņuro Baotiĺ automehaniļar 

80.  Ļistaļica Kristina Tepġiĺ soboslikar 

81.  Ļistaļica Viktorija Bijeliĺ / 

82.  Ļistaļica Ivona Bijeliĺ Pentavec kuhar 

83.  Ļistaļica Jela Babiĺ / 

84.  Ļistaļica Marija Komeriļki / 

85.  Ļistaļica Ksenija Pavloviĺ pediker 

86.  Kuhar Luka Raspor kuhar 

87.  Kuharica Ruģa Kobeġĺak kuhar 

88.  Kuharica Ģeljka Stapar kuhar 

89.  Kuharica Mirjana Brtan kuhar i ekonomist 

90.  Pomoĺna kuharica Radojka Srġek slastiļar 

91.  Pomoĺna kuharica Manuela ņuriĺ kuhar i prodavaļ 

92.  Pomoĺna kuharica Ġtefica Stupinġek krojaļica 

93.  Pralja-glaļara Mira Poluniĺ krojaļica 

 

 

Ukupno je u Centru na 93 radna mjesta zaposleno 95 djelatnika . 

 

Analizom se moģe ustvrditi sljeĺe stanje: 

Vrsta djelatnika Radno mjesto Broj Ukupni broj 

STRUĻNI 

Ravnatelj 1 

70 

Voditelj Dislocirane jedinice 1 

Socijalni radnik 2 

Psiholog 2 

Pedagog 1 

Audiorehabilitator 7 

Logoped 4 

Edukacijski rehabilitator 13 

Terapeuti 4 

Uļitelji i nastavnici 28 

Knjiģniļar 1 

Radni instruktor 1 

Medicinske sestre 4 

Odgojitelj 1 

POMOĹNO-

TEHNIĻKI/ 

ADMINISTRATIVNO - 

RAĻUNOVODSTVENI 

/ / 23 
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4. STRATEĠKI CILJEVI 

 

U skladu s naġom misijom unaprijeĽivat ĺemo djelatnost Centra i usmjeravati ju prema 

sljedeĺim ciljevima: 

1. Razvoj poduzetniļkih znanja naġih uļenika radi poveĺanja njihove zapoġljivosti 

¶ Ġkolska zadruga ĂSlava Raġkajñ 

¶ pruģanje usluge cateringa 

¶ suradnja s Puļkim uļiliġtem Zagreb 

2. Razvoj projektne djelatnosti: novi projekti i strateġka partnerstva 

¶ natjeļaji u okviru Europskog socijalnog fonda i programa Erasmus + 

¶ razvoj usluga Dnevnog centra 

¶ izgradnja Senzornog parka 

3. Standardiziranje djelatnosti prema normi ISO 9001 za upravljanje kvalitetom 

¶ ureĽenje prostora ï financijska sredstva od najma, projekata, humanitarne pomoĺi 

4. Osnaģivanje multidisciplinarnih timova zdravstvenim struļnjacima s ciljem ġto 
ranije i kvalitetnije dijagnostike i funkcionalne pr ocjene (posebice kod djece s 

teġkoĺama iz spektra autizma) 

5. Centar ĂSlava Raġkajñ Zagreb kao referentni centar za komunikacijske teġkoĺe 
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5. PROGRAMI  

 
 

U ġkolskoj godini 2016./2017. planiramo pruģati usluge za 624 korisnika i njihove obitelji. 

 

Usluge ĺemo pruģati kroz pet programa, u okviru odgovarajuĺih ustrojbenih jedinica Centra: 

 

1. Program odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu predġkolske dobi 

2. Program odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu, mlade i odrasle osobe s invaliditetom 

3. Program logopedskih usluga 

4. Program osnovnoġkolskog odgoja i obrazovanja 

5. Program srednje strukovne ġkole 

 

 

Pod pojmom struļnih usluga razlikujemo institucionalne i izvaninstitucionalne usluge, a Centar ĺe 

se ove ġkolske godine usmjeriti na poveĺanje izvaninstitucionalnih usluga odnosno: 

 

- savjetovaliġte 

- patronaģu ï psihosocijalna podrġka u obitelji 

- logopedske usluge - psihosocijalna podrġka kod pruģatelja usluga - individualno 

- integraciju  

- poludnevni i cjelodnevni boravak 

 

Institucionalne usluge odnose se na smjeġtaj u Ustanovi: 

 

- stalni smjeġtaj ï dugotrajni smjeġtaj 

- tjedni smjeġtaj ï privremeni smjeġtaj 
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5.1. Program odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu predġkolske dobi 

 

Voditeljica Odjela: Mirela Matiĺ, univ.spec. rane intervencije 

 
Tablica ï Zaposlenici u Odjelu*: 

 
r.br.  NAZIV RADNOG  MJESTA IME I PREZIME  ZVANJE  

1. 
Edukacijski rehabilitator ï rane 

intervencije 
Mirela Matiĺ 

sveļ. specijalist  rane 

intervencije u eduk. rehab. 

2. 
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj**  
              Vladimira Muģek dipl.def.log. 

3. 
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 

Ivana Zoretiĺ Raspor 

 
prof. rehabilitator  

4. 
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 
Dubravka Bauernfreund prof. defektolog - logoped 

5. 
Edukacijski rehabilitator ï 

odgojitelj 
Velimir Nikoliĺ prof. rehabilitator  

6. 
Edukacijski rehabilitator u 

integraciji 
Sanja Ġegviĺ prof. rehabilitator  

7. 
Edukacijski rehabilitator u 

patronaģi***  
Ljiljana Rubļiĺ prof. defektolog - logoped 

8. Medicinska sestra Zdravka Marļinko medicinska sestra 

9. Medicinska sestra Biserka Staniļiĺ viġa medicinska sestra 

 

* U Programu predġkolskog odgoja prema godiġnjem zaduģenju na radnom mjestu odgojitelja rade 

i Andrijana Ļabraja, prof. fon. Jerina Ġpoljariĺ, prof. reh. i Roman Bolfek. 

** Prema godiġnjem zaduģenju, prof. reh.Vladimira Muģek radi u Dislociranoj jedinici s grupom 

korisnika starijom od 13 godina u osnovnoġkolskom programu za stjecanje kompetencija. 

***  Uz rad u patronaģi, razrednica je 2. razreda osnovne ġkole.    

 

Program odjela odgoja i psihosocijalne rehabilitacije ukljuļuje djecu od 0 do 8 godina: 

 

A. Program rane intervencije:                          36  djece 

B. Psihosocijalna podrġka u obitelji - individualno:                          3   djece 

C. Program predġkolskog odgoja:               89   djece 

        UKUPNO:                        128  djece 

 

U predġkolskom odjelu ukupno brojimo 128 djece, od toga  31 djevojļica i 94  djeļaka. Djece s 

oġteĺenim sluhom ima 8, dok uredan sluh ima 117 djece . Od toga nerazvijen govor ima 67 djece, 

nedovoljno razvijen govor ima 39 djece, nedovoljno razvijen govor 55 djece, a razvijen govor 3 

djece korisnika rane intervencije. 
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A.  Rana intervencija (od roĽenja do 3. godine; od 3. do 7. godine) 
 

Rana intervencija obuhvaĺa struļnu poticajnu pomoĺ djeci i struļnu i savjetodavnu podrġku 

njihovim roditeljima ili udomiteljima, ukljuļujuĺi i druge ļlanove obitelji, kod nekog utvrĽenog 

razvojnog rizika ili razvojne teġkoĺe djeteta. 

Glavni cilj  rane intervencije je preveniranje razvojnih problema koji bi u buduĺnosti mogli 

ugroziti djetetov psihosocioemocionalni razvoj. Usmjerena je na prevenciju teġkoĺa, odnosno na 

njihovo ograniļenje na najmanju moguĺu mjeru. Usluga rane intervencije pruģa se korisnicima 

jednom tjedno u trajanju od ļetrdeset pet minuta.  

U program RI ove je godine ukljuļeno 36 djece; od ļega 10 djevojļica i 26 djeļaka. Jedno  dijete 

ima  oġteĺenje sluha, a 35 ih je ļujuĺih. 

 

Program rane intervencije provode: 

1. Mirela Matiĺ, univ. spec. rane intervencije ï voditeljica Odjela i prdeġkolske grupe 

2. Spomenka Laliĺ, univ. spec. rane intervencije 

3. Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ, prof. logoped 

 

Tablica - Popis korisnika usluge rane intervencije za ġkolsku godinu 2016./2017. 

r.b. Ime i prezime 
Datum 

roĽenja 
Sluġnistatus 

Govorni 

status 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      

11.      

12.      

13.      

14.      

15.      

16.      

17.      

18.      

19.      

20.      

21.      

22.      

23.      

24.      

25.      

26.      

27.      
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28.      

29.      

30.      

31.      

32.      

33.      

34.      

35.      

36.      
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B. Psihosocijalna podrġka u obitelji - individualna (od roĽenja do 7. godine) 
 

Za 3 djece kojima je potrebna struļna pomoĺ, a nisu u moguĺnosti dolaziti u naġ Centar jer imaju  

viġestruke teġkoĺe, pruģat ĺe se struļna defektoloġka pomoĺ kod kuĺe.  

Program psihosocijalne podrġka u obitelji ĺe provoditi Roman Bolfek, prof.reh., Antonija 

Hunjet,bacc radne terapije  i Iva Ġimunac, prof. fonetiļar. 

Program ĺe se provoditi jedan puta tjedno po ġezdeset minuta. 

  

Tablica - Popis djece za patronaģu za godinu 2016./2017. Program provodi Antonija Hunjet.  

R.b. Ime Prezime Datum roĽenja Sluġni status Govorni status Adresa prebivaliġta 

1.    normacusis nerazvijen  

  

Tablica - Popis djece za patronaģu za ġkolsku godinu 2016./2017. Program provodi Iva Ġimunac. 

R.b. Ime Prezime Datum roĽenja 
Sluġni 

status 

Govorni 

status 
Adresa prebivaliġta 

1.    Normacusis 
Nerazvijen 

 govor 
 

 

Tablica - Popis djece za patronaģu za ġkolsku godinu 2016./2017. Program provodi Roman Bolfek. 

R.b. Ime Prezime Datum roĽenja 
Sluġni 

status 

Govorni 

status 
Adresa prebivaliġta 

1.    hypoacusis nerazvijen  

 

 
U Program patronaģe ukljuļeno je ukupno 3 djece, od toga 1 djevojļica i 2 djeļaka.  Jedno dijete je 

oġteĺena sluha, i dvoje je ļujuĺih. Sva djeca imaju nerazvijen govor,  i kod svih su prisutne viġestruke 

teġkoĺe. 
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C. Predġkolski odgoj (3,5  godine do 8 godina)  
 

Tablica - Zbirni prikaz podataka korisnika predġkolskog odgoja 
 

R. 

br. 

Edukacijski rehabilitator - 

odgojitelj  
Grupa Broj djece 

1. Jerina Ġpoljariĺ LEPTIRIĹI 10 

2. Velimir Nikoliĺ PETAR PAN 9 

3. Roman Bolfek DUMBO 11 

4. Adrijana Ļabraja BUBA MARA  10 

5. Sanja Ġegviĺ PĻELICA MAJA 17 

6. 
Ivana Zoretiĺ Raspor 

(zamjena: Jacqueline Bat) 
BAMBI  17 

7. Mirela Matiĺ SUNCE 15 

Ukupno 89 

 

U programu predġkolskog odgoja brojimo 89 djece u 7 predġkolskih odgojnih 

skupina, kronoloġke dobi od 3,5-8 godina. Djeca su oġteĺena sluha (7) uz veĺe utjecajne 

teġkoĺe u razvoju i uredna sluha (82) s poremeĺajem glasovno-govorno-jeziļne komunikacije. 

Djevojļica ima 21, a djeļaka 68. Nerazvijen govor ima 44, a nedovoljno razvijen 45 djece. S 

djecom ĺe raditi 7 odgojitelja i 6 logopeda/audiorehabilitatora po prilagoĽenom programu za 

predġkolski odgoj i terapeuti prema precizno utvrĽenom porgramu.  

 

 

Dnevna struktura rada 

 

Poludnevni boravak 8,00 - 14,00 Cjelodnevni boravak 8,00 - 18,00 

 

8,00 - 9,10 odgojne aktivnosti 

9,00 - 9,30 i 9,30- 10,00  odmor 

9,30 - 11,45 odgojne aktivnosti 

11,45 - 12,30 ruļak 

12,30 - 14,00 popodnevni odmor 

 

 

14,00 - 15,30 odgojne aktivnosti 

15,30 - 16,00 uģina 

16,00 - 17,00 odgojne aktivnosti 
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Popis djece po grupama 

 
1. LEPTIRIĹI 

Odgojiteljica: Jerina Ġpoljariĺ, Logopedinja: Lana Margetiĺ 

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Boravak Sluġni status Govorni status 

1.   5x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

 

2. 
  2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

3.   2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

4.    2x tj normacusis Nerazvijen govor 

 5.   
  2x tjedno 

 
normacusis Nerazvijen govor 

6.   2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

7.   2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

8.   2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

9.   2x tjedno normacusis 
Nedovoljno razvijen 
govor 

10.   2x tjedno normacusis Nerazvijen govor 

Ova skupina djece radit ĺe po predġkolskom programu za djecu sa veĺim teġkoĺama u razvoju 

. Skupina broji ukupno 10 djece (ļetiri djevojļice i ġest djeļaka).  Jedno dijete ima nedovoljno razvijen 

govor, dok je kod ostale djece govor nerazvijen.  

 

2. PETAR PAN 

Odgojitelj:  Velimir Nikoliĺ, Logopedinja: Marija Andabak  

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Boravak 
Sluġni status 

 
Govorni status 

1.   3x tjedno Normacusis Nerazvijen govor 

2.   5x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

3.   2x tjedno Normacusis nerazvijen goovr 

4.   3x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

5.   2x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

6.   2x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

7.   2x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

8.   2x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

9.   3x tjedno Normacusis nerazvijen govor 

Skupina broji ukupno 9 djece, svi su djeļaci, svi su uredna sluha, sva djeca imaju nerazvijen govor 

. Ova skupina djece raditi ĺe  po predġkolskom programu za djecu sa veĺim teġkoĺama u razvoju. 

3. DUMBO 

Odgojitelj: Roman Bolfek, Logopedinja: Marija Andabak 

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Boravak Sluġni status Govorni status 

1   Poludnevni 2x tj. Normacusis nerazvijen 

2   Poludnevni 3x  tj Normacusis nerazvijen 

3   Poludnevni 2x  tj Normacusis nerazvijen 

4   Poludnevni 2x  tj Normacusis nerazvijen 
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5   Poludnevni 2x  tj Normacusis nerazvijen 

6   Poludnevni 2x  tj Normacusis nerazvijen 

7   
Poludnevni 

4x  tj 
Normacusis nerazvijen 

8   Poludnevni 3x tj Normacusis nerazvijen 

9   
Poludnevni 

2x  tj 
Normacusis nerazvijen 

10   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen 

11.   Poludnevni 2x  tj Normacusis nerazvijen 

 
Skupina broji ukupno 11 djece, svi su djeļaci, svi su uredna sluha i nerazvijenog govora. Ova 

skupina djece koja se nalaze na autistiļnom spektru radit ĺe po predġkolskom programu za djecu sa 

veĺim teġkoĺama u razvoju. 
.    

4. BUBA MARA 

Odgojiteljica: Adri jana Ļabraja, Logopedinja: Iva Ġimunac 

R. 

br. 
Ime I prezime Datum roĽenja Boravak Sluġni status Govorni status 

1.   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen govor 

2.   Poludnevni 2x Normacusis nerazvijen govor 

3.   Poludnevni 3x tj Normacusis nerazvijen govor 

4.   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen govor 

5.   Poludnevni 3xtj. Normacusis nerazvijen govor 

6.   Poludnevni 3x tj Normacusis nerazvijen govor 

7.   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen govor 

8.   Poludnevni 3x tj Normacusis nerazvijen govor 

9.   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen govor 

10.   Poludnevni 2x tj Normacusis nerazvijen govor 

Ova skupina djece koja se nalaze na autistiļnom spektru radit ĺe po predġkolskom programu za 

djecu sa veĺim teġkoĺama u razvoju ( po metodi PECS-a, senzorna integracija). Skupina broji ukupno 

10 djece, 3 djevojļice i 7 djeļaka. Sva djeca su ļujuĺa, ali nemaju  nerazvijen govor. 
 

5. PĻELICA MAJA 

Odgojiteljica: Sanja Ġegviĺ, prof.def., Logopedinja: Irma Hrestak i Dubravka Bauernfreund 
 

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Smjeġtaj Sluġni status 
Govorni 

status 

1.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

2.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

3.   Poludnevni 3x tj Normacusis Nedovoljno razvijen 

4.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

5.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

6.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

7.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

8.   1x Normacusis Nedovoljno razvijen 

9.   Poludnevni 2x Hypoacusis Nedovoljno razvijen 

10.   2x Normacusis Nedovoljno razvijen 
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11.   1x Normacusis Nedovoljno razvijen 

12.   1x Normacusis Nedovoljno razvijen 

13.   2x normacusis Nedovoljno razvijen 

14.   2x normacusis Nedovoljno razvijen 

15.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen 

16.   Poludnevni 1x tj normacusis Nedovoljno razvijen 

17.   1x Normacusis nerazvijen 

Ova skupina djece koja ĺe raditi po predġkolskom programu za djecu sa veĺim teġkoĺama u 

razvoju. Skupina broji ukupno 17 djece, 7 djevojļica i 10 djeļaka. Jedno dijete ima oġteĺenje sluha, 

dok ih je ġesnaest ļujuĺih, 16 ih  ima nedovoljno razvijen govor, te 1 dijete ima nerazvijen govor. 

 

6.  BAMBI  

Odgojiteljica: Ivana Zoretiĺ Raspor, Logopedinja: Dubravka Baurnfreund 

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Smjeġtaj Sluġni status Govorni  status 

1.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen 

2.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen 

3.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen  

4.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen  

5   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen  

6   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen  

7   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen 

8   Poludnevni 5x normacusis Nedovoljno razvijen  

9.   Poludnevni 2x normacusis Nedovoljno razvijen  

10.   Poludnevni 5x Hypoacusis Nerazvijen 

11   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

12.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

13   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

14   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

15   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

16.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

17   Poludnevni 3x Normacusis Nedovoljno razvijen 

Ovo je skupina djece koja ĺe raditi  po predġkolskom programu za djecu s veĺim teġkoĺama u 

razvoju i govorno jeziļnim teġkoĺama.  Skupina broji ukupno 17 djece, 3 djevojļice i 14 djeļaka. 

Jedno dijete ima oġteĺenje sluha, dok ġesnaest djece ļuje. Nerazvijen govor ima 1 dijete, a 16 djece 

ima nedovoljno razvijen govor. 
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7. SUNCE 

Odgojiteljica: Mirela Matiĺ, Logopedinja: Irma Hrestak i Tereza Szavai 

r.b. Ime i prezime Datum roĽenja Smjeġtaj Sluġni status 
Govorni 

status 

1.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

2.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

3.   Poludnevni 1x Hypoacusis Nedovoljno razvijen 

4.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen  

5.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

6.   Poludnevni 2x Hypoacusis Nedovoljno razvijen 

7.   Poludnevni 2x Hypoacusis Nerazvijen 

8.   Poludnevni 1x Anacusis Nerazvijen 

9.   Poludnevni 5x Normacusis Nedovoljno razvijen 

10.   Poludnevni 5x Normacusis Nedovoljno razvijen 

11.   Poludnevni 3x Anacusis Nerazvijen 

12.   Poludnevni 1x Normacusis Nedovoljno razvijen 

13.   Poludnevni 1x Normacusis Nedovoljno razvijen 

14.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

15.   Poludnevni 2x Normacusis Nedovoljno razvijen 

 

Ovo je skupina djece koja ĺe raditi  po predġkolskom programu za djecu s veĺim teġkoĺama u razvoju 

i govorno jeziļnim teġkoĺama.  Skupina broji ukupno 15  djece, 4  djevojļice i 11 djeļaka. Troje  

djece ima oġteĺenje sluha, a dvanaest  djece ima uredan sluh. Nerazvijen govor ima 3 djece, a 12 djece 

nedovoljno razvijen govor. 
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Suradnja s roditeljima 
 

Komunikacija s roditeljima  

1. Informiranje roditelja o napredovanju djece 

2. Roditeljski sastanci/konzultacije 

3. Svakodnevno kraĺe izmjenjivanje informacija izmeĽu roditelja i odgojitelja  

4. Dostupnost informacije putem sluģbenog telefona i  e-maila voditeljice 

 

Vijeĺe roditelja 

 

Za ġkolsku godinu 2016./2017. u Vijeĺe roditelja odabrani su: 

 
SKUPINA IME I PREZIME RODITELJA 

[9t¢LwL0L YǎŜƴƛƧŀ DǊŀƻƴƛŏ 

PETAR PAN 5ǊŀȌŜƴ 5ǊȌŀƴƛŏ 

DUMBO DŚŀ .ŜƭŀǑƪƻǾƛŏ 

BUBAMARA 
aŀǊƛƴŀ !ǊŀƳōŀǑƛŏ 
όȊŀƳƧŜƴŀ .ƻǊƛǎ .ǳǊƛŏύ 

t29[L/! a!W! !ƴŘǊŜƧŀ tŜǊƪƻǾƛŏ 5ȌŀŦƻǾƛŏ 

BAMBI StƧŜǇŀƴ aŀǊƪǳǑ 

SUNCE 9ŘǳŀǊŘ YƭŜǘŜőƪƛ 

 
{ŀǎǘŀƴŎƛ ±ƛƧŜŏŀ ǊƻŘƛǘŜƭƧŀ ƻŘǊȌŀǾŀǘ ŏŜ ǎŜ ǎǾŀƪƛƘ мр ŘŀƴŀΣ őŜǘǾǊǘƪƻƳ ǳ муΥлл ǎŀǘƛΦ 
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Integracija djece u redovne vrtiĺe 
  
U redovne vrtiĺe ukljuļeno je 80 djece i to po modelu da su dva dan kod nas a tri dana u redovnom 

vrtiĺu ili tri dana kod nas a dva dana u redovnom vrtiĺu. 

Popis DV s kojima suraĽujemo: DV Ă Vrapļeñ, Zagreb, DV Medveġļakñ, Zagreb, DV ĂUtrineñ, 

Zagreb, DV ĂSunceñ, Poljanice, DV Ă Proljeĺeñ , Zelina, DV Ă Jarunñ, Zagreb, DV ĂJabukañ, Zagreb, 

DV Ă Razliļakñ, Zagreb, DV ĂMaslaļakñ, Nova Gradiġka, DV Ă Petar Panñ, Zagreb, DV ĂRemetinecñ, 

DV Marija Petroviĺ, DV Ă Kolibriñ, Zagreb, DV Ă Milana Sachsañ, Zagreb, DV Paliĺñ, Roviġĺe, DV Ă 

Kustoġijañ, Zagreb, DV ĂIzvorñ,Samobor, DV Ă Iskricañ, Zagreb, DV Ă Vrbikñ, Zagreb, DV Ă 

Kolibriñ, Zagreb, DV ĂSigetñ, Zagreb, DV Ă Trnoruģicañ, Zagreb, DV Ă Preļkoñ, Zagreb, DV Ă 

Bukovacñ , Zagreb, DV Ă Cvrļakò, Zagreb, DV ĂHrvatski Leskovacò. 

 

 

Psihosocijalna rehabilitacija djece predġkolske dobi, Nazorova 47 
 

1. Audiorehabilitacija  u vrtiĺu Centra odvijat ĺe se svaki dan kroz grupni  i individualni  rad 

2. Stimulacije pokretom u predġkolskom odjelu provodi Lajla Pintar Osredeļki, dva puta tjedno 

(ponedjeljkom  i srijedom) 

3. Glazbene stimulacije provodi Helena Iveziĺ, jednom tjedno po trideset minuta  za svako dijete u 

grupnom radu  

4. Kineziterapiju provode Zdenko Bodroģiĺ i Lajla Pintar Osredeļki dva puta tjedno po trideset 

minuta grupno, ukljuļena su sva djeca 

5. Likovnu terapiju provodi Josipa Kos, akademska slikarica dva puta tjedno po trideset minuta 

kroz grupni rad 

6. Znakovni jezik provodi Tereza Szavai, dipl. def. Surdolog  30 minuta tjedno za 6 djece kojoj je 

znakovni jezik osnovno sredstvo komunikacije 

 

 

Upisi u prvi razred osnovne ġkole 
 

- Prema ļlanku 19. i 20. Zakona o osnovnom ġkolstvu u  prvi razred osnovne ġkole upisuju se 

djeca koja do 1. travnja tekuĺe godine imaju navrġenih ġest godina ģivota. 

- Prije upisa u osnovnu ġkolu obvezno je utvrĽivanje psihofiziļkog stanja djeteta.  

- Ovo provodi Komisija koja se nalazi pri zdravstvenoj organizaciji koja provodi zdravstvenu 

zaġtitu uļenika ġkole u koju se dijete treba upisati  

- Kad komisija utvrĽujuĺi psihofiziļko stanje djeteta prije upisa u osnovnu ġkolu ocijeni da 
dijete  ne moģe pohaĽati ġkolu daje prijedlog da se dijete oslobodi obveze pohaĽanja ġkole 

najduģe za jednu ġkolsku godinu.  

 

 

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti koje organizira Centra  
 

- Praĺenje lutkarskih predstava 

- Praĺenje kazaliġnih predstava 

- Posjet muzejima 

- Predavanja struļnih osoba ( vatrogasac, policajac i dr) 

- Poludnevni i jednodnevni izleti 

- Izlasci u grad 
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- Sudjelovanje na prigodnim sveļanostima ( Dani kruha, Boģiĺ i Nova godina, Uskrs, Dan 
Centra i dr. ) 

 

 

Struļna usavrġavanja 
 
U ġkolskoj godini 2016./2017. struļna usavrġavanja ĺe se provoditi kroz: 

 

- sudjelovanje na redovnim tjednim struļnim sastancima Odjela 

- sudjelovanje na sastancima Struļnog vijeĺa Centra 

- sudjelovanje u radu Udruge edukacijskih rehabilitatora 

- prisustvovanje struļnim skupovima u organizaciji Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta 

- prisustvovanje struļnim skupovima u organizaciji Akademije za razvojnu rehabilitaciju i  

Europske akademije za razvojnu rehabilitaciju 

- prisustvovanje struļnim skupovima u organizaciji Medicinskog fakulteta Sveuļiliġta u 
Zagrebu 

- predavanja u sklopu struļno-znanstvenog skupa ĂTjedan mozgañ- Hrvatski institut za 

istraģivanje mozga 

- predavanja koja organizira Hrvatsko druġtvo za djeļju i adolescentnu psihijatriju i 

psihoterapiju 

- po katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje 

- edukacija iz Marte Mea, Senzorne integracije i Floor time 

 

 

Program zdravstvene zaġtite djece predġkolske dobi 
 

Cilj zdravstvene zaġtite je da se djeci koja se nalaze u Centru stvore optimalni uvjeti za njihov 

pozitivan psihofiziļki razvoj. 

Medicinska sestra u okviru svog djelokruga rada s djecom predġkolske dobi provodit ĺe sljedeĺe 

poslove:  

- njega - pomoĺ pri obavljanju osobne higijene, pomoĺ kod oblaļenja i svlaļenja, pomoĺ kod 

hranjenja, pomoĺ kod obavljanja fizioloġkih potreba djece, briga o zdravlju, u smislu praĺenja opĺeg 

zdravstvenog stanja te neposrednog  pruģanja zdravstvenih usluga  

- prevencija bolesti i oļuvanje zdravlja- mjerama nadzora nad prostorom u kojem djeca 

obitavaju, brigom i nadzorom nad prehranom, sustavnim zdravstvenim pregledima, sustavnim 

stomatoloġkim pregledima, obvezatna zdravstvena kontrola djece oġteĺena CNS-a, motorike i ostalo, 

cijepljenjima, zdravstvenim prosvjeĺivanjem djece i dr. 
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5.2. Program odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu, mlade i odrasle 

osobe s invaliditetom 

 

Voditeljica Odjela: Jelena Grabovac, dipl.socijalna radnica. 

 

Psihosocijalna podrġka (ļl. 83. Zakona o socijalnoj skrbi NN157/13, 152/14, 99/15, 52/16) 

podrazumijeva rehabilitaciju koja potiļe razvoj kognitivnih i funkcionalnih vjeġtina, kao i razvoj 

socijalnih vjeġtina korisnika, a ukljuļuje:  svakodnevne vjeġtine, audiorehabilitaciju, znakovni  jezik, 

logopedske vjeģbe, senzornu integraciju, kineziterapiju, sportsko-rekreacijske aktivnosti, glazbenu 

terapiju, likovnu terapiju, psihosociopedagoġku podrġku, odgoj i edukacijsku  rehabilitaciju i socijalnu 

rehabilitaciju. 

 

Tablica - Popis djelatnika odjela 

R.br. Naziv radnog mjesta Ime i prezime Zvanje 

1.  
Edukacijski rehabilitator - odgojitelj Jerina Ġpoljariĺ prof. rehabilitator 

2.  
Edukacijski rehabilitator - odgojitelj Zdenko Bodroģiĺ prof. fiziļke kulture 

3.  
Edukacijski rehabilitator - odgojitelj Miljenka Dragojeviĺ prof. rehabilitator 

4.  
Edukacijski rehabilitator - odgojitelj 

Nataġa Grkoviĺ Ġola 

(zamjena: Kristina Gracin) 
prof. rehabilitator 

5.  Edukacijski rehabilitator ï za 

znakovni jezik 
Iva Ġvagelj 

prof. fonetike i dipl. 

bohemist 

6.  Edukacijski rehabilitator ï stimulacije 

pokretom 
Taida Patafta prof. rehabilitator 

7.  
Odgojitelj Damir Jagiĺ dipl. sociolog 

8.  
Socijalni radnik Brigita Jeriĺ  dipl. socijalna radnica 

9.  
Socijalni radnik Jelena Grabovac dipl. socijalna radnica 

10.  
Psiholog Mateja Grozdek  prof. psihologije 

11.  
Psiholog Tea Puhaloviĺ prof. psihologije 

12.  
Medicinska sestra Jasna Ġimoviĺ medicinska sestra 

13.  
Medicinska sestra Ilka Brezec medicinska sestra 

14.  
Radni instruktor Darko Veverec gimnazija 

15.  
Glazbeni terapeut Helena Iveziĺ - Pajniĺ prof. glazbene kulture 

16.  
Likovni terapeut Josipa Kos Ġrbec 0,5 akademski slikar - grafiļar 

17.  
Kineziteraput/Radni terapeut Lajla Pintar Osredeļki  prof. fiziļke kulture 

18.  
Radni terapeut Antonia Hunjet 

prvostupnik radne terapije 

 

UKUPNO: 18 
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Tablicaï Planirani broj  korisnika prema uslugama socijalne skrbi u ġk. god 2016./2017. 

 ǇǊŜŘǑƪƻƭŎƛ ƻǎƴƻǾƴƻǑƪƻƭŎƛ ǎǊŜŘƴƧƻǑƪƻƭŎƛ odrasli ukupno % 

мΦ {aW9~¢!W 

мΦмΦ tǊƛǾǊŜƳŜƴƛ ǎƳƧŜǑǘŀƧ 0 8 6 0 14 - 

мΦнΦ 5ǳƎƻǘǊŀƧƴƛ ǎƳƧŜǑǘŀƧ 0 0 0 0 0 - 

Broj korisnika 0 8 6 0 14 2 

2. BORAVAK 

2.1. Poludnevni 89 78 51 4 222 - 

2.2. Cjelodnevni 2 5 0 0 7 - 

Broj korisnika 91 83 51 4 229 36 

оΦ t{LIh{h/LW![b! th5w~Y! 

3.1. Individualna u obitelji 3 0 0 0 3 - 

3.2. Individualna u Centru 0 60 
100 1 175 

- 

3.3. Grupna u Centru 0 14 - 

Broj korisnika 3 74 100 1 178 28 

4. INTEGRACIJA 0 16 1 - 17 2 

5. RANE INTERVENCIJE 36 - - - 36 8 

*{!±W9¢h±![L~¢9 130 20 0 0 150 24 

UKUPNI BROJ KORISNIKA 260 201 158 5 624 100% 

 

Na privremenom smjeġtaju (tjednom) imamo 14 korisnika u dobi od 10 do 20 godina. Na osnovu 

podataka u tablici  moģemo zakljuļiti da se planirani broj korisnika na smjeġtaju u odnosu na proġlu 

godinu smanjio za 1%, a ġto je u skladu s planom deinstitucionalizacije. Planiramo 50% korisnika ove 

usluge smjestiti u udomiteljske obitelji. 

Na boravku imamo ukupno 229 korisnika, od ļega su 222 korisnika na poludnevnom boravku. Svega 

7 korisnika (2 iz PO i 5 iz OĠ) ostaje u cjelodnevnom boravku. Tih sedmero djece je u udomiteljskim 

obiteljima te je ovakav aranģman dogovoren iz praktiļnih razloga. 

Usluge psihosocijalne podrġke dobiva 178 korisnika, od ļega 3 korisnika individualno u obitelji 

(patronaģa/PO) te 175 individualno i grupno u Centru. 

Broj korisnika na boravku, integraciji i savjetovaliġtu u odnosu na proġlu godinu nije se znatno 

promijenio, dok se broj korisnika za 2% poveĺao u programu rane intervencije. 

Prateĺi zahtjeve o dolasku novih korisnika zamjeĺuje se  potreba socijalnom  uslugaom psihosocijalne 

podrġke: odgoj i edukacijsku rehabilitaciju, audiorehbilitaciju i logoterapiju, psiholoġku podrġku,  

sociopedagoġku podrġku, kineziterapija i sportsko-rekreativne aktivnosti, glazbene stimulacije, 

glazboterapija, stimulacije pokretom, likovna terapija i likovne aktivnosti, radna terapija, senzorna 

integracija ï polisenzorna stimulacija, znakovni jezik 

Velik interes  pokazao se za socijalnom uslugom rane intervencije i to kod pruģatelja usluge. 
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1. Smjeġtaj (ļl. 83. Zakona o socijalnoj skrbi NN157/13, 152/14, 99/15, 

52/16) 
 

Smjeġtaj je socijalna usluga koja obuhvaĺa uslugu stanovanja , prehrane, odrģavanja osobne higijene   

brige o zdravlju , socijalnog rada, psihosocijalne rehabilitacije, radne terapije, radnih aktivnosti, 

aktivnog provoĽenja vremena i odgoja i obrazovanja. 
 

Na smjeġtaju je 14 korisnika,  8 korisnika osnovnoġkolske dobi i 6 korisnika srednjoġkolske dobi. 

U 9 udomiteljskih obitelji smjeġteno je 13korisnika. 

Svi korisnici su na privremenom smjeġtaju (ļl. 83. Zakona o socijalnoj skrbi NN157/13, 152/14, 

99/15, 52/16) 

Tablica - Korisnici na smjeġtaju 

 

Osnovnoġkolski uzrast Oblik smjeġtaja 

  

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

         

  

   Srednjoġkolski uzrast Oblik smjeġtaja 

  

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj  

 Privremeni smjeġtaj 

 Privremeni smjeġtaj 

Ukupno : 14  korisnika   
 

Tablica - Raspored dnevnih aktivnosti u Domu 

 

VRIJEME  MJESTO AKTIVNOST  SLUĢBENA OSOBA 

7.00 Blagovaonica Ustajanje, osobna 

higijena 

Medicinka sestra 

7.30 - 7.50 Blagavaonica  Zajutrak Medicinka sestra 

Deģurni nastavnik 

8.00 - 12.30 Ġkolski prostori 

dvoriġte- igraliġte grad 

Nastava Edukacijski rehabilitator 

12.30 - 14.00 Blagavaonica Ruļak Edukacijski rehabilitator, m. 

sestra, serviserka 

13.00 - 14.00 Ġkolsko dvoriġte, 

dnevni boravci 

Podnevni odmor, igra 

i rekreacija 

Edukacijski rehabilitator  

Odgojitelj 

14.00 - 17.00 Ġkolski prostori 

dvoriġte- igraliġte grad 

Rad u odgojnoj grupi, 

nastava,uļenje, igra 

Edukacijski rehabilitator 

Odgojitelj   

15.35 - 15.55 Blagavaonica Uģina Odgojitelj, m. sestra 

18.00 - 18.30 Blagavaonica i ļajne Veļera Odgojitelj, 
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kuhinje  m. sestra 

18.30 - 21.00 Spavaonice, dnevni 

boravak, igraonica 

Igra, odlazak na poļinak Odgojitelj, 

 m. sestra 

21.00 - 7.00 Spavaonice Poļinak Noĺni pazitelj 
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2. Izvaninstitucijske usluge 

 

Boravak (ļl. 83. Zakona o socijalnoj skrbi NN157/13, 152/14, 99/15, 52/16) 

 

Izvaninstitucijske usluge  pruģaju se  korisnicima na poludnevnom i cjelodnevnom boravku  

 

Poludnevni boravak (- boravak u trajanju od od 4 do 6 sati dnevno, u kojem vremenu se osiguravaju 

usluge prehrane, odrģavanja osobne higijene, brige o zdravlju, ļuvanja, odgoja, njege, radnih 

aktivnosti, psihosocijalne potpore i rehabilitacije, organiziranje slobodnog vremena. 

 

Cjelodnevni boravak - je boravak u trajanju od 6 do 10 sati dnevno u kojem vremenu se osiguravaju 

usluge prehrane, odrģavanja osobne higijene, brige o zdravlju, ļuvanja, odgoja, njege, radnih 

aktivnosti, psihosocijalne potpore i rehabilitacije, organiziranja slobodnog vremena, ovisno  o 

utvrĽenim potrebama i izboru korisnika. 

 

U boravku u popodnevnim satima su korisnici predġkolskog, osnovnoġkolskog i srednjoġkolskog 

uzrasta oġteĺenog sluha uz veĺe utjecajne teġkoĺe u razvoju ili urednog sluha s poremeĺajem glasovno 

ï govorno - jeziļne komunikacije. 

Veĺi dio korisnika ima dodatne poteġkoĺe kao ġto su sniģene intelektualne sposobnosti, neuroloġke 

poteġkoĺe, poremeĺaji ponaġanja ï hiperaktivnost ï ADHD.   

. 

Osnovnoġkolski uzrast 

U  boravku osnovnoġkolskog uzrasta u popodnevnim satima ukupno  boravi 29 korisnika koji su 

rasporeĽeni u 2 odgojne skupine s kojima rade 2 odgojitelja , struļni radnici i medicinska sestra. 

 

Srednjoġkolski uzrast 

U dnevnom boravku srednjoġkolskog uzrasta u popodnevnim satima boravi 80 uļenika koji uz nastavu 

imaju i sadrģaje psihosocijalne rehabilitacije; odgoj i edukacijsku rehabilitaciju, glazbenu i likovnu 

radionicu, fitnes. Planirane su alternativne aktivnosti, domaĺinstvo, radionica za krojaļe, ples, itd. 

Iste aktivnosti planirane su i za korisnike Dnevnog centra 

 

Dnevne aktivnosti rada u boravku ukljuļuju: 

 

1. usvajanje motoriļkih i praktiļno ïosobnih vjeġtina 

2. usvajanje spoznajno-druġtvenih vjeġtina 

3. emocionalni razvoj i usvajanje socijalno vrijednosnog sustava 

4. razvijanje pozitivnog stava prema okolini , upoznavanje s kulturnim tradicionalnim i             

nacionalnim vrijednostima 
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Raspored rada dnevnih aktivnosti 

 

 

Tjedne aktivnosti provode se kroz: 

 
1. Kulturne sadrģaje ï izloģbe, kazaliġte, kino predstave, priredbe 

2. Sportske sadrģaje ï izleti, sportska takmiļenja, igre, plivanje, klizanje, biciklizam,  

    karate, gimnastiku 

3. Radionice ï plesnu, likovnu,  informatiļku i domaĺinstvo, bubnjanje 

 

Psihosocijalna rehabilitacija osnovne ġkole 

 
1. Stimulacije pokretom za poticanje razvoja sluġanja govora i jezika (prof.kineziolog Lajla Pintar-   

Osredeļki), ǎǳ ǇƻǎǘǳǇŀƪ ƪƻƧƛ ǎŜ ǇǊƛƳƧŜƴƧǳƧŜ ǳ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƛƧƛ ƛ ŜŘǳƪŀŎƛƧƛ ǎƭǳǑŀƴƧŀΣ ƎƻǾƻǊŀ ƛ ƧŜȊƛƪŜΦ /ƛƭƧ ƻǾŜ 
ƳŜǘƻŘŜ ƧŜ ǊŀȊǾƻƧ ƛ ǇƻǘƛŎŀƴƧŜ ǳǎǇƧŜǑƴŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜΦ 
Dijeli se na 2 programa: 

1. program je HARMONIJA TIJELA u funkciji skladnog senzo-psiho-motornog razvoja i 

2. program u funkciji razvoja sluġanja, govora i jezika. 

2. Glazboterapija i glazbene aktivnosti ( prof. Helena Iveziĺ, glazbeni terapeut radi 6 sati tjedno u 

funkciji razvoja oralnog govora i rehabilitacije  sluha kroz izgradnju  glazbenih  vrednota.  

 

3. Kineziterapiju (prof .kineziolog. Lajla Pintar Osredeļki i prof.kineziolog Zdenko Bodruģiĺ), kojom 

su obuhvaĺena djeca sa dodatnim tjelesnim poteġkoĺama s ciljem motoriļke pokretljivosti. 

Kineziterapija se planira kao  grupni i individualni rad u niģim razredima, dok se za viġe razrede 

planirajui neke sportske aktivnosti i fitnes. 

      

4. Znakovni jezik (prof.fonetike Iva Ġvagelj), 1 sat tjedno skupini  djece kojoj je znakovni jezik 

osnovno sredstvo komunikacije (za uļenike, roditelje i profesore u meĽuturnusu). 

 

5. Likovna terapija (akademski slikar: Josipa Kos Ġrbec), rad je u na pola radnog vremena 16,5 sati 

tjedno grupni rad s ciljem poticanja  kreativnosti i stjecanja novih vjeġtina. 

 

6. Radna terapija (radni terapeut: Antonija Hunjet): grupni i individualni rad s ciljem poticanja  

kreativnosti i stjecanja novih vjeġtina. 

 

7. Fitness (prof. kineziolog: Zdenko Bodruģiĺ): za uļenike osnovnoġkolskog i srednjoġkolskog uzrasta 

1x tjedno kao aktivnost u psihosocijalnoj rehabilitaciji. 

 

Prehrana korisnika u pravilu je organizirana u Nazorovoj 47: 

 

Doruļak - radnim danom od 730 do 750 sati 

Ruļak  - radnim danom od 1200 do 1400 za sve korisnike  

  - ruļak se posluģuje u blagavaonici. 

Veļera  - radnim danom od 1800 do 1915 

  

Poludnevni boravak 8,00 - 14,00 Cjelodnevni boravak 8,00 - 18,00 

 

8,00 - 9,10 odgojne aktivnosti 

9,10 - 9,30 odmor 

9,30 - 11,45 odgojne aktivnosti 

11,45 - 12,30 ruļak 

 

od 12,30 ï 14 ruļak 

od 14 ï 15,30 aktivnosti 

od 15, 30 ï 16 odmor 

od 16 ï 18,30 aktivnosti 

od 18,30 ï 21 veļernje deģurstvo s uļenicima  
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Napomena: korisnici koji obavljaju struļnu praksu ili su sprijeļeni iz drugih opravdanih razloga, mogu 

dobiti doruļak, ruļak i veļeru i nakon predviĽenog vremena, uz prethodno javljanje deģurnom 

odgojitelju koji o tome obavjeġtava nadleģnu osobu u kuhinji. 

 

 

Raspored  korisnika predġkolskog i osnovnoġkolskog  uzrasta koji ostaju popodne u  odgojnim 

skupinama u ġk. god. 2016/2017. 

 

 

Planirana su  28 korisnika u popodnevnom boravku za osnovnoġkolskog i srednjoġkolskog uzrasta  s  

te 3 predġkolaca i 1osnovnoġkolac ostaju na spavanju koje ļuva medicinska sestra, to je ukupno 32 

korisnika korisnika.  

To su korisnici sa dodatnim poteġkoĺama (LMR, UMR, elementi autizma, ispodprosjeļnog 

intelektualnog statusa.  

S korisnicima u boravku i popodne rade : 

 

Odgojitelj -Damir Jagiĺ (poned.-ļetvrt. od 15sati) i petak od 13sati i medicinska sestra 

 

 Deģurstva od 13-15sati 

 

Ponedjeljak ï Zdenko Bodruģiĺ- (kineziterapeut) i Antonija Hunjeta ï(radni terapeut)  

 

Utorak    -  Antonija Hunjeta(radni trrapeut) i Helena Iveziĺ (glazbeni terapeut) 

 

Srijeda -    Josipa Kos Ġrbec  (likovna terapija)  i Lajla Pintar Osredeļki 

 

Ļetvrtak-   Lajla Pintar Osredeļki stalno a  Helena Iveziĺ (glazbena terapija) i Josipa Kos Ġrbec         

mijenjaju se svako drugi ļetvrtak. 

 

Petak  -  Damir Jagiĺ- odgojitelj  i 1 medicinska sestra od 13 sati.   

 

 

U srednjoj ġkoli  planira se oko 159 korisnika ġto po turnusu A i B iznosi oko 70korisnika. 

 
  

1. Korisnici koji ostaju u boravku na spavanju ï1  medicinska sestra 

 

Redni 

broj 
Ime i prezime Dob Smjeġtaj Boravak 

Slobodno  

vrijeme 

  1.   poludnevni ostaje ne ostaje 

  2.   cjelodnevni ostaje ostaje 

  3.   cjelodnevni ostaje ostaje 

  4.   poludnevni ostaje ne ostaje 

 

1.Odgojna skupina ï korisnici na smjeġtaju 

 

Redni 

broj 
Ime i prezime Dob Smjeġtaj Boravak 

Slobodno 

vrijeme 

1.   privremeni ostaje ostaje 

2.   privremeni ostaje ostaje 

3.   privremeni ostaje ostaje 

4.   privremeni ostaje  ostaje 

5.   privremeni ostaje  ostaje 
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6.   privremeni ostaje ostaje 

7.    privremeni ostaje ostaje 

8.   privremeni ostaje ostaje 

9.    privremeni ostaje  ostaje 

10.   privremeni ostaje  ostaje 

11.    privremeni  ostaje  ostaje 

12.   privremeni ostaje  ostaje 

13.   privremeni ostaje  ostaje 

14.   privremeni ostaje ostaje 

 

 

2. Odgojna skupina- korisnici na boravku  (Zagrebaļki) 

 

Redni 

broj 
Ime i prezime Dob Smjeġtaj Boravak 

Slobodno  

vrijeme 

1.   poludnevni ostaje ne ostaje 

2.   dnevni ostaje ne ostaje 

3.   poludnevni ostaje ne ostaje 

4.   poludnevni ostaje ne ostaje 

5.   poludnevni ostaje ne ostaje 

6.   cjelodnevni ostaje ne ostaje 

7.   cjelodnevni ostaje ne ostaje 

8.   poludnevni ostaje ne ostaje 

9.   cjelodnevni ostaje ne ostaje 

10.    poludnevni ostaje ne ostaje 

11.   poludnevni ostaje ne ostaje 

12.   cjelodnevni ostaje ne ostaje 

13.   poludnevni ostaje ne ostaje 

14.   poludnevni ostaje ne ostaje 

15.   Poludnevni ostaje ne ostaje 

 

 

Posebni edukacijsko-rehabilitacijski postupci 

 

1. Odgoj i edukacijska rehabilitacija 

U odogojnim skupinama veĺinom su djeca iz Zagreba koja poslije 16 sati odlaze kuĺama, a imaju 

rjeġenje za cjelodnevni  i poludnevni boravak. 

 

Dnevne aktivnosti ukljuļuju: 

1. Uļenje ï usvajanje spoznajno druġtvenih vjeġtina, podrġka ġkolskim programima 

2. Odgojne aktivnosti ï razvijanje interesno ï kreativnih vjeġtina 

3. Igra i rekreacija ï usvajanje motoriļkih i praktiļno ï osobnih vjeġtina 
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4. Slobodno vrijeme ï rekreativni sadrģaji povezani s programima igre i rekreacije te odgojnim 

aktivnostima  

 

Tjedne aktivnosti provode se kroz: 

1. Kulturne sadrģaje ï izloģbe, kazaliġte, kino predstave, priredbe 

2. Sportske sadrģaje ï izleti, sportska takmiļenja, igre, plivanje, klizanje, biciklizam,  

    karate, gimnastiku, terapijsko jahanje 

3. Radionice ï plesnu, likovnu, dramsku, informatiļku i domaĺinstvo, karate, sportske aktivnosti 

 

2. Kineziterapija 

Program kineziterapije koja spada u psihosocijalnu rehabilitaciju provodi se s ciljem  razvoja 

zdravstvene kulture uļenika zbog korekcije postojeĺih insuficijentnosti lokomotornog aparata te 

prevencije i unapreĽenja vlastitog zdravlja i zdravlja svoje okoline. 

Program se provodi u obliku grupnog rada u okviru manjih homogeniziranih grupa te u okviru 

individualnog rada. U program su ukljuļeni svi uzrasti tj. djeca u predġkolskim i ġkolskim 

odjeljenjima razredne i predmetne nastave. 

Grupni program je usmjeren na senzo-psihomotorni razvoj (HARMONIJA TIJELA: senzorika, 

afektivnost i motorika) te na razvoj, odrģavanje i unapreĽenje makromotorike: poticanje pravilnog 

drģanja tijela, svijesti o vlastitom tijelu i tijela u prostoru, uļenje i ponavljanje motoriļkih zadataka za 

razvoj motoriļkih sposobnosti koordinacije, brzine, eksplozivnosti, snage, fleksibilnosti, ravnoteģe i 

agilnosti kroz prirodne oblike kretanja sa i bez rekvizita te sa i bez prepreka, unapreĽenju fine 

motorike, usvajanju i poboljġanju zdravstveno-higijenskih navika te odrģavanju i poboljġanju funkcija 

respiratornog i kardiovaskularnog sustava: vjeģbe disanja i aerobne vjeģbe (KINEZITERAPIJA). 

Radom u grupi utjeļe se na razvoj samosvijesti (izvoditi zadatak pred drugom djecom koja ga 

gledaju), socijalnog ponaġanja (suradnja, pomaganje, pravilan odnos prema radu, prema pojedincu i 

kolektivu te poticanju motivacije. 

Individualni program je usmjeren na razvoj zdravstvene kulture uļenika zbog korekcije postojeĺih 

insuficijentnosti lokomotornog aparata te prevencije i unapreĽenja vlastitog zdravlja i zdravlja svoje 

okoline.  

- aktivnim i kontinuiranim vjeģbanjem djelovalo se  na insuficijenciju lokomotornog sustava  te na 

korekcije prisutnih nedostataka u kojima se najviġe inzistiralo na baziļnoj motorici, svijesti o  

vlastitom tijelu, manipulaciji  predmetima te radu na finoj motorici 

Kao psihosocijalna rehabilitacija kineziterapija u svoje sadrģaje ukljuļuje i sportske aktivnosti 

tako da su sukladno s time formirana i  grupa SPORTSKE GIMNASTIKE. 

Program se provodi 1x tjedno u trajanju od 60 minuta. 

 

3. Fitness 

Podruļje: Psihosocijalna rehabilitacija 

Naziv programa: Funkcionalni fitness 

Voditelj programa: Zdenko Bodroģiĺ, prof. 

PredviĽeni broj uļenika: 20 

Sadrģaj programa: Funkcionalni trening podrazumijeva poseban naļin tjelovjeģbe gdje optereĺenje 

predstavlja vlastito tijelo ili razliļiti rekviziti koji se koriste prilikom vjeģbi i izvoĽenja pokreta 
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Ciljevi programa: Glavni cilj funkcionalnog treninga je da se tijelu onoga tko vjeģba omoguĺi ġto 

raznovrsnije kretanje u cilju aktivacije ġto viġe miġiĺnih skupina, a samim tim i postizanja ġto boljih 

rezultata 

Naļin realizacije: Osnovna zamisao je da se ġto veĺi broj korisnika centra ukljuļi u program 

funkcionalnog treninga u svrhu poboljġanja svojih motoriļkih i funkcionalnih sposobnosti a time i 

opĺeg zdravstvenog stanja. 

Osnovna organizacijska forma ovakvog treninga je kruģni oblik rada u grupama intervalnom metodom 

rada, ġto znaļi da se tijekom treninga sa razliļitim zadacima kruģno izmjenjuju intervali intenzivnog 

rada sa intervalima kratkog odmora uz kvalitetan nadzor i kontrolu voditelja treninga. 

Sredstva rada: Fitness rekviziti 

Broj predviĽenih sati tjedno: 1 

Natjecanje: na prvi dan proljeĺa - ĂFitness izazovñ 

 

4. Glazbena terapija 

Primarni cilj glazbene terapije kroz primjenu glazbenih stimulacija kao posebnog pedagoġkog 

postupka jest razvoj oralno-glasovne komunikacije i rehabilitacije sluha. 

Zadaci: 

Treba razvijati sposobnost percepcije sluha, fonema, ritma, intonacije u govoru, tempa u govoru, 

dinamike u govoru, memoriranje ritamskih i govornih struktura, osjeĺaj za realizaciuju glazbenih misli 

pokretom, osjeĺaj ugoĽaja i doģivljaja glazbe. Nadalje treba razvijati emocionalne komponente 

osobnosti, opĺi senzibilitet, stvaralaļku maġtu i kreativnost, sposobnost  samokontrole, samosvijesti i 

ovladavanja motoriļkim aktivnostima. 

Svi zadaci ostvaruju se po kriteriju individualnih psihofiziļkih sposobnosti i statusa sluha-govora-

intelekta i naravno uzrasta, a preko odreĽenih postupaka, vjeģbi i sadrģaja rada. 

 

Postupci  i sadrģaji  rada: 

¶ igre zvukova i ritma (u funkciji identifikacije izvora i vrste zvuka) 

¶ vokalizacija (govorna i pjevana) 

¶ taktiranje i ritmizacija (govora i pjevanja) 

¶ tjeloglazba  - istodobno razvija psihomotoriku,osjeĺaj za metar i ritam i zvukovne boje te jaļa 

koncentraciju i socijalizaciju 

¶ brojalice: iracionalne, polugovorne, govorne, pjevane, originalno djeļje brojalice 

¶ ritmovi (jednostavni i sloģeni ritamski oblici-vrijednosti u funkciji korekcije fonema i grupe 

fonema). 

¶ djeļje pjesme 

¶ narodna  i tradicijska glazba 

¶ umjetniļka glazba 

¶ sve navedeno provodi se uz primjenu uļeniļkog instrumentarija (ritamske udaraljke) i ostalog 

didaktiļkog materijala. 

¶ cilj,  zadaci, oblici, postupci, vjeģbe i sadrģaji odvijaju se i programiraju prema formiranim 

grupama uļenika, uz obavezan individualan pristup 
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5. Likovna terapija 

Ciljevi aktivnosti: osvijestiti likovno izraģavanje kao moguĺnost taktilnog i senzornog obogaĺivanja, 

stjecanje radnih navika, istraģivanje boje, teksture i volumena pomoĺu razliļitih likovnih i nelikovnih 

sredstava. 

¶ Poticanje samostalnog likovnog istraģivanja 

¶ Razvijanje fine motorike prstiju i ġake  

¶ Prepoznavanje i selektiranje boja i oblika 

¶ Senzorne igre bojama, teksturama i oblicima 

¶ Istraģivanje osjetilima njuha, te taktilno i vizualno 

¶ Psihosocijalna rehabilitacija 

Razvijanje osjeĺaja za lijepo, poticanje kreativnosti i maġte i slobode izraģavanja kroz samostalno 

istraģivanje, usmjereno likovno promatrati i opaģati, te se vizualno izraziti u razliļitim likovnim 

tehnikama. 

Ukljuļivanje, po potrebi u rad Uļeniļke zadruge, osmiġljavanje ukrasa povodom vaģnih ġkolski 

dogaĽaja, priredbi i blagdana. 

Svakom se korisniku pristupa individualno, ovisno o senzibilitetima, interesima i moguĺnostima. 

Korisnicima su na raspolaganju sva likovna sredstva, voditelj ih usmjerava ka moguĺim motivima i 

tehnikama.  

Likovni radovi se redovito izlaģu u hodniku Centra, te se korisnici fotografiraju ukoliko likovno 

istraģivanje nema konaļan product predsġkolski odgoj), te se fotografije izlaģu u uļionicama ili na 

panoima ispred uļionica.  

Pojedine likovne aktivnosti se ponavljaju kroz ġkolsku godinu zbog ravnomjerne zastupljenosti 

zadataka kod svakog korisnika. 

 

6. Radna terapija 

Radna terapija je zdravstvena djelatnost ļiji je cilj omoguĺiti pojedincima i skupinama postizanje 

optimalnog funkcioniranja u aktivnostima dnevnog ģivota koje ukljuļuju samozbrinjavanje, 

produktivnost i slobodno vrijeme. 

Radna terapija je namijenjena osobama ļije su sposobnosti obavljanja svakodnevnih aktivnosti 

umanjene razvojem, ozljedom ili boleġĺu, starenjem, psiholoġki, socijalno, kulturno, ili kombinacijom 

navedenog 

Aktivnosti svakodnevnog ģivota moģemo definirati kao sposobnosti klijenta da uspjeġno i kvalitetno, 

te produktivno izvede svakodnevne zadatke koji se odnose na samozbrinjavanje, produktivnost i 

slobodno vrijeme.  

ZADACI:  

Å radno-terapijsku procjenu i analizu izvoĽenja aktivnosti dnevnog ģivota koje obuhvaĺaju podruļje 

samozbrinjavanja, produktivnosti i aktivnosti slobodnog vremena, 

Å radno-terapijsku procjenu i analizu senzomotoriļkih, kognitivnih i psihosocijalnih sposobnosti te 

njihov utjecaj na izvoĽenje aktivnosti dnevnog ģivota, 
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Å radno-terapijsku procjenu i analizu stambenog, radnog i druġtveno-kulturoloġkog okruģenja u kojem 

se odvijaju svakodnevne aktivnosti, 

Å promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrģavanje i /ili modificiranje izvoĽenja aktivnosti 

samozbrinjavanja (hranjenje, oblaļenje, osobna higijena, kupanje, funkcionalna mobilnost), 

Å promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrģavanje i /ili modificiranje izvoĽenja produktivnih 

aktivnosti (aktivnosti u kuĺanstvu i zajednici, profesionalne uloge i zadaci, briga o drugima, 

volonterski rad), 

Å promicanje, uspostavljanje, obnavljanje, odrģavanje i /ili modificiranje izvoĽenja aktivnosti 

slobodnog vremena (igra, razonoda, hobiji, rekreacija i odmor), 

Å promicanje, uspostavljanje, obnavljanje i odrģavanje senzomotoriļkih, kognitivnih i psihosocijalnih 

komponenti aktivnosti upotrebom razliļitih terapeutskih pristupa, metoda i tehnika, 

Å prilagoĽavanje stambenog, radnog i druġtvenog okruģenja sposobnostima i potrebama pojedinca, 

Å savjetovanje i edukaciju pojedinca, skupina, ļlanova obitelji, struļnjaka, studenata i drugih osoba, 

Å mjerenje ishoda radnoterapijske intervencije, 

SADRĢAJ RADA: 

Rad ĺe se odvijati u posebnoj prostoriji namjenjenoj za radnu terapiju ovisno o problemu i vrsti 

aktivnosti (kuhinja, dnevni boravak, wc, razred, dvorana,dvoriġte...) individualno ili u grupama u 

trajanju od 30 minuta sa djecom predġkolskg uzrasta i sa odgonim skupinama. 

 

7. Stimulacije pokretom 

Stimulacije pokretom obuhvaĺaju niz metodskih postupaka koji se u svojoj osnovi baziraju na pokretu 

kao sredstvu razvoja spontanog i ispravnog govora, ali i ostalih psihomotornih funkcija djeteta. 

Sve aktivnosti koje dijete ļini tijekom svog odrastanja, osobito u najranijoj dobi, meĽusobno su blisko 

isprepletene, te ĺe, ako nema ometajuĺih ļimbenika u razvoju, u konaļnici dovesti do potpune, 

cjelovite liļnosti. No, u sluļaju kada su poteġkoĺe u razvoju prisutne, makar samo u jednom segmentu 

razvoja, biti ĺe potrebno pomoĺi djetetu kako bi se u najveĺoj moguĺoj mjeri razvila oġteĺena funkcija 

ili, kada to nije moguĺe, da se razvije druga, alternativna aktivnost, kojom ĺe dijete moĺi kompenzirati  

nedostatak i sa ġto manje spoticanja slijediti vlastiti razvojni princip. 

Slijedeĺi razvojne principe, program stimulacija pokretom obuhvaĺa niz aktivnosti koje ĺe kroz svoje 

meĽusobno proģimanje poticati razvoj osjeĺaja o vlastitom tijelu, o tijelu u prostoru koji ga okruģuje, 

razvoj fine i grube motorike, razvoj vestibularnog sustava, te osjeĺaja za ritam kroz glazbeno-pokretne 

strukture,  te  ĺe se time otvarati put i za razvoj funkcionalnog govora, koliko god je to moguĺe. 

Primjenjivati ĺe se slijedeĺi postupci, koji ĺe u odnosu na dobnu skupinu i psihofiziļke osobine djece  

varirati u svom opsegu i sloģenosti: 

 

¶ Vjeģbe za razvoj svijesti o vlastitom tijelu (vjeģbe pred ogledalom, masaģa) 

¶ Vjeģbe disanja  

¶ Vjeģbe za korekciju visokog i niskog govornog registra 

¶ Stimulacije vestibularnog sustava,  propriocepcije i ravnoteģe  

¶ Vjeģbe sluġanja 

¶ Logaritmiļke pokretne igre 

¶ Vjeģbe prstima i rukama za razvoj mikromotorike i govora 
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¶ Pjesmice/brojalice za automatizaciju i diferencijaciju izgovora glasova 

¶ Vjeģbe/igre oponaġanja zvuļnih i pokretnih struktura 

¶ Poticanje spontane glasovno-govorne komunikacije lutkarskim igrama 

¶ Upoznavanje sa osnovnim ritmiļkim instrumentima (udaraljke, bubanj, def, ļinele, zveļke, 

strugalice..) 

¶ Poticanje razvoja tjelesne ekspresije i mimike lica  pantomimskim igrama (izraģavanje razliļitih 

raspoloģenja, karaktera, osjeĺaja, misli, namjera..) 

¶ Izrada ritmiļkih instrumenata  

¶ Dramatizacije (obrade  djeļjih tekstova) s naglaskom na improvizaciji djece i poticanje spontane 

glasovno-govorne komunikacije 

 

8. Znakovni jezik 

Cjeline i teme: 

¶ Susreti i pozdravi ï pozdravljanje i komunikacijski obrasci, uljudno ponaġanje, 

oslovljavanje 

¶ Ja i moji prijatelji ï predstavljanje sebe i prijatelja, izricanje dobi, ļestitanje roĽendana, 

pjevanje prigodne pjesmice 

¶ Boje ï imenovanje osnovnih boja, opisivanje predmeta,bojenje po diktatu 

¶ Ġkolski pribor ï imenovanje osnovnoga ġkolskog pribora 

¶ Moja uļionica ï imenovanje nekih predmeta i dijelova uļionica, pozivanje na aktivnost 

¶ Pozdravi i oslovljavanje ï pozdravljanje pri dolasku i odlasku na formalnoj i neformalnoj 

razini, predstavljanje i oslovljavanje odraslih 

¶ Moja obitelj ï predstavljanje ļlanova svoje uģe i ġire obitelji, izraģavanje svojine 

¶ Boje ï opisivanje predmeta 

¶ Moje igraļke ï ponavljanje i proġirivanje naziva za igraļke, opisivanje svojih igraļaka, 

globalno razumijevanje pojma jedan i viġe 

¶ Kuĺni ljubimci ï usvajanje naziva za kuĺne ljubimce, opisivanje kuĺnih ljubimaca 

¶ Glavni dnevni obroci ï usvajanje naziva za glavne dnevne obroke i najļeġĺa jela/piĺa, 

izraģavanje osobnih stavova prema jelu i piĺu 

¶ Blagdani ï usvajanje novih pojmova vezanih uz blagdane, ļestitanje i pjevanje prigodnih 

pjesama, izricanje nekih tipiļnih radnji vezanih uz blagdane, razumijevanje kraĺe priļe po 

slikama 

¶ Moj dom ï imenovanje razliļitih vrsta stanovanja, opis sobe, stana, doma, dijelova 

pokuĺstva, postavljanje pitanja vezano uz stanovanje 

¶ Odjeĺa i obuĺa ï imenovanje i opisivanje odjeĺe i obuĺe, izraģavanje ukusa/sviĽanja i 

nesviĽanja 

¶ Domaĺe i divlje ģivotinje ï imenovanje i opisivanje ģivotinja 

¶ U uļionici ï imenovanje predmeta u uļionici, izraģavanje odnosa u prostoru, postavljanje 

pitanja za broj 

¶ Vrijeme ï mm izricanje kronoloġkoga vremena: dani u tjednu, puni sat i pola sata, 

godiġnja doba, mjeseci; izricanje atmosferskog vremena 

¶ Slobodno vrijeme i ġport ï imenovanje ġportova i aktivnosti kojima se bavimo u slobodno 

vrijeme, izricanje posjedovanja 

¶ Ġkolski praznici i kako ih provodimo ï opisivanje aktivnosti tijekom odmora u razliļitim 

godiġnjim dobima 
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¶ Obroci ï imenovanje obroka i nekih vrsta hrane i piĺa 

¶ U ġkoli ï aktivnosti u ġkoli, razredu, ġkolski predmeti, raspored sati, izraģavanje odnosa u 

prostoru, razumijevanje i izraģavanje molbe, dopuġtenja, zapovijedi 

¶ U gradu/na selu ï prometna sredstva, mjesta u gradu/selu, opisivanje svojega mjesta, 

uļenje o ponaġanju u prometu ï prelazak preko ceste, usvajanje izraza za naļine putovanja, 

davanje svoje adrese/adrese ġkole 

¶ Dnevni obroci ï usvajanje naziva dnevnih obroka i proġirivanje rjeļnika za nazive jela, 

voĺa i povrĺa, nabavljanje hrane: trgovine, supermarket, cijene, izrada popisa namirnica za 

kupovinu 

¶ Moje tijelo i ļuvanje zdravlja ï ponavljanje i proġirivanje naziva za dijelove tijela i 

osjeĺaje, opisivanje tijela i zdravstvenoga stanja, razumijevanje uputa vezanih uz njegu tijela 

¶ Ģivotinje ï ponavljanje i proġirivanje naziva za domaĺe i divlje ģivotinje, opisivanje 

njihovih dijelova tijela, glasanje ģivotinja 

¶ Ja, moja obitelj i prijatelji - predstavljanje i opis sebe, ļlanova uģe i ġire obitelji i 

prijatelja, njihove tjelesne i karakterne osobine, ponavljanje starih i usvajanje novih naziva za 

zanimanja 

¶ Dom i oko njega ï Opisivanje doma/kuĺe/stana, soba, pokuĺstva te prostora izvan i oko 

njega - vrta, ulice, prometa 

¶ Ġto uļimo u ġkoli - nastavni predmeti u 5. razredu osnovne ġkole, raspored sati, 

ponavljanje dana u tjednu, izricanje naredbi, prstovna abeceda, slovkanje rijeļi 

¶ Izraģavanje vremena - sati, dijelovi dana, godiġnja doba, mjeseci u godini, izricanje 

vremena, glavni brojevi 1 - 1000, ļitanje osnovnih raļunskih operacija i telefonskih brojeva 

¶ Moj svijet i oko njega - svakodnevne radnje, opisivanje svojega mjesta/grada /domovine i 

usporedba sa zemljama engleskoga govornog podruļja - atmosferske prilike, obiļaji, kultura, 

ponavljanje i proġirivanje rjeļnika vezanoga uz biljke i ģivotinje - opisivanje mjesta, pojava, 

ģivotinja 

¶ Naġe zdravlje i okoliġ - razgovaranje o zdravoj hrani, ģivotu i okoliġu, usvajanje rjeļnika 

vezanog uz ekologiju i osvjeġĺivanje potrebe za zaġtitom okoliġa 

¶ Knjiģevnost, likovna i glazbena umjetnost - usvajanje rjeļnika vezanoga uz temu  

¶ Zemlje u kojima su znakovni jezici priznati - upoznavanje kulture i civilizacije te 

znamenitih osoba 

¶ Slobodno vrijeme - usvajanje rijeļi i izraza vezanih uz slobodno vrijeme, medije, ġport, 

putovanja, pomoĺ u kuĺi, prepriļavanje svojih doģivljaja i iskustava, priļanje o planovima i 

namjerama 

¶ Ģivot mladih i njihovi problemi ï razgovaranje o problemima mladih u suvremenom 

svijetu, o ljubavi i prijateljstvu, o sukobu naraġtaja, o ģivotu i problemima u razredu i ġkoli 

¶ Svakidaġnjica - ponavljanje i proġirivanje rjeļnika na temu zdravoga ģivota, stanovanja, 

poslova, zanimanja, razgovaranje o ugroģenim biljnim i ģivotinjskim vrstama u Hrvatskoj i 

svijetu, prijedlozi kako pomoĺi ugroģenim vrstama te kako oļuvati planet Zemlju 

¶ Doģivljaji i maġta - priļanje o vlastitim doģivljajima i pustolovinama i o likovima iz 

maġte, ļitanje ulomaka iz priļa ili romana za djecu i omladinu 

¶ Internacionalni znakovni jezik ĂGestunoñ -  putovanja - snalaģenje u nepoznatom 

gradu/stranom svijetu 

¶ Ļovjek u obiteljskom i druġtvenom krugu - problemi mladih, razgovaranje o 

neprihvatljivom ponaġanju mladih, npr. na ġportskim priredbama, ulici, nasilje meĽu ġkolskom 

djecom, problemi vezani uz odnos meĽu naraġtajima, odabir zanimanja i traģenje zaposlenja 
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¶ Mladi i njihovi interesi - provoĽenje slobodnog vremena (mediji, glazba, ļitanje, kuĺni 

ljubimci, ġport) razgovaranje o izgledu i modi, o ljubavi i zaljubljivanju 

¶ Putovanja - planiranje putovanja, snalaģenje u stranoj zemlji, izvjeġtavanje o putovanju, 

pisanje kratkog pisma ili razglednice, Hrvatska kao turistiļko odrediġte 

¶ Svijet oko nas - razgovaranje o problemima u svijetu: glad, siromaġtvo, rat, ekoloġki 

problemi, ugroģene vrste, razvoj tehnologije - raļunalo, internet, mobitel 

¶ Zemlje u kojima je priznat znakovni jezik i Hrvatska - zemljopisna obiljeģja, dogaĽaji iz 

povijesti, kultura i civilizacija, obrazovanje 

¶ Blagdani - opisivanje aktivnosti vezanih uz blagdane i usporedba obiļaja s naġim 

obiļajima u Hrvatskoj 

 

Kulturna i javna  djelatnost 

Sadrģaji rada vezani su uz izlaske u grad, kino,  kazaliġte, muzeje, posjete, kulturne manifestacije u 

gradu: praĺenje lutkarskih predstava, praĺenje kazaliġnih predstava, posjet muzejima, predavanja 

struļnih osoba ( vatrogasac, policajac i dr.), poludnevne i jednodnevne izlete, izlaske u grad, 

sudjelovanje na prigodnim priredbama, sportske aktivnosti i takmiļenja, predavanja za uļenike u 

sklopu uļeniļkog vijeĺa, posjete maĽioniļara, glumaca itd., priredbe u Centru, INKAZ, FM, 

maskenbal, Ġkolsku zadrugu, Boģiĺni tjedan, ureĽenje okoliġa itd. 

 

Plan aktivnosti korisnika srednjoġkolske dobi: sportske aktivnosti , fitness, klizanje, bubnjanje, 

ġkolska zadruga, likovna radionica, estetsko ureĽenje ġkole, radionice o reproduktivnom zdravlju,  

dobrovoljno darivanje krvi, raļunalna radionica "Svi smo protiv", odlasci u grad, domaĺinstvo, 

sudjelovanje na prigodnim priredbama, sportske aktivnosti i takmiļenja, predavanja za uļenike u 

sklopu uļeniļkog vijeĺa, posjeta maĽioniļara, glumaca, priredbe u Centru, INKAZ, FM, maskenbal, 

Boģiĺni tjedan, ureĽenje okoliġa. Projekt ĂĠkole za Afrikuñ kojim se kroz prodaju uļeniļkih radova 

prikuplja novļana pomoĺ za djecu Afrike. 

 

 

Struļna usavrġavanja i suradnja 
 
U ġkolskoj godini 2016/2016. planiraju se struļna usavrġavanja  kroz: 

- Sudjelovanje u  aktivima 

- Sudjelovanje na Struļnim vijeĺima centra 

- Sudjelovanje u radu Udruge defektologa  

- Predavanja u sklopu struļno-znanstvenog skupa ĂTjedan mozgañ- hrvatski institut za 

istraģivanje mozga 

- Po katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje 

- Struļni skupovi za odgojitelje 

- Uloga odg. obraz. ustanova u prevenciji poremeĺaja u ponaġanju 

- Predavanja vezana uz prevenciju nasilja 

- Sudjelovanje naVII konferenciji socijalnih radnika  u Opatiji (ĂSigurna obitelj-Stabilno 

druġtvoñ 

- Sudjelovanje na 24. godiġnjoj konferenciji hrvatskih psihologa u Opatiji 

- Sudjelovanje na sastancima sekcije za psihologiju djece s razvojnim poteġkoĺama  i osoba s 

invaliditetom. 
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- Sudjelovanje na predavanjima i radionicama koje organizira HUSR 

 

Aktivnosti planiramo ostvarivati kroz suradnju s institucijama i organizacijama: ERF, Fakultet za 

socijalni rad,  OĠ Novska, Volonterskim centrom, udrugama, KCT- plesom do zdravlja, karate klub 

ĂHercegovinaò ZG, Ġkolski sportski savez grada, Poljska ġkola, ĂGozba ljubaviñ- Caritas Brezovica. 

 

Suradnja s roditeljima 

 

U svakodnevnom kontaktu s roditeljima izmjenjuju se informacije o zdravstvenom stanju i potrebama 

korisnika u Centru. Potrebe nabave adekvatne odjeĺe i obuĺe za korisnike na smjeġtaju. 

Suradnja s roditeljima odvijala se u vidu individualnih konzultacija i na razrednim roditeljskim 

sastancima . 

 

Program zdravstvene zaġtite djece osnovnoġkolske i srednjoġkolske dobi 

 
Zdravstvenom zaġtitom ģelimo djeci koja se nalaze u Centru osigurati uvjete za njihov pozitivan 

psihofiziļki razvoj kroz: 

- njegu i pomoĺ pri obavljanju osobne higijene, pomoĺ kod oblaļenja i svlaļenja, pomoĺ kod 

hranjenja, pomoĺ kod obavljanja fizioloġkih potreba djece, briga o zdravlju, u smislu praĺenja opĺeg 

zdravstvenog stanja te neposrednog  pruģanja zdravstvenih usluga;  

- prevenciju bolesti i oļuvanje zdravlja - mjerama nadzora nad prostorom u kojem djeca obitavaju, 

brigom i nadzorom nad prehranom, sustavnim zdravstvenim pregledima, sustavnim stomatoloġkim 

pregledima, obvezatna zdravstvena kontrola djece oġteĺena CNS-a, motorike i ostalo, cijepljenjima, 

zdravstvenim prosvjeĺivanjem djece i dr.; 

- sudjelovanje u strukturiranim programima brige o sebi - prevencija poremeĺaja u ponaġanju uz 

modifikaciju ponaġanja. 
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5.3. Program logopedskih usluga 

 

Voditelj ica Odjela: Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ, prof. log. 

 
Tablica ï Popis djelatnika odjela 

br. Naziv radnog mjesta Ime i prezime Zvanje 

1. Logoped (0,5) Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ prof. defektolog ï logoped 

2. Logoped Marija Andabak prof. logoped 

3. Logoped Helena Palļiĺ Biluġiĺ prof. logoped 

4. Logoped Dajana Ivkoviĺ prof. defektolog ï logoped 

5. Audiorehabilitator Spomenka Laliĺ univ. spec. rehab. educ. 

6. Logoped Beata Bernardi Leskur prof. defektolog-logoped 

7. Audiorehabilitator Tereza Szavai Radiĺ dipl. defektolog 

8. Logoped Lana Margetiĺ prof. defektolog ï logoped 

9. Logoped Ģeljka Margetiĺ prof. defektolog-logoped 

10. Audiorehabilitator Sanda Popoviĺ prof. defektolog 

11.* Audiorehabilitator Iva Ġimunac prof. fonetike 

12.* Audiorehabilitator Martina Gorup prof. logoped 

13.* Audiorehabilitator Dubravka Bauernfreund prof. logoped 

14.* Audiorehabilitator Irma Hrestak prof.defektolog-logoped 

15. Logoped-pripravnica Nina Hozdiĺ mag.log 

*Prema godiġnjem zaduģenju, zbog potreba Centra, djelatnica obavlja specifiļne rehabilitacijske postupke u 
sklopu Odjela logopedije. 

 

 

Djelatnice Odjela logopedije provodit ĺe terapiju s korisnicima koji imaju teġkoĺa u primanju, 

slanju, obradi i razumijevanju koncepata ili verbalnih, neverbalnih i grafiļkih sustava simbola koje 

posljediļno utjeļu na  sposobnost govorenja, ļitanja, pisanja, obrade informacija, uļenja, interakcije i 

opĺenito komunikacije.  

Provodit ĺe dijagnostiku i rehabilitaciju poremeĺaja verbalne i neverbalne komunikacije kod djece 

i mladih s neurorazvojnim poremeĺajima; provodit ĺe rehabilitaciju sluġanja jezika i govora djece i 

mladih s oġteĺenjem sluha te raditi na odabiru i razvoju podupiruĺih i alternativnih komunikacijskih 

sustava. Tretman ĺe provoditi individualno ili u manjim grupama i to u logopedskim kabinetima, 

vrtiĺkim sobama i razredima osnovne i srednje ġkole, u senzornom kabinetu i blagovaoni, na djeļjem 

igraliġtu i svim drugim prostorima gdje borave djeca. 

U ġkolskoj godini 2016/2017.  uslugu logopedskog tretmana primat ĺe ukupno 439 korisnika od 

novoroĽenaļke dobi do 21. godine ģivota, a za 150 obitelji planiramo pruģiti uslugu savjetovanja. 

Djelatnice Odjela logopedije sudjelovat ĺe u provoĽenju individualne rehabilitacije u svim 

programima naġeg Centra.  

- U Program rane intervencije radit ĺe s 36 korisnika 

- U Programu patronaģe radit ĺe s 1 korisnikom 

- U Programu integracije radit ĺe s 5 korisnika 

- U Logopedske vjeģbe za vanjske korisnike bit ĺe ukljuļeno 60 korisnika 

- U Programu psihosocijalne rehabilitacije u PO radit ĺe s 92 korisnika. 

- U Programu psihosocijalne rehabilitacije u OĠ radit ĺe s 71 korisnikom. 
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- U Programu psihosocijalne rehabilitacije u SĠ radit ĺe sa 174 korisnika. 

U Savjetovaliġtu ĺe se raditi sa 150 korisnika 

Tablica - Zaduģenja djelatnica 

Ime i prezime 
BROJ 
DJECE 

RI 
PATRO-
b!¿! 

PO h~ {~ 
INTE-

GRACIJA 
VSG 

SAVJETO
-±![L~¢9 

Helena Palļiĺ Biluġiĺ 25      
 

25  

Martina Gorup 31      1 30  

Irma Hrestak 25   24   1   

Dajana Ivkoviĺ 59     57  2  

Marija Andabak 26  20 6      

Spomenka Laliĺ 29 29        

Beata Bernardi 

Leskur 

24    24     

Lana Margetiĺ 25   10 13  1 1  

Ģeljka Margetiĺ 57     57    

Lidija A. Gajiĺ(0,5) 6+150 6        

Sanda Popoviĺ 60     60    

Dubravka 

Bauernfreund 

25 24  
 

   1  

Tereza Szavai 23 1  4 
 

 2 1  

Iva Ġvagelj 24  1 10 13     

UKUPNO 

439 + 

150 
36 1 92 71 174 5 60 

150 

 

 

 

*Djelatnice Odjela u Dislociranoj jedinici u Ilici imat ĺe najveĺi broj korisnika obzirom na 

specifiļnosti srednjoġkolskog programa u kojem se izmjenjuju tjedan prakse i nastave, tako da se 

izraģeni broj korisnika odnosi na dva tjedna. 

**Prof. Andrijeviĺ Gajiĺ provodit ĺe u timu procjenu i savjetovanje korisnika Savjetovaliġta naġeg 

Centra. 

 



41 

 

Rehabilitacijski postupci 

 

Logopedi ĺe provoditi tretman u svim programima naġeg Centra, ovisno o propisanim vrstama usluge i 

normativima prema Pravilniku o standardima kvalitete socijalnih usluga. 

U programu rane intervencije provodit ĺe tretman u prostorima senzornog kabineta. 

U programu patronaģe uslugu ĺe pruģati u domu korisnika. 

U programu integracije suraĽivat ĺe s odgojno-obrazovnim djelatnicima u redovitim ġkolama te 

pruģati podrġku uļenicima u naġem Centru.   

Logopedski tretman s korisnicima u Odjelu psihosocijalne rehabilitacije djece predġkolske i 

osnovnoġkolske dobi odvijat ĺe se prema utvrĽenom rasporedu ovisno o Rjeġenju CZZS za pojedinog 

korisnika. Rad ĺe se odvijati preteģno u naġim kabinama ali i u odgojnim i razrednim grupama. 

Logopedski tretman se provodi individualno ili ulaskom u grupu (iz razloga djetetovog straha od 

separacije iz grupe ili ulaska u mali prostor, kao i naruġavanja rutine).  

Individualne vjeģbe sluġanja i govora u Srednjoj strukovnoj ġkoli u dislociranoj jedinici Ilica 83 

obavljat ĺe tri rehabilitatorice. 

Zajedno sa odgojiteljem, logoped sudjeluje i u postupcima davanja dnevnih obroka (doruļak, ruļak), 

pomaģe u hranjenju djece kao i u odvoĽenju i dovoĽenju djece na ostale terapijske postupke (glazbena 

terapija, likovna terapija, kineziterapija, stimulacije pokretom) te s terapeutima sudjeluje u izvoĽenju 

programskih zadataka  na tim terapijama. 

Individualne vjeģbe s vanjskim korisnicima predġkolske i osnovnoġkolske dobi obavljat ĺe dvije 

logopedinje po rasporedu dogovorenom s roditeljima djece.  

U radu ĺemo koristiti svu raspoloģivu aparaturu za individualni rad, a u terapijske svrhe koristit ĺemo i 

edukativne kompjuterske programe jer se pokazalo da djeca uz taj vizualni medij postiģu puno veĺi 

interes za rad, bolje se i dulje koncentriraju i istovremeno vjeģbaju. 

Osobit naglasak ove godine stavit ĺemo na uporabu online programa Gabriels's seeds nastalog u 

zajedniļkom nastojanju roditelja i logopeda da oplemene terapeutski rad. TakoĽer u suradnji s 

roditeljima, planiramo pokrenuti projekt uporabe mobilne tehnologije u svrhu alternativne 

komunikacije. 

S obzirom na strukturu i sve veĺi broj korisnika s viġestrukim oġteĺenjima, u radu ĺemo primjenjivati i 

posebne oblike rada i koristiti zamjenske i potpomognute oblike komunikacije kao ġto su modificirani 

znakovi i komunikacija putem slika. S obzirom na steļene certifikate, u radu ĺemo koristiti  postupke 

iz senzorno- integracijske pedagogije, Marte Meo pristup i Floortime terapiju. 

Tijekom godine provest ĺemo sve planirane audioloġke kontrole u Poliklinici Suvag i KBC-u Zagreb, 

Rebro. I ove ġkolske godine brigu o audioloġkim pretragama djece vodit ĺ roditelji uz podrġku 

audiorehabilitatora. 
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Specifiļnosti u radu Odjela 
 

Oblici rada: 

¶ Individualni logopedski rad u kabinetu 

¶ Rad u paru u logopedskom kabinetu 

¶ Rad u manjim grupama u logopedskom kabinetu 

¶ Individualni ili grupni logopedski rad u odgojnoj grupi ili razredu 

¶ Rad na svim drugim mjestima gdje korisnici provode vrijeme 

¶ Indirektni logopedski rad 

 

Metode rada: 

¶ Vjeģbe za razvoj komunikacije, jezika i govora: poticanje razvoja govornog jezika uz elemente 

fonetske ritmike, poticanje vokalizacije uz dramatizaciju, vjeģbe za razvoj sluġanja ï sluġna 

percepcija, diskriminacija i memoriranje, vjeģbe za razvoj razumijevanja, vjeģbe ļitanja i 

pisanja 

¶ Poticanje komunikacije putem alternativnih i augmentativnih oblika rada: 

¶ PECS i znak ili modificirani znak i znakovni jezik 

¶ Razvoj komunikacije putem raļunala 

¶ Raļunalni program Gabrielôs Seeds  

¶ Raļunalni program Teach Town 

¶ Raļunalni program Boardmaker  pomoĺu kojeg se izraĽuje slikovni materijal za vjeģbanje 

izgovora glasova, poticanje razvoja govorno-jeziļne komunikacije, razumijevanja, percepcije i 

spoznaje 

¶ Koriġtenje raznog didaktiļkog materijala  (internet, vlastita nabava i priprema) te raļunalne i 

mobilne tehnologije u radu (aplikacije) ï eTwinning Learning Labs edukacije 

¶ Razvoj komunikacije putem komunikatora (suradnja s ERF-om) 

¶ Koriġtenje u radu senzorno integracijskog pristupa, 

¶ Marte Meo pristup 

¶ Behringer 

¶ Vibrofon i logopedske sonde 

 

Suradnja s roditeljima 
 

Tijekom cijele godine suraĽivat ĺemo s roditeljima u vidu individualnih konzultacija i na razrednim 

roditeljskim sastancima. Na poļetku godine roditelji sudjeluju u kreaciji individualnih programa za 

svoje dijete. Kroz individualne razgovore redovito ih obavjeġtavamo o radu, napretku i eventualnim 

poteġkoĺama u radu s njihovim djetetom. Instruiramo roditelje o naļinu provoĽenja rehabilitacijskih 

programa i radu kod kuĺe. Prisustvujemo zajedniļkom ġkolskom i razrednim roditeljskim sastancima. 

 

MeĽuodjelna suradnja 
 

Logopedi i audiorehabilitatori sustavno suraĽuju s razrednim i predmetnim uļiteljima te voditeljima 

predġkolskih grupa u izradi i kreiranju podrġke za svakog korisnika, sudjeluju u izradi Individualnih 

planova za svako dijete te kroz kontinuirane razgovore zajedniļki provode dogovoreni program 

rehabilitacije. Brojni su dokazi da suradnja u poticanju razvoja jezika i govora u vrtiĺkom i razrednom 
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okruģenju dovodi do poveĺanja u socijalnom i akademskom funkcioniranju uļenika. Zajedno smo 

uspjeġniji. 

 

Suradnja s drugim ustanovama 
 

SuraĽujemo s centrima za rehabilitaciju sluġanja i govora, centrima za medicinsku rehabilitaciju, 

centrima i posebnim ustanovama za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju, otorinolaringoloġkim, 

neuroloġkim, psihijatrijskim, audioloġkim, fonijatrijskim i pedijatrijskim klinikama, ustanovama za 

mentalno zdravlje i savjetovaliġtima, predġkolskim ustanovama, osnovnim ġkolama, ġkolskim 

dispanzerima, s privatnom praksom, istraģivaļkim centrima i sl.          

 

Ostali poslovi  
 

Prema godiġnjem planu rada logopeda izvrġavamo planiranje, programiranje, izvjeġĺivanje, aktivnosti 

vezane uz potrebe neposrednog rada, voĽenje dokumentacije, struļna usavrġavanja, te ostale poslove 

(npr. strukovne konzultacije). Tijekom godine obavljamo sve potrebne poslove i aktivnosti vezane uz 

nabavku i popravke ISP-a, baterija i dr.  

Redovito obavljamo sve poslove vezane uz neposredni rad: pripremanje za rad, voĽenje evidencije, 

pisanje izvjeġĺa i miġljenja, i sve druge poslove bitne za uspjeġnost rehabilitacije. Rad ukljuļuje i 

izradu individualnih godiġnjih programa za svakog korisnika, izradu globalnog godiġnjeg programa, 

izradu mjeseļnih programa, pisanje nalaza i miġljenja tijekom godine po potrebi i na kraju ġkolske 

godine. 

Osim redovitog struļnog rada, sve kolegice su ukljuļene i u druge aktivnosti u Centru i izvan njega. 

Prema utvrĽenom rasporedu studentice ERF-a i Studija za fonetiku obavljat ĺe svoju studentsku 

praksu, realizirati vjeģbe i hospitiranja kod odreĽenih mentora. Mentorski rad obuhvaĺa prezentiranje 

struļnog rada, omoguĺavanje neposrednog rada studentica, pripremu praktiļnih vjeģbi te pregled 

dnevnika rada. 

 

Struļno usavrġavanje 

 

Tijekom cijele ġkolske godine odrģavat ĺemo redovito, jedan put tjedno sastanke Aktiva 

audiorehabilitatora i logopeda gdje rjeġavamo smo svu aktualnu problematiku i vodimo struļne 

rasprave o odreĽenim temama. 

Aktivno ĺemo sudjelovati na sastancima Razrednih i Uļiteljskih vijeĺa, sastancima Struļnog tima i, 

prema potrebi, na drugim sastancima i dogovorima o problematici pojedinih uļenika. 

Prisustvovat ĺemo predavanjima u organizaciji naġeg Struļnog vijeĺa te na vanjskim predavanjima i 

seminarima.  

Planiramo prezentirati svoj rad na struļnim skupovima i aktivima odgojitelja i nastavnika. 

Lidija A. Gajiĺ predsjednica je Struļnog vijeĺa Centra. 

Individualno struļno usavrġavanje u ġkolskoj godini 2016./2017. audiorehabilitatori i logopedi 

realizirat ĺe kroz:  

- sudjelovanje u radu HURID-a, HLD-a i Aktiva logopeda koji rade u posebnim ustanovama 

- prisustvovanje struļnim skupovima u organizaciji Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta i 

srodnih ustanova 

- prisustvovanje struļnim skupovima u organizaciji Akademije za razvojnu rehabilitaciju 

- kreiranje i sudjelovanje u projektima 
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Djelatnice Odjela su stekle su brojne licence i dalje se kontinuirano educiraju: 

¶ Prof. Spomenka Laliĺ ï Specijalistica rane intervencije; Senzorno integracijski pedagog i 

Marte Meo praktiļar 

¶ prof. Tereza Szavai ï Marte Meo praktiļar i Senzorno integracijski pedagog 

¶ prof. Irma Hrestak ï Marte Meo praktiļar i Senzorno integracijski pedagog 

¶ prof. Martina Gorup ï Senzorno integracijski pedagog 

¶ prof. Nina Dragiĺ - Marte Meo praktiļar 

¶ Prof. Lidija A. Gajiĺ ï Marte Meo terapeut; Senzorno integracijski pedagog i Floortime 

terapeut 

¶ prof. Andrijana Ļabraja poloģila je struļni ispit i postala Marte Meo praktiļar. 

Daljnju edukaciju iz Marte Meo metode za licencu terapeuta nastavljaju Spomenka Laliĺ, Anamarija 

Vuļetiĺ i Irma Hrestak, a pod vodstvom Lidije A. Gajiĺ koja se educira za Marte Meo supervizora. 
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5.4. Program osnovnoġkolskog odgoja i obrazovanja, integracije 

 

Voditeljica Odjel: Jasmina Ġvelec, prof.def. 

 
 Tablica ï Popis djelatnika 

R. br. Naziv radnog mjesta Ime i prezime Zvanje 

1. Uļitelj u razrednoj nastavi Ruģica Keģman 
dipl. defektolog i nast. razredne 

nastave 

2. Uļitelj u razrednoj nastavi Goran Vrbanec prof. rehabilitator 

3. Uļitelj u predmetnoj nastavi Rozeta Uzelac prof. defektolog 

4. Uļitelj u razrednoj nastavi Jasmina Ġvelec prof. defektolog 

5. Uļitelj u razrednoj nastavi Renata Dabeliĺ prof. defektolog 

6. Uļitelj u razrednoj nastavi Andreja Tenģera prof. defektolog 

7. 
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

 (lik. i teh. kult) 
Dunja Ana Vuļiĺeviĺ prof. likovne kulture 

8. Uļitelj u razrednoj nastavi Irma Hrestak prof. defektolog-logoped 

9. 
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

(hrv. i eng. jezik) 
Roman Bolfek prof. rehabilitator 

10. Uļitelj u razrednoj nastavi Andrijana Ļabraja mag.eduk.fonet.rehab. 

11. Uļitelj u razrednoj nastavi Martina Gorup prof. defektolog - logoped 

12. Uļitelj u razrednoj nastavi Anamarija Vuļetiĺ mag.logoped 

13. 
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

(priroda, biologija, kemija) 

Mirela Gracin 

(zamjena: Lidija Patalen) 0,5 
prof. biologije 

14. 
Uļitelj u predmetnoj nastavi 

(katoliļki vjeronauk) 
Zdenka Matoic dipl. kateheta 

15. Uļitelj u razrednoj nastavi Mirela Berglez 
sveuļ.specijalist rane intervencije 

u eduk.  rehab. 

16. Pedagog 
Nina Ġimunoviĺ 

 0,5 
prof. pedagogije i indologije 

17. Tajnik Goran Sajiĺ 0,5 dipl. pravnik 

18. Knjiģniļar Andrija Mijaļika 0,5 dipl. filozof 
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GODIĠNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA OSNOVNE ĠKOLE 
 

Na poļetku ġkolske godine 2016./ 2017. ukupno u programu odgoja i obrazovanja brojimo  114 

uļenika. Od toga broja je: 

¶ 98 uļenika  osnovne ġkole Centra ''Slava Raġkaj'' Zagreb u razredima i odgojno obrazovnim 

skupinama - 43 uļenika u osnovnoj ġkoli , 55 uļenika u odgojno obrazovnim skupinama 

¶ 17 uļenika  je integrirano u redovne ġkole u Zagrebu i izvan Zagreba te pohaĽa redovni 

prilagoĽeni program. 

Nastavni programi u osnovnoj ġkoli Centra su: 

a) Redoviti programu uz individualne postupke 

b) Redoviti program uz prilagodbu sadrģaja i individualizirane postupke 

c) Posebni program uz individualizirane postupke 

d) Posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz 

individualizirane postupke 

 

U ġkolskoj godini 2016/2017.u osnovnoj ġkoli Centra: 

¶ 13 uļenika OĠ  prati redoviti program u posebnim uvjetima,  

¶ 85 uļenika  s veĺim teġkoĺama u razvoju (uļenici na stupnju lake ili umjerene mentalne 

retardacije s utjecajnim teġkoĺama u razvoju, s oġteĺenjima sluha i utjecajnim teġkoĺama u 

razvoju, autistiļni uļenici s utjecajnim teġkoĺama u razvoju te uļenici s pervazivnim razvojnim 

poremeĺajem) prati posebne programe, 

-od tog broja  : 

Á posebni program uz individualizirane postupke prati  30 uļenika 

Á posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga ģivota i rada 

uz individualizirane postupke prati 55  uļenika 

Nastava je organizirana u 7 razrednih odjeljenja i 8 odgojno obrazovnih skupina.  

U razrednim odjeljenjima su uļenici koji prate programe po redovnom ili posebnom programu.  

U odgojno obrazovnim skupinama su djeca i mladi koji prate posebne programe za stjecanje 

kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga ģivota i rada uz individualizirane postupke. 

 

Novi Pravilnik o osnovnoġkolskom i srednjoġkolskom odgoju i obrazovanju uļenika sa 

teġkoĺama u razvoju 

Novi je Pravilnik stupio na snagu 4. oģujka 2015. godine.  

Prema novom Pravilniku primjereni program odgoja i obrazovanja je nastavni plan i program i/ili 

kurikulum koji omoguĺava odgojno-obrazovno napredovanje uļenika poġtujuĺi specifiļnosti njegove 

utvrĽene teġkoĺe, specifiļnosti njegova funkcioniranja i njegove odgojno-obrazovne potrebe. 

Primjereni programi odgoja i obrazovanja uļenika su: 

ï redoviti program uz individualizirane postupke, - ļl. 5 

ï redoviti program uz prilagodbu sadrģaja i individualizirane postupke, -ļl. 6 

ï posebni program uz individualizirane postupke, - ļl. 8 

ï posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga ģivota i rada uz 

individualizirane postupke ï ļl. 9 
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a) Redoviti program u posebnim uvjetima 

 
Tablica - Nastavni plan za osnovne ġkole u Republici Hrvatskoj - broj sati tjedno po razredima 

Obvezni predmeti i ii  iii  iv v vi vii  viii  

Hrvatski jezik 5 5 5 5 5 5 4 4 

Likovna kultura 1 1 1 1 1 1 1 1 

Glazbena kultura 1 1 1 1 1 1 1 1 

Strani jezik 2 2 2 2 3 3 3 3 

Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 

Priroda     1,5 2   

Biologija       2 2 

Kemija        2 2 

Fizika       2 2 

Priroda i druġtvo 2 2 2 3     

Povijest     2 2 2 2 

Geografija     1,5 2 2 2 

Tehniļka kultura     1 1 1 1 

Tjelesna i zdravstvena kultura 3 3 3 2 2 2 2 2 

IZBORNI PREDMETI         

Katoliļki vjeronauk 2 2 2 2 2 2 2 2 

Informatika     2 2 2 2 

OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG ODG.-OBR. RADA         

Izvannastavne djelatnosti 1 1 1 1 1 1 1 1 

Sat razrednika 1 1 1 1 1 1 1 1 

  

Ovaj program prati 13 uļenika. 

 

 

b) Posebni program uz individualizirane postupke 
 

Tablica - Nastavni plan za osnovne ġkole u Republici Hrvatskoj s posebnostima za uļenike s veĺim teġkoĺama u 

razvoju, broj sati tjedno po razredima : 

Nastavni predmeti I  II  III  IV  V VI  VII  VIII  

Hrvatski jezik 6 6 6 5 4 4 4 4 

Likovna kultura 2 2 2 2 2 2 2 2 

Glazbena kultura 1 1 1 1 2 2 1 1 

Matematika  4 4 4 4 4 4 3 3 

Priroda i druġtvo 3 3 3 3 4 5   

Priroda       3 3 

Druġtvo       3 3 

Tehniļka kultura    2 4 4 5 5 

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2 2 2 2 2 

IZBORNI PREDMET ïkatoliļki vjeronauk 2 2 2 2 2 2 2 2 

informatika      2 2 2 2 

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI  1 1 1 1 2 2 2 2 

 

Ovaj program prati 30 uļenika. 
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c) Posebni program za  stjecanje kompetencija u aktivnostima 

svakodnevnoga ģivota i rada uz individualizirane postupke 

Osnovni izazovi u radu su da nam  se poveĺava  broj odgojnih skupina, te je izazov za odgajatelje 

pouļiti djecu i mlade brizi o sebi, radnom odgoju,tjelesnoj i zdravstvenoj kulturi,  upoznavanju ġkole i 

radne okoline, komunikaciji, socijalizaciji, razvoju kreativnosti, a za mlade od 17 do 21 godine i 

izobrazbi u obavljanju poslova. Posebnu brigu i pouļavanje potrebno je posvetiti stvaranju kulturno 

higijenskih navika, pomoĺ pri jelu, razvoju nadomjesne komunikacije , te kroz glazbene i likovne 

terapije omoguĺiti  djeci bolju koncentraciju,  razvijati sluġanje, ritam , te ih i zabaviti. 

Te sadrģaje realiziraju defektolozi-rehabilitatori, radni instruktori, kineziterapeuti , likovni i 

glazbeni terapeuti.  

Kroz zadane sadrģaje vaģna su komponenta i roditelji kao aktivni suradnici u realizaciji programa. 

Po ovom programu radit ĺe 55 uļenika u 8 odgojno-obrazovne skupine prema slijedeĺem nastavnom 

planu: 

Tablica - Nastavni plan odgoja i osnovnog ġkolovanja uļenika na stupnju umjerene i teģe mentalne retardacije - 

tjedni broj sati i uzrast uļenika 

Nastavni predmeti 7. ï 11. godina 11. ï 14. 

godine 

14.-17. godine 17. ï 21. godine 

Tjelesna i zdravstvena kultura 6 4 4 3 

Radni odgoj 4 6 6 - 

Upoznavanje ġkole i radne okoline 4 4 4 3 

Briga o sebi 3 3 3 2 

Komunikacija 4 4 4 3 

Razvoj kreativnosti (likovna, 

glazbena) 

2 3 3 - 

Socijalizacija 1 1 1 1 

Organizirano provoĽenje 

slob.vremena 

- - - 3 

Izobrazba u obavljanju poslova                                               - - - 12 

Ukupno sati 24sati 25 sati 25 sati 27 sati 

 

Rijeļ je o populaciji djece koja imaju znaļajne teġkoĺe: ADHD, pervazivni poremeĺaj,  sniģene 

intelektualne sposobnosti, emocionalne teġkoĺe i sl., ġto oteģava  komunikaciju s okolinom. Svako 

dijete iziskuje specifiļan, individualiziran pristup. 

U ovom programu naglaġeni su i izuzetno vaģni sadrģaji iz programa psihosocijalne rehabilitacije 

koji obuhvaĺaju audiorehabilitaciju, logoterapiju, kineziterapiju, stimulaciju pokretom, glazbene 

stimulacije, glazboterapiju, likovnu terapiju, psiholoġku podrġku i savjetovanje,  sociopedagoġku 

podrġku i znakovni jezik. 
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Izborna nastava 
Tablica ï Izborna nastva 

NAZIV 

PREDMETA 

RAZRED BROJ SKUPINA NOSITELJICA 

Informatika 

(po 2 sata) 

6/7 1 Irena Weigand 

(zamjena Nataġa Bajza 

Muģa) 

7/8 1 

Katoliļki 

vjeronauk 

(po 2 sata) 

1 razred 1 

Zdenka Matoic 

2a razred 1 

1/2b razred 1 

2/3 razred 1 

4/5/6 razred 1 

6/7 razred 1 

                 7/8 razred 1 

Izborna nastava je organizirana prema interesu uļenika, a kada je uļenik izabere obavezna je i 

ocjenjuje se. 

 

Izvannastavne aktivnosti 

Tablica  ï izvannastavne aktivnosti 

Naziv Razred Broj skupina Nositeljica 

Razvoj kreativnosti 

1 1 

Mirela Berglez 

Djeļja folklorna skupina 

½ a raz 1 

Taida Patafta 

Briga o sebi 1/2b, 

odgojne 

skupine 

3 Ljiljana Rubļiĺ 

Renata Dabeliĺ 

Goran Vrbanec 

Vjeronauļne aktivnosti  1 Zdenka Matoic 

Uļeniļka zadruga 

ñSlava Raġkajñ 

(Likovna i eko grupa) 

oġ 2 Dunja Ana   Vuļiĺeviĺ 

Jasmina Ġvelec 

Mirela Berglez 

Rozeta Uzelac 

Baletna pretplata oġ 1 Ruģica Keģman,     Tereza 

Szavai 

Ļitalaļka grupa 2/3 razred 1 Ruģica Keģman 

Sportski klub oġ 1 Angel Naumovski 

Knjiģnica-ļitaonica oġ 3 Andrija Mijaļika 

Sve izvannastavne aktivnosti opisane su u Ġkolskom kurikulumu za ġkolsku godinu 2016./17. 

 

Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti  

U ġkolskoj godini 2016./2017. ġkola planira sudjelovati u organizaciji poludnevnih i cjelodnevnih 

izleta za uļenike svih razrednih odjela, po planu u Ġkolskom kurikulumu. 

Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti planiraju se u funkciji realizacije dijela nastavnog plana i 

programa. ( posjete Muzeju krapinskog praļovjeka u Krapini, izlet u Donju Stubicu, izlet u Rijeku, 

Kraġograd, Ludbreg, Kumrovecé..) 
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Ostale aktivnosti (izlasci, posjete ustanovama, posjete muzejima, kazaliġtima, ġkola u prirodi, teļajevi 

plivanja, voģnja biciklima, sportske aktivnosti  é.) provoditi ĺemo u korelaciji sa nastavnim planom i 

programom svakog razreda i odgojno obrazovne skupine. 

 

 

Razredni odjeli i odgojno-obrazovne skupine u osnovnoj ġkoli 

 

1. razred , uļiteljica Mirela Berglez 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

2.   poludnevni kompetencije anacusis UMR nerazvijen 

3.   poludnevni posebni normacusis  ned. razv. 

4.   poludnevni kompetencije normacusis  nerazvijen 

5.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

6.   poludnevni posebni anacusis, Ci  nerazvijen 

7.   poludnevni        posebni normacusis bl.zaos. razvijen 

U 1. razredu ima 7 uļenika, 6 djeļaka i 1 djevojļica. Rade po posebnim programima. 

 

1/2.a razred , uļiteljica Taida Patafta 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   tjedni posebni anacusis  djel.razvijen 

2.   tjedni posebni anacusis LMR djel.razvijen 

3.   poludnevni  redovni pril. hypoacusis  nerazvijen 

4.   poludnevni  posebni normacusis  ned.razvijen 

5.   poludnevni  posebni anacusis LMR ned.razvijen 

6.   poludnevni  redovni pril. normacusis  nerazvijen 

7.   poludnevni        posebni normacusis Down sy. 

UMR 

dj.razvijen 

8.   poludnevni       posebni normacusis  ned.razvijen 

U 1./2a razredu ima 8 uļenika, 7 djeļaka i 1 djevojļica. Po redovnom prilagoĽenom programu radi 2 

uļenika, 6 po posebnom programu. 

 

1/2.b razred, uļiteljica Ljiljana Rubļiĺ 

br.  
Ime i 

prezime 

Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.    posebni normacusis  ned.razv. 

2.    posebni normacusis  nerazvijen 

3.    kompetencije normacusis  nerazvijen 

4.    posebni normacusis graniļni ned.razvijen 

5.    posebni normacusis  ned.razvijen 

6.    posebni normacusis  ned.razvijen 

7.    posebni normacusis  nerazvijen 

5 uļenika rade po posebnom programu uz individualizirane postupke. 1 uļenica u odgojno obrazovnoj 

skupini ĺe usvajati odgojno obrazovne sadrģaje po posebnom programu za sjecanje kompetencija u 

aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz individualizirane postupke. Program obuhvaĺa djecu od 

7-11 godina , a bazira se na upoznavanju ġkole i okoline, radnom odgoju, brizi o sebi, razvoju 

komunikacije, socijalizacije, te razvoju likovne i glazbene kreativnosti. 
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2/3 razred, uļiteljica : Ruģica Keģman 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni posebni hypoacusis graniļni nerazvijen 

2.   poludnevni prilagoĽeni normacusis prosjek razvijen 

3.   poludnevni posebni normacusis prosjeļan nerazvijen 

4.   poludnevni posebni normacusis prosjek djel.razv. 

5.   tjedni posebni hypoacusis graniļni djel.razvijen 

6.   poludnevni posebni normacusis LMR nerazvijen 

7.   cjelodnevni prilagoĽeni CI prosjek nerazvijen 

8.   poludnevni prilagoĽeni CI prosjek nerazvijen 

9.    posebni anacusis  nerazvijen 

1 uļenik pohaĽa 2.razred po posebnom programu,ali planiramo ,zbog njegovih godina ,uz   sistematski 

individualni rad ,polaganje 2. i 3.  razreda u ovoj ġkolskoj godini. Ostali uļenici 3. razreda su razvili 

grafomotoriļke vjeġtine, imaju bogatiji rjeļnik, razvijenije im je logiļko zakljuļivanje i miġljenje u 

matematiļkim zadacima, pokazuju veĺu samostalnost u radu i uļenju u odnosu na proġlu ġkolsku 

godinu. 

 

4./5/6. razred , razrednica Jasmina Ġvelec 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   tjedni prilagoĽeni hypoacusis LMR nerazvijen 

2.   poludnevni prilagoĽeni anacusis graniļni nerazvijen 

3.   cjelodnevni prilagoĽeni anacusis prosjek nerazvijen 

4.   poludnevni prilagoĽeni hypoacusis prosjek nerazvijen 

5.   poludnevni posebni normacusis LMR nerazvijen 

6.   poludnevni posebni anacusis LMR nerazvijen 

Kombinirani razred u kojem ĺe 4 uļenika raditi po redovnom prilagoĽenom , a 2 po posebnom 

programu. 

 

6./7. razred ,  razrednica Dunja Ana Vuļiĺeviĺ 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program 

Sluġni 

status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   tjedni posebni anacusis graniļni nerazvijen 

2.   tjedni posebni hypoacusis prosjeļni nerazvijen 

3.   tjedni posebni hypoacusis graniļni nerazvijen 

4.   poludnevni posebni anacusis LMR nerazvijen 

5.   poludnevni posebni normacusis graniļna razvijen 

6.   poludnevni prilagoĽeni anacusis prosjeļni nerazvijen 

7.   poludnevni posebni anacusis ispod prosjeka nerazvijen 

Kombinirani razred od 1 uļenice ġestog  razreda, te 6 uļenika sedmog razreda. 6 uļenika  radi po 

posebnom nastavnom planu za uļenike s veĺim teġkoĺama u razvoju, a 1 uļenik po redovnom 

prilagoĽenom programu. 

S oġteĺenim sluhom je 6 uļenika, a 1 uļenica ļuje. 6 uļenika ima nerazvijen govor, a 1 uļenica 

razvijen govor.  

Tri uļenika su na tjednom smjeġtaju u domu. 
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7/8 razred ,  razrednik  zdenko Bodroģiĺ 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program 

Sluġni 

status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.    cjelodnevni posebni normacus

is 

LMR razvijen 

2.    poludnevni posebni anacusis LMR nerazvijen 

3.    poludnevni red. 

prilagoĽeni 

normacus

is 

prosjek razvijen 

4.    poludnevni red.prilagoĽ

eni 

normacusis ispod prosjeka dj.razvijen 

5.    poludnevni red.prilagoĽ

eni 

normacus

is 

prosjek razvijen 

Kombinirani razred od 1 uļenika sedmog   razreda, te 4 uļenika osmog  razreda. 2 uļenika  rade po 

posebnom nastavnom planu za uļenike s veĺim teġkoĺama u razvoju, a 3 uļenika po redovnom 

prilagoĽenom programu. 

S oġteĺenim sluhom je 1 uļenik. 

 

 

ODGOJNO OBRAZOVNE SKUPINE  

 

1. odgojno-obrazovna skupina, odgajateljica : Renata Dabeliĺ  

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1. 
  

 

poludnevni 
kompetencije 

normacusis 
LMR ned. razvijen 

2.   poludnevni       kompetencije normacusis UMR nerazvijen 
3.   poludnevni kompetencije normacusis UMR  

4,   poludnevni        kompetencije hypoacusis LMR nerazvijen 

5.   poludnevni        kompetencije hypoacusis LMR nerazvijen 

6.   psih.reh.       kompetencije  UMR nerazvijen 

7. 
  

 

poludnevni 
     kompetencije 

normacusis 
UMR nerazvijen 

U 1.odgojno obrazovnoj skupini je  7 uļenika od 10 i 11 godina  koji u poludnevnom boravku  rade po 

posebnom programu za sjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz 

individualizirane postupke. 

 

2. odgojno-obrazovna skupina, odgajatelj : Goran Vrbanec  

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije   nerazvijen 

2.   poludnevni        kompetencije normacusis  nerazvijen 

3.   poludnevni kompetencije normacusis  rerazvijen 

4.   poludnevni kompetencije Gluh,CI LMR nerazvijen 

5.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

6.   poludnevni odgojno obrazovna 

skupina 

normacusis  nerazvijen 

7.   poludnevni odgojno obrazovna 

skupina 

normacusis  nerazvijen 
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3. odgojno obrazovna skupina, uļiteljica: Rozeta Uzelac 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program 

Sluġni 

status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije normacusis LMR nedovoljno 

razvijen 

2.   poludnevni kompetencije anacusis LMR/ 

UMR 
nerazvijen 

3.   poludnevni kompetencije normacusis LMR nedovoljno 

razvijen 

4.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

5.    kompetencije    

6.   poludnevni kompetencije normacusis LMR djel.razvijen 

7. 
  

 

poludnevni 
kompetencije 

 

normacusis 
UMR nerazvijen 

8.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

9.   tjedni kompetencije anacusis LMR nerazvijen 

10.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

 

4. odgojno-obrazovna skupina,  odgojiteljica: Jacqeline Bat 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije normacusis UMR-teģe nerazvijen 

2.   poludnevni kompetencije normacusis LMR/ 

UMR 

nerazvijen 

3.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nedovoljno 
razvijen 

4.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

4. odgojno-obrazovnu skupinu ļini 4 uļenika u dobi od 16 godina s kojima se radi po posebnom 

programu za uļenike sa viġestrukim poteġkoĺama. Svi imaju  nedovoljno razvijen ili nerazvijen govor. 

 

5. odgojno-obrazovna skupina, odgajateljica: Nataġa Grkoviĺ Ġola ,  zamjena: Kristina Gracin 

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   dnevni kompetencije anacusis LMR nerazvijen 

2.   poludnevni kompetencije normacusis LMR 
nedovoljno 

razvijen 

3.   poludnevni kompetencije anacusis  nerazvijen 

4.   poludnevni kompetencije anacusis LMR nerazvijen 

5.   poludnevni 
kompetencije 

normacusis LMR/UMR nedovoljno 
razvijen 

6.   dnevni kompetencije hypoacusis UMR nerazvijen 

7.   poludnevni kompetencije normacusis graniļni nerazvijen 

5. odgojno ï obrazovnu skupinu ļini 7 uļenika. Uļenici su u dobi od 17 do 20 godina, te se s njima 

radi po posebnom programu za sjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz 

individualizirane postupke. Posebna pozornost se pridaje izobrazbi u obavljanju 

poslova.(kuhanje,domaĺinstvo,ġivanje i radni odgoj). 

 

6. odgojno obrazovna skupina, odgajateljica: Miljenka Dragojeviĺ,  

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije normacusis  dj.razvijen 

2.   poludnevni kompetencije normacusis LMR nerazvijen 

3.   cjelodnevni kompetencije normacusis  dj.razvijen 

4.   psihosoc.reh. 2x tjedno hypoacusis UMR nerazvijen  

5.   cjelodnevni    kompetencije normacusis UMR nerazvijen 
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6.   psihosoc.reh. 2x tjedno hypoacusis UMR nerazvijen 

7.    kompetencije    
8.   udomitelj         kompetencije hypoacusis graniļna nerazvijen 

5. odgojno ï obrazovnu skupinu ļini 7 uļenika  u dobi od 16 do 19 godina, te se s njima radi po 

posebnom programu za sjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz 

individualizirane postupke. Posebna pozornost se pridaje izobrazbi u obavljanju 

poslova.(kuhanje,domaĺinstvo,ġivanje i radni odgoj). 

 

7. odgojno obrazovna skupina, odgajateljica: Vladimira Muģek  

br.  Ime i prezime 
Godina 

roĽenja 

Smjeġtaj/ 

Boravak 
Program Sluġni status 

Intelekt.  

status 

Govorni 

status 

1.   poludnevni kompetencije normacusis  dj.razvijen 

2. 
  poludnevni kompetencije anacusis, CI 

ispod 

prosjeka 
nerazvijen 

3.   povremeni kompetencije anacusis  nerazvijen 

4.   poludnevni kompetencije normacusis UMR nerazvijen 

5. 
  poludnevni kompetencije normacusis 

iznad 

prosjeka 
razvijen 

6.   poludnevni kompetencije hypoacusis LMR nerazvijen 

7.   poludnevni kompetencije normacusis LMR, 

prema 
teģem 

zaost. 

nedovoljno 

razvijen 

6. odgojno ï obrazovnu skupinu ļini 7 uļenika  u dobi od 15 do 19 godina, te se s njima radi po 

posebnom programu za sjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog ģivota i rada uz 

individualizirane postupke. Posebna pozornost se pridaje izobrazbi u obavljanju 

poslova.(kuhanje,domaĺinstvo,ġivanje i radni odgoj). 
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Ġkolska integracija 

Od 2002. godine u Centru provodimo Program integracije djece u redovni sustav odgoja i 

obrazovanja.  

U sklopu navedenog programa bavimo se i savjetodavnim radom, ġto znaļi da naġ struļni tim na poziv 

ġkola koje imaju djecu oġteĺena sluha ili komunikacijskih poteġkoĺa odlazi na teren, u redovne ġkole, 

te daje praktiļne savjete i podrġku uļiteljima  koji rade sa tim uļenicima. 

 

Tablica  ï Uļenici u integraciji 

R.br. ime i 

prezime 

razred ġkola gov.status rehabil. trajanje  

  1     Lana 

Margetiĺ 

 

2     Lana 

Margetiĺ 

 

3     Maja 

Franiĺ 

 

4     Jasmina 

Ġvelec 

 

5     Ruģica 

Keģman 

 

6     Jasmina 

Ġvelec 

 

7     Anamarija 

Vuļetiĺ 

Rozeta 

Uzelac 

 

8     Tereza 

Szavai 

 

9     Jasmina 

Ġvelec 

 

10     Taida 

Patafta 

 

11     Irma 

Hrestak 

 

12     Jasmina 

Ġvelec 

 

13     Andrijana 

Ļabraja 

 

14     Andrijana 

Ļabraja 

 

15     Sanja 

Ġegviĺ 

 

16     Rozeta 

Uzelac 

 

17     Jacqeline 

Bat  

 

 

Ļlanovi Tima za integraciju su: ravnateljica, pedagoginja, psihologinja, logopedinja, socijalna radnica 

i uļitelji-edukacijski rehabilitatori koji ĺe redovito individualno raditi sa uļenicima: Lana Margetiĺ, 

Helena Palļiĺ Biluġiĺ, Tereza Szavai, Irma Hrestak, Rozeta Uzelac, Anamarija Vuļetiĺ, Jasmina 

Ġvelec, Andrijana Ļabraja, Taida Patafta i Ruģica Keģman. 
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Organizacija rada u osnovnoj ġkoli  
 

Nastava je organizirana u jednosmjenskom radu u jutarnjem turnusu od 8 do13h.  

Razredna nastava ima 4 sata nastave dnevno, a predmetna najviġe 6 sati.  

Sastavni dio naġeg cjelokupnog rada bit ĺe sadrģaji psihosocijalne rehabilitacije koju ļine: 

audiorehabilitacija, logoterapija, kineziterapija, stimulacija pokretom, glazbene stimulacije, 

glazboterapija, senzorna integracija, likovna terapija, psiholoġka podrġka i savjetovanje,  

sociopedagoġka podrġka i znakovni jezik. Psihosocijalna podrġka se odrģava nakon nastave i ruļka od 

12 do 13,30. 

Planiramo odrģati 4 roditeljska sastanka u svakom razredu (po 2 u polugodiġtu).  

Na prvom roditeljskom sastanku u mjesecu rujnu razrednik upoznaje roditelje sa planom i programom, 

te individualnim planovima za svakog pojedinog uļenika, kao i sa uļiteljima koji ĺe raditi sa 

uļenikom.  

Konzultacije sa roditeljima su 1 X tjedno, prema rasporedu. 

Svaki uļitelj-razrednik ĺe e-mailom komunicirati sa roditeljima i na taj naļin upoznavati 

roditelje sa svim informacijama o uļenicima (rasporedi,vremenici,programi, jelovnicié) 

Ove ġkolske godine svi uļenici u osnovnoj ġkoli dobili su besplatne udģbenike od Gradskog ureda za 

odgoj i obrazovanje. 

 

Organizacija dana u osnovnoj ġkoli 

NASTAVA:  

     1. satééééééé. 08,00 - 08,45                   

     2. satééééééé. 08,50 - 09,35 

veliki odmor éééé 09,35 - 10,00 

3. sat ééééééé 10,00 - 10,45 

4. sat ééééééé. 10,50 - 11,25 

5. satééééééé. 11,30 - 12,15 

6. sat ééééééé 12,20 - 13,00 

ruļakééééééé. 12,00 - 12,45 - razredna nastava 

12,45 - 13,15 - predmetna nastava 

POSLIJE PODNE: edukacijsko - rehabilitacijske aktivnosti i program slobodnog vremena 

 

Godiġnji kalendar rada 

Nastava poļinje 5. rujna 2016., a zavrġava 14. lipnja 2016.  

Nastavna godina se provodi kroz dva polugodiġta: 

Ɓ 1. polugodiġte traje od 5. rujna 2015. do 23. prosinca 2015.  

Ɓ 2. polugodiġte traje od 11. sijeļnja 2017. do 14. lipnja 2017.  

 

Zimski odmor uļenika poļinje 27. prosinca 2016., a zavrġava 11. sijeļnja 2017. 

Proljetni odmor uļenika poļinje 13.4. 2017., a zavrġava 21.4. 2017. 

Ljetni odmor poļinje 16. lipnja 2017.  
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Pedagoġka evidencija preko e-MATICE  i e-DNEVNIKA  

Sve uļenike osnovne ġkole, sa svim podacima (uspjeh, vladanje) upisujemo u e- maticu Ministarstva 

znanosti, obrazovanja i ġporta.  

Osnovna ġkola od ove ġkolske godine vodi administraciju putem e-dnevnika. 

 

Programi rada struļnih i ostalih tijela osnovne ġkole 

 

Plan rada uļiteljskog vijeĺa  

Tijekom godine odrģat ĺe se ġest do osam sjednica sa sljedeĺom tematikom: 

Å organizacijske pripreme za poļetak ġkolske godine 

Å planiranje jednodnevnih i viġednevnih Ľaļkih ekskurzija 

Å izvjeġĺe o ostvarivanju nastavnog plana i programa (na kraju prvog polugodiġta i na kraju 

ġkolske godine ) 

Å organizacijske pripreme za Dan ġkole 

Å predavanja za uļitelje, pedagoġko-psiholoġke teme i neke druge s aktualnom problematikom 

Å kraj ġkolske godine, organizacijske pripreme i aktualna problematika.  

 

Tablica 43 - Uļiteljsko vijeĺe 

1.  Voditeljica odjela osnovne ġkole, uļiteljica  Jasmina Ġvelec 

2.  Uļiteljica u razrednoj nastavi Mirela Berglez 

3.  Uļiteljica u razrednoj nastavi Rozeta Uzelac 

4.  Uļiteljica u odgojno ï obrazovnoj skupini Renata Dabeliĺ 

5.  Uļitelj u odgojno ï obrazovnoj skupini Goran Vrbanec 

6.  Uļiteljica u odgojno ï obrazovnoj skupini Nataġa Grkoviĺ Ġola 

7.  Nastavnik fizike Zdenko Ljubiĺ 

8.  Nastavnica hrvatskog i engleskog jezika, matematike Andreja Tenģera 

9.  Nastavnik povijesti, geografije i druġtva Ivan Krolo 

10.  Nastavnica prirode, biologije i kemije Lidija Patalen 

11.  
Nastavnica informatike 

Irena Weigand- Nataġa 

Muģa 

12.  Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture Angel Naumovski 

13.  Vjerouļiteljica Zdenka Matoic 

14.  Nastavnica glazbene kulture Helena Iveziĺ 

15.  Nastavnica likovne kulture Ana Dunja Vuļiļeviĺ 

16.  Knjiģniļar Andrija Mijaļika 

 

 

Plan rada razrednog vijeĺa  

Sjednice Razrednog vijeĺa odrģat ĺe se po dvije u svakom polugodiġtu s temom:  

Å analiza ostvarivanja godiġnjeg plana i programa;  

Å uspjeh i ponaġanje uļenika i  

Å suradnja s roditeljima.  

 

Plan rada razrednika 

Razrednik obavlja pedagoġke i administrativne poslove razrednog odjela i to: 

- vodi brigu o redovitom pohaĽanju nastave i izvannastavnih aktivnosti 
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- vodi brigu o realizaciji godiġnjeg plana rada i nastavnog plana i programa za razredni 

odjel 

- prati rad i razvoj uļenika 

- vodi brigu o razrednoj dokumentaciji, ispunjava i potpisuje razredne svjedodģbe, 
prijepis ocjena 

- vodi e-dnevnik 

- posjeĺuje nastavne sate predmetnih uļitelja i paralelnih razrednih odjela 

- podnosi izvjeġĺe o radu razrednog odjela Uļiteljskom vijeĺu i ravnatelju 

- izvjeġĺuje uļenike i njihove roditelje, staratelje o postignutim rezultatima u nastavi, 
izvannastavnim aktivnostima i vladanju 

- priprema sjednice razrednog vijeĺa 

- predlaģe pedagoġke mjere i odluļuje o njihovom izricanju 

- brine o redovnom ocjenjivanju uļenika, predlaģe pohvale i nagrade 

- odobrava odsustvo uļenika do tri dana s nastave 

- utvrĽuje kao razredni uļitelj opĺi uspjeh uļenika od I do IV razreda 

- organizira pomoĺ uļenicima 

- obavlja i druge poslove utvrĽene statutom i drugim opĺim aktima 

 

Plan rada Vijeĺa uļenika 

Vijeĺe uļenika ĺe u ġkolskoj godini 2016./2017. u svoj rad aktivno ukljuļiti odabir predsjednika i 

zamjenika uļeniļkog vijeĺa za osnovnoġkolski i srednjoġkolski uzrast.  

Na toj konstituirajuĺoj sjednici, odabrat ĺemo predstavnika Vijeĺa uļenika/ ica, koji ĺe kasnije 

sazivati, voditi i koordinirati sastanke, te prema potrebi, na sastanak pozvati struļne suradnike/ice, 

ravnateljicu ili nekog od nastavnika.  

Planiramo odrģati najmanje 4 sjednice, tijekom ġkolske godine   

Cilj rada ovoga Vijeĺa je poboljġanje kvalitete ģivota uļenika u ġkoli kroz:  

- razmatranje poteġkoĺa u odgojno - obrazovnom radu i predlaganju mjera za poboljġanje;  

- predlaganje i aktivno sudjelovanje u organizaciji i realizaciji izvannastavnih aktivnosti  

- osmiġljavanje i aktivno ukljuļivanje u obiljeģavanje blagdana, praznika, obljetnica, smotri, 

susreta, ...  

- pokretanje i provedbu raznih humanitarnih akcija u Centru;  

- osmiġljavanje programa rada Vijeĺa, ali i aktivno ukljuļivanje u njegovu realizaciju.  

Plan rada Vijeĺa roditelja 

Vijeĺe roditelja ļine predstavnici roditelja uļenika iz pojedinih razrednih odjela Centra.  Roditelji 

uļenika svakog razrednog odjela, izmeĽu sebe, biraju jednog ļlana u Vijeĺe roditelja koje zatim 

izmeĽu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika. 

Planirano je odrģavanje 4 sjednice Vijeĺa roditelja u ġkolskoj godini 2016./ 2017., a prva bi se 

trebala odrģati veĺ u listopadu 2016. 

Vijeĺe roditelja daje miġljenje:  

- o prijedlogu godiġnjeg plana i programa rada i raspravlja o realizaciji godiġnjeg plana i 

programa rada Centra  

- razmatra prituģbe roditelja u svezi s odgojno ï obrazovnim radom  

- predlaģe mjere za unapreĽenje obrazovnog rada  

- predlaģe svog ļlana Upravnog vijeĺa  

- radi na afirmaciji Centra i svim kvalitetnim oblicima promidģbe, korisnim za sadaġnje i 

buduĺe generacije uļenika  

- odabir roditelja u Vijeĺe roditelja i Upravno vijeĺe Centra 
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- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Centra. 

 

Suradnja sa ġkolskim i drugim ustanovama  

U ġkolskoj godini 2016./ 2017. ġkola ĺe posebice biti otvorena za suradnju sa ġkolskim i drugim 

ustanovama, s ciljem poboljġanja odgojno - obrazovne djelatnosti.  

Ġkola planira intenzivnu i kvalitetnu suradnju s:  

- Ministarstvom socijalne politike i mladih 

- Ministarstvom znanosti, obrazovanja i ġporta  

- Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport  

- Agencijom za odgoj i obrazovanje  

- Osnovnim  ġkolama grada Zagreba, Republike Hrvatske i inozemstva  

- Centrima za socijalnu skrb  

- Domom zdravlja ñRunjaninovaò  

- II. policijskom postajom   

- Muzejima i kazaliġtima  

- Radio i TV postajama  

- Ġkolskim ġportskim savezom grada Zagreba 

- Hrvatskim ġkolskim ġportskim savezom 

- Hrvatskim ġportskim savezom gluhih 

 

 

UnapreĽivanje ġkolske djelatnosti  

Struļno osposobljavanje i usavrġavanje uļitelja i struļnih suradnika  

Uļitelji, nastavnici i struļni suradnici imaju i u ġkolskoj godini 2016./2017. pravo i obvezu trajno se 

struļno osposobljavati i usavrġavati kroz odobrene programe Ministarstva znanosti, obrazovanja i 

sporta. 

Pod stalnim struļnim osposobljavanjem i usavrġavanjem podrazumijeva se pojedinaļno i organizirano 

usavrġavanje u matiļnoj znanosti u podruļju: pedagogije, obrazovne psihologije, didaktike, metodike, 

informacijsko - komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika, 

drugih podruļja relevantnih za uļinkovito i visokokvalitetno obavljanje odgojno - obrazovne 

djelatnosti.  

Struļno osposobljavanje i usavrġavanje nastavnika odvijat ĺe se u organizaciji: Agencije za odgoj i 

obrazovanje, te kroz predavanja u organizaciji Struļnog vijeĺa Centra. 
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5.5. Program srednjoġkolskog odgoja i obrazovanja 

 

Voditelj Dislocirane jedinice ï Ilica 83: Goran Hudovsky, dipl. org. rek. 

 
1. OSNOVNI PODACI  

 

1.1. Osnovni podaci o Dislociranoj jedinici Zagreb ï Srednja strukovna ġkola 

#ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÏÄÇÏÊ É ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÅ ȵ3ÌÁÖÁ 2ÁĤËÁÊȰȟ :ÁÇÒÅÂȟ .ÁÚÏÒÏÖÁ τχȟ $ÉÓÌÏÃÉÒÁÎÁ ÊÅÄÉÎÉÃÁ :ÁÇÒÅÂ ɀ 
3ÒÅÄÎÊÁ ÓÔÒÕËÏÖÎÁ ĤËÏÌÁ ÄÊÅÌÕÊÅ ÎÁ ÌÏËÁÃÉÊÉ )ÌÉÃÁ ψσ ɉÔÅÌȢȾÆÁØȢ ϹσψυȢρȢσχφτψππɊȢ 

U Dislociranoj jedinici na lokaciji Ilica 83 organizirana ÊÅ ÎÁÓÔÁÖÁ Õ 3ÒÅÄÎÊÏÊ ÓÔÒÕËÏÖÎÏÊ ĤËÏÌÉ ÚÁ ψ 

ÚÁÎÉÍÁÎÊÁ ɉËÕÈÁÒȟ ÓÌÁÓÔÉéÁÒȟ ÁÕÔÏÌÉÍÁÒȟ ÂÒÁÖÁÒȟ ËÒÏÊÁé ɀ ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÉȠ ÐÏÍÏçÎÉ ËÕÈÁÒ É ÓÌÁÓÔÉéÁÒȟ 

ÐÏÍÏçÎÉ ÁÕÔÏÌÉÍÁÒȟ ÐÏÍÏçÎÉ ÂÒÁÖÁÒ ɀ 4%3Ɋȟ ÐÒÁËÔÉéÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ ɉÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓÔÖÏȟ ÔÅËÓÔÉÌɊ É 

psihosocijalna rehabilitacija. 

3ÍÊÅĤÔÁÊ ɉÐÒÉÖÒÅÍÅÎÉɊ É ÐÒÅÈÒÁÎÁ ÕéÅÎÉËÁ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÉ ÓÕ ÎÁ ÌÏËÁÃÉÊÉ .ÁÚÏÒÏÖÁ τχȢ 3ÍÊÅĤÔÅÎÏ ÊÅ 

ÕËÕÐÎÏ φ ÕéÅÎÉËÁ 3ÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅȢ 5ÓÌÕÇÅ ËÏÊÅ ÐÒÉÍÁÊÕ ÓÕȡ ÓÔÁÎÏÖÁÎÊÅȟ ÐÒÅÈÒÁÎÁȟ ÎÊÅÇÁȟ ÂÒÉÇÁ Ï 

zdravlju, socijalni rad, psihosocijalna rehabilitacija, radna terapija, radne aktivnosti, aktivno 

ÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÖÒÅÍÅÎÁȟ ÄÏË ÕÓÌÕÇÅ ÏÄÇÏÊ É ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÅȟ ÌÏÇÏÐÅÄÓËÅ ÔÅÒÁÐÉÊÅȟ ÐÓÉÈÏÌÏĤËÅ ÐÏÄÒĤËÅ É 

kineziterapijske i sportsko rekreativne aktivnosti na lokaciji Ilica 83.. 

1.2. Prostorni uvjeti  

Ilica 83: ukupno 5.636 m2 ÚÅÍÌÊÉĤÔÁȟ ÏÄ éÅÇÁ σȢφψω  Í2 ÉÚÇÒÁíÅÎÏ ɉÐÏÄÒÕÍȟ ÐÒÉÚÅÍÌÊÅȟ ÐÒÖÉ É ÄÒÕÇÉ 

kat, tavan ɀ ÓÖÁËÁ ÅÔÁĿÁ ÐÏ ÃÃÁȢ χππ Í2ɊȢ :ÇÒÁÄÁ ÓÅ ÓÁÓÔÏÊÉ ÏÄ τ ÅÔÁĿÅ Ϲ ÐÏÔËÒÏÖÌÊÅȢ 

0ÒÏÓÔÏÒ Õ ÐÒÉÚÅÍÌÊÕ ÔÅ ÖÅçÉ ÄÉÏ ÄÒÕÇÏÇ ËÁÔÁ ɉÓÖÅ ÏÓÉÍ ËÁÂÉÎÅÔÁ ËÒÏÊÁéËÅ ÓÔÒÕËÅɊ ÔÅÍÅÌÊÅÍ 
Sporazuma o suradnji iz 2014. godine  koristi Akademija likovnih umjetnosti (sveukupno oko 
1100 m2).  
Temeljem Sporazuma o suradnji dio prostora u podrumu zgrade (358 m2) u Ilici 83 koristi 
#ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÕ ȵ:ÁÇÒÅÂȰȟ ÕÓÔÁÎÏÖÁ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÐÏÌÉÔÉËÅ É ÍÌÁÄÉÈ ËÏja skrbi o 
osobama s mentalnom retardacijom. 
Nadalje, dio podrumskog prostora temeljem ugovora o zakupu poslovnog prostora koriste 
%ÕÇÅÎ 0ÅÒÖÁÎ ÚÁ ÄÊÅÌÁÔÎÏÓÔ ÆÉÔÎÅÓÓ ÃÅÎÔÒÁ ɉσσπ ÍςɊȟ ÔÅ ,ÊÕÂÉÃÁ 0ÏÓÁÖéÉç ÚÁ ÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓËÕ 
djelatnost (37 m2 unutarnjeg prostorÁ É υψ Í ς ÄÖÏÒÉĤÎÏÇ ÐÒÏÓÔÏÒÁɊȢ 

Unutarnji prostori:  

¶ ÊÅÄÎÁ ËÒÏÊÁéËÁ ÒÁÄÉÏÎÉÃÁ ÏÐÒÅÍÌÊÅÎÁ ÓÁ τ ĤÉÖÁçÁ ÓÔÒÏÊÁ  

¶ ËÕÈÁÒÓËÉ ËÁÂÉÎÅÔ ɉÄÊÅÌÏÍÉéÎÏ ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎɊ 

¶ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉéËÉ ËÁÂÉÎÅÔ ÏÐÒÅÍÌÊÅÎ Ó ρυ ÒÁéÕÎÁÌÁ 

¶ ÄÒÕĤÔÖÅÎÁ ÐÒÏÓÔÏÒÉÊÁ ɉÄÎÅÖÎÉ ÂÏÒÁÖÁËɊ 

¶ ËÎÊÉĿÎÉÃÁ 

¶ fitness dvorana 

¶ ÒÁÚÒÅÄÉ É ËÁÂÉÎÅÔÉ ÚÁ ÏÐçÅ ÏÂÒÁÚÏÖÎÅ ÐÒÅÄÍÅÔÅ ɉχ ÕéÉÏÎÉÃÁȟ υ ÓÐÅÃÉÊÁÌÉÚÉÒÁÎÉÈ ÕéÉÏÎÉÃÁȟ σ 

kabineta) 
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3ÖÉ ÐÒÏÓÔÏÒÉ ÉÍÁÊÕ 7É&É )ÎÔÅÒÎÅÔ ÖÅÚÕȢ /ÐÒÅÍÌÊÅÎÉ ÓÕ ĤËÏÌÓËÉÍ ËÌÕÐÁÍÁȟ ÓÔÏÌÃÉÍÁȟ ĤËÏÌÓËÏÍ 
ÐÌÏéÏÍȟ ÒÁéÕÎÁÌÏÍȢ 
 
Vanjski prostori: 

¶ asfaltirano sportsko igraÌÉĤÔÅ 

¶ street workout park 

¶ park s klupama 

¶ parking za djelatnike Centra (ulaz u parking osiguran je automatskom rampom koja se 

ÏÔÖÁÒÁ ÕÚ ÐÏÍÏç ÍÏÂÉÔÅÌÁɊȢ 

Potrebno je obnoviti: 
¶ (ÏÄÎÉË Õ ÐÒÉÚÅÍÌÊÕ ÚÇÒÁÄÅ ɉÏÌÉéÉÔÉɊ 

¶ :ÁÍÉÊÅÎÉÔÉ ÓÔÁÒÅ ÄÒÖÅÎÅ ÐÒÏÚÏÒÅ ÎÁ ÊÕĿÎÏÍ ÐÒÏéelju 

¶ 2ÅÎÏÖÉÒÁÔÉ ËÕÈÁÒÓËÉ Ⱦ ÓÌÁÓÔÉéÁÒÓËÉ ËÁÂÉÎÅÔ 

¶ Obnoviti i opremiti prostorije za POS odjeljenja (jedan prostor u prizemlju zgrade i dva 

prostora na prvom katu) Ukupno oko 25.000 Kn. 

¶ $ÖÁ ÒÁÚÒÅÄÁ ÏÐÒÅÍÉÔÉ Ó ÎÏÖÉÍ ĤËÏÌÓËÉÍ ËÌÕÐÁÍÁ É ÓÔÏÌÃÉÍÁȢ 

Obnova u tijeku: 
4ÒÅÎÕÔÁéÎÏ ÊÅ Õ ÔÉÊÅËÕ ÏÂÎÏÖÁ ËÏÔÌÏÖÎÉÃÅȢ :ÁÍÊÅÎÊÕÊÕ ÓÅ ËÏÔÁÏ ÃÅÎÔÒÁÌÎÏÇ ÇÒÉÊÁÎÊÁȟ ËÏÔÁÏ ÚÁ 
ÐÒÉÐÒÅÍÕ ÓÁÎÉÔÁÒÎÅ ÖÏÄÅȟ ÁÕÔÏÍÁÔÉËÁȟ ÐÒÏÓÔÏÒ ËÏÔÌÏÖÎÉÃÅȢ :ÁÖÒĤÅÔÁË ÏÂÎÏÖÅ ÔÒÅÂÁÏ ÂÉ ÂÉÔÉ ÄÏ 
kraja mjeseca listopada 2016. godine. 

 

1.3. Struļni radnici 

Na realizaciji ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÒÁÄÁ Õ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ ÒÁÄÉÔ çÅ  ρς ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁȟ ÄÖÉÊÅ 
ÓÔÒÕéÎÅ ÕéÉÔÅÌÊÉÃÅȟ ÊÅÄÎÁ ÌÏÇÏÐÅÄÉÃÁȟ ÄÖÉÊÅ ÁÕÄÉÏÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÔÏÒÉÃÅȟ éÅÔÉÒÉ ÕéÉÔÅÌÊÉÃÅ Õ ÐÒÅÄÍÅÔÎÏÊ 
nastavi, dvije pripravnice, voditelj Dislocirane jedinice i pedagoginja. 
 

Red.br. Naziv radnog mjesta  Ime i prezime  
1. Voditelj dislocirane jedinice Goran Hudovsky,dipl.org.r. 

2. Nastavnik tehnolog  mr.sc. Zdenko Ljubiĺ, dipl.inģ. 

3. Nastavnik tehnolog  Davorka Vajs-Kristoviĺ, dipl.inģ. 

4. Nastavnik tehnolog  Domagoj Augusta, dipl.inģ. 

5. Nastavnik tehnolog Boģica Tavļar, dipl.inģ.preh.teh. 

6. Nastavnik hrvatskog jezika Maja Franiĺ, prof. 

7. Nastavnik povijesti Ivan Krolo, prof. pov. 

8. Nastavnik njemaļkog jezika Boģica Verġiĺ, prof. hrv. 

9. Nastavnik engleskog i francuskog jezika Natalia Ġinkoviĺ, prof.engl. i franc. 

10. Nastavnik informatike Irena Weigand, dipl.inf. (Nataġa Muģa) 

11. Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture Angel Naumovski, dipl. kineziolog 

12. Nastavnik vjeronauka i etike Zdenka Matoic, prof. 

13. Nastavnik matematike Vinka Ļakariĺ. dipl.inģ.tekst. 

14. Struļni uļitelj prehrambene struke Gordana Ģanko,inģ.preh.teh. 

15. Struļni uļitelj tekstilne struke ņurĽica Ġakiĺ, mag.inģ.mod. dizajna 

16. Pedagog Nina Ġimunoviĺ, prof.pedagog           0,5 

17. Tajnik Goran Sajiĺ, dipl.prav.                        0,5 

18. Knjiģniļar Andrija Mijaļika, prof.                       0,5 

19. Logoped Dajana Ivkoviĺ, prof. logoped 
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20. Audiorehabilitator Ģeljka Margetiĺ, prof.def. 

21. Audiorehabilitator Sanda Popoviĺ, prof.def. 

22. Socijalni radnik Brigita Jeriĺ, dipl.soc.rad. 

23. Psiholog Mateja Grozdek, prof.psih. 

24. Uļitelj u predmetnoj nastavi Jacqualine Bat 

25. Uļitelj u predmetnoj nastavi Kristina Gracin 

26. Uļitelj u predmetnoj nastavi Miljenka Dragojeviĺ 

27. Uļitelj u predmetnoj nastavi Vladimira Muģek 

28. Uļitelj u predmetnoj nastavi (priroda, biologija, kemija) Lidija Patalen,dipl.prof.biol.             0,5 

29. Pripravnik Gordana Vidakoviĺ Duiĺ 

30. Pripravnik Beata Kovacs 

 

2. SADRĢAJ RADA ĠKOLE 
 

2.1. Nastavni programi 

Programi propisane nastave 

£ËÏÌÁ ÉÚÖÏÄÉ ÎÁÓÔÁÖÕ ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ É ÉÚÂÏÒÎÏÇ ÄÉÊÅÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÚÁ ÓÔÊÅÃÁÎÊÅ ÓÒÅÄÎÊÅ ÓÔÒÕéÎÅ ÓÐÒÅÍÅ 
ÓÌÉÊÅÄÏÍ 2ÊÅĤÅÎÊÁ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÁ ÚÎÁÎÏÓÔÉ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁ É ÓÐÏÒÔÁ ɉ+ÌÁÓÁȡ 50Ⱦ)-602-03/14 -
05/00123; Ur.broj: 533-25-14-0002). od 30.6.2014. godine. 
 

Programi izborne nastave / fakultativne nastave: 
)ÚÂÏÒÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÁ ÊÅ ÚÁ ÓÌÉÊÅÄÅçÅ ÐÒÅÄÍÅÔÅȡ 
¶ 6ÊÅÒÏÎÁÕË ɉËÁÔÏÌÉéËÉɊ ɀ Zdenka Matoic ɀ ρςσ ÕéÅÎÉËÁ 

¶ Etika ɀ Beata Kovacs ɀ στ ÕéÅÎÉËÁ 

 
5éÅÎÉÃÉ ÉÍÁÊÕ ÏÂÖÅÚÕ ÉÚÁÂÒÁÔÉ ÊÅÄÁÎ ÏÄ ÄÖÁ ÐÏÎÕíÅÎÁ ÐÒÅÄÍÅÔÁ ɉÖÊÅÒÏÎÁÕË ɀ ËÁÔÏÌÉéËÉȟ ÅÔÉËÁɊȢ 
 
&ÁËÕÌÔÁÔÉÖÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÁ ÊÅ ÚÁ ÓÌÉÊÅÄÅçÅ ÐÒÅÄÍÅÔÅȡ 
¶ Matematika u struci ɀ 6ÉÎËÁ IÁËÁÒÉç ɀ σω ÕéÅÎÉËÁ 

¶ 2ÁéÕÎÁÌÓÔÖÏ ɀ .ÁÔÁĤÁ -ÕĿÁ ɀ σω ÕéÅÎÉËÁ 

 
&ÁËÕÌÔÁÔÉÖÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÁ ÊÅ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÚÒÅÄÁ 3ÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅȢ :Á ÖÒÉÊÅÍÅ 
ÆÁËÕÌÔÁÔÉÖÎÅ ÎÁÓÔÁÖÅ ÐÒÉÐÒÅÍÁ ÓÅ É ÐÉĤÅ :ÁÖÒĤÎÉ ÒÁÄ ÕéÅÎÉËÁ ÐÏÄ ÍÅÎÔÏÒÓÔÖÏÍ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁȢ 
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Realizacija nastavnog plana i programa 
 

Realizacija nastavnog plana i programa putem ÐÒÅÄÁÖÁÎÊÁȟ ÐÒÁËÔÉéÎÅ ÎÁÓÔÁÖÅȟ ÓÔÒÕéÎÅ 
prÁËÓÅȟ ÖÊÅĿÂÉ É ÓÅÍÉÎÁÒÁȢ .ÁÓÔÁÖÁ ÓÅ ÉÚÖÏÄÉ Õ ËÌÁÓÉéÎÉÍ É ÓÐÅÃÉÊÁÌÉÚÉÒÁÎÉÍ ÕéÉÏÎÉÃÁÍÁ ÔÅ 
drugim prostorima primjerenim nastavnim predmetima i izvannastavnim aktivnostima.  

.ÁÓÔÁÖÁ ÓÅ ÏÄÖÉÊÁ Õ ÓÅÄÁÍ ÕéÉÏÎÉÃÁ ÏÐçÅÏÂÒÁÚÏÖÎÉÈ ÐÒÅÄÍÅÔÁȟ ÐÅÔ ÓÐÅÃÉÊÁÌÉÚÉÒÁÎÉÈ ÕéÉÏnica 
namijenjenih strukovnim predmetima (ugostiteljska struka - 3, strojarska struka ɀ 1 i tekstilna 
struka ɀ ρɊȟ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉéËÏÍ ËÁÂÉÎÅÔÕ ÏÐÒÅÍÌÊÅÎÏÍ Ó ÐÅÔÎÁÅÓÔ ÒÁéÕÎÁÌÁȟ ÒÁÄÉÏÎÉÃÉ ÚÁ ËÒÏÊÁéÅȟ 
ÓÌÁÓÔÉéÁÒÓËÏÍ ËÁÂÉÎÅÔÕȟ ÔÅ ËÕÈÁÒÓËÏÍ ËÁÂÉÎÅÔÕ ɉÎÁ ÌÏËÁÃÉÊÉ .ÁÚÏÒova 47).  

3ÔÒÕéÎÁ ÐÒÁËÓÁȟ ÐÒÁËÔÉéÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ É ÖÊÅĿÂÅ ÉÚÖÏÄÅ ÓÅ ÄÊÅÌÏÍÉéÎÏ unutar ustanove , a 
ÄÊÅÌÏÍÉéÎÏ van ustanove.   

3ÔÒÕéÎÁ ÐÒÁËÓÁ Õ ÕÓÔÁÎÏÖÉ ÏÄ ÏÖÅ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÉÚÖÏÄÉ ÓÅ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ ËÒÏÊÁéËÅ ÓÔÒÕËÅȟ ÐÏÄ 
ÖÏÄÓÔÖÏÍ ÓÔÒÕéÎÅ ÕéÉÔÅÌÊÉÃÅ ɉÚÁ φ ÕéÅÎÉËÁɊȢ 

StrÕéÎÁ ÐÒÁËÓÁ ÖÁÎ ÕÓÔÁÎÏÖÅ ÏÖÅ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÐÒÏÖÏÄÉÔ çÅ ÓÅ u 130-tak radionica  
ɉÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓËÉ ÏÂÊÅËÔÉȟ ÓÌÁÓÔÉéÁÒÎÉÃÅȟ ÐÏÇÏÎÉɊȢ  

0ÒÁËÔÉéÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ ÉÚÖÏÄÉ ÓÅ ÕÎÕÔÁÒ ÕÓÔÁÎÏÖÅ ÚÁ ÚÁÎÉÍÁÎÊÁ ËÕÈÁÒȟ ÓÌÁÓÔÉéÁÒ É ËÒÏÊÁéȢ 0ÒÁËÔÉéÎÁ 
nastava van ustanove provodi se u radionicama za autolimare i bravare.  

 

e-Dnevnik 

/Ä ÐÏéÅÔËÁ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÐÏéÅÏ ÓÅ ËÏÒÉÓÔÉÔÉ Å-$ÎÅÖÎÉËȟ ×ÅÂ ÁÐÌÉËÁÃÉÊÁ ÚÁ ÖÏíÅÎÊÅ ÒÁÚÒÅÄÎÅ 

ËÎÊÉÇÅ Õ ÅÌÅËÔÒÏÎÉéËÏÍ ÏÂÌÉËÕȢ !ÐÌÉËÁÃÉÊÕ ÊÅ ÉÚÒÁÄÉÏ #!2.ÅÔ ÔÅ ÏÎÁ ÉÍÁ ÓÖÅ ÆÕÎËÃÉÏÎÁÌÎÏÓÔÉ 

ÐÏÓÔÏÊÅçÅ ÒÁÚÒÅÄÎÅ ËÎÊÉÇÅȟ ÕÚ ÄÏÄÁÔÎÅ ÆÕÎËÃÉÏÎÁÌÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ ÏÍÏÇÕçÁÖÁ ÕÐÏÒÁÂÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÓËÏ-

ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÓËÉÈ ÔÅÈÎÏÌÏÇÉÊÁ ɉ)#4ɊȢ 5ÓÐÏÓÔÁÖÌÊÅÎ ÊÅ É ÓÕÓÔÁÖ ÏÂÁÖÊÅĤÔÁÖÁÎÊÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ Ï 

ÉÚÏÓÔÁÎÃÉÍÁ ÄÊÅÃÅȟ ÔÁËÏ ÄÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÉ éÉÊÅ ÊÅ ÄÉÊÅÔÅ ÉÚÏÓÔÁÌÏ ÐÒÅÔÈÏÄÎÏÇ ÄÁÎÁȟ ÄÏÂÉÊÕ Å-mail s 

informacijom s kojeg sata je dijete izostalo te zamolbu da se jave razredniku u terminu za 

informacije. 

0ÒÏĤÌÅ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÅÎ ÊÅ ÊÅÄÁÎ ÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÏÒ ÚÁ ËÏÒÉĤÔÅÎÊÅ Å-Dnevnika, koji je 

proveo edukaciju nastavnika tijekom ljetnog raspusta. U rujnu 2016. goÄÉÎÅ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÏ ÊÅ ÖÉĤÅ 

roditeljskih sastanaka na kojima je administrator objasnio funkcionalnosti e-Dnevnika 

ÒÏÄÉÔÅÌÊÉÍÁȟ ÔÅ ÉÈ ÕÐÕÔÉÏ ÎÁ ÎÁéÉÎ É ÐÏÓÔÕÐËÅ ÄÏÂÉÖÁÎÊÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ ÐÕÔÅÍ Å-maila i same 

aplikacije. 

4ÉÊÅËÏÍ ÒÕÊÎÁ ÎÁ ÓÁÔÕ ÒÁéÕÎÁÌÓÔÖÁ ÐÒÅÄÍÅÔÎÉ ÎÁÓÔÁÖÎÉË ÕÐÕÔÉÏ ÊÅ ÕéÅÎÉËÅ Õ ËÏÒÉĤÔÅÎÊÅ Å-

Dnevnika.  

2.2. Sigurnost i zaġtita zdravlja 

2.2.1. Zdravstveno prosvjeĺivanje uļenika  

5 ÏËÖÉÒÕ ÓÔÖÁÒÁÎÊÁ ÕÖÊÅÔÁ ÚÁ ÚÄÒÁÖ ÍÅÎÔÁÌÁÎ É ÆÉÚÉéËÉ ÒÁÚÖÏÊ ÕéÅÎÉËÁ £ËÏÌÁ ÊÅ ÕËÌÊÕéÅÎÁ Õ 0ÒÏÇÒÁÍ 
zdravstvenog odgoja. U tom smislu planiramo predavanja s temama zdravstvenog odgoja 
ÕéÅÎÉËÁȟ ÕÎÕÔÁÒ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÓÁÔÏÖÁ ÒÁÚÒÅÄÎÉÈ ÚÁÊÅÄÎÉÃÁȢ 2ÁÚÒÅÄÎÉÃÉ çÅ ÐÏÓÅÂÎÕ ÐÏÚÏÒÎÏÓÔ 
posvetiti temama poput zdrave prehrane i prevencija ovisnosti. 

0ÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÐÒÅÖÅÎÔÉÖÎÅ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÕéÅÎÉËÁ ÐÒÏÖÏÄÉ :ÁÖÏÄ ÚÁ ÊÁÖÎÏ ÚÄÒÁÖÓÔÖÏ $ÒȢ 
!ÎÄÒÉÊÁ £ÔÁÍÐÁÒȟ 3ÌÕĿÂÁ ÚÁ ĤËÏÌÓËÕ É ÁÄÏÌÅÓÃÅÎÔÎÕ ÍÅÄÉÃÉÎÕȟ ÄÒȢ )ÖÁÎËÁ +ÏÄÅÒ +ÒÉĤÔÏÆȟ $ÒÁĿÅÎËÁ 
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#ÁÒ É )ÖÁÎÁ -ÁÒÉçȟ ÄÒȢÍÅÄȢ Õ ÏÒÄÉÎÁÃÉÊÉ ÎÁ ÁÄÒÅÓÉ ,ÁÇÉÎÊÉÎÁ ρφȟ :ÁÇÒÅÂȟ ÐÁÒÎÉÍ ÄÁÔÕÍÉÍÁ 
poslijepodne, neparnim datumima prijepodne. 

+ÌÉÎÉËÁ ÚÁ ÄÊÅéÊÅ ÂÏÌÅÓÔÉ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁ ÐÒÅÄÁÖÁÎÊÁ ÕÇÌÁÖÎÏÍ ÚÁ ĿÅÎÓËÕ ÐÏÐÕÌÁÃÉÊÕȢ 5Ú ÎÁÖÅÄÅÎÏȟ 
ÎÁĤÉ ÕéÅÎÉÃÉ ÓÕÄÊÅÌÕÊÕ ÎÁ ÔÒÉÂÉÎÁÍÁ ËÏÊÅ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁ 'ÒÁÄ :ÁÇÒÅÂȟ ËÁÏ É ÉÚÌÏĿÂÁÍÁ É ÐÒÅÄÁÖÁÎÊÉÍÁ 
ÎÁÍÉÊÅÎÊÅÎÉÍ ÐÏÕéÁÖÁÎÊÕ Ï ĤÔÅÔÎÏÓÔÉ É ÐÏÓÌÊÅÄÉÃÁÍÁ ÎÅÚÄÒÁÖÏÇ ÎÁéÉÎÁ ĿÉÖÏÔÁ ɉÄÒÏÇÁȟ ÁÌËÏÈÏÌȟ 
ÐÕĤÅÎÊÅȣɊȢ  

£ËÏÌÁ çÅ ÂÉÔÉ ÕËÌÊÕéÅÎÁ Õ ËÁÍÐÁÎÊÕ ÐÏÄÒĤËÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÉÍÁ ÔÉÎÅÊÄĿÅÒÁ Õ ÐÒÅÐÏÚÎÁÖÁÎÊÕ É ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÕ 
ÐÒÏÂÌÅÍÁ ËÏÎÚÕÍÁÃÉÊÅ ÁÌËÏÈÏÌÁ ÍÁÌÏÄÏÂÎÉÈ ÕéÅÎÉËÁȢ 5 ÓËÌÏÐÕ ËÁÍÐÁÎÊÅ ȵ0ÏËÁĿÉÔÅ ÉÍ ÐÕÔȰ 
ÒÏÄÉÔÅÌÊÉÍÁ ÕéÅÎÉËÁ ÐÒÖÉÈ ÒÁÚÒÅÄÁ ÓÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅ ÂÉÔÉ çÅ ÐÏÄÉÊÅÌÊÅÎ ÐÒÉÒÕéÎÉË ÁÕÔÏÒÉÃÅ -ÁÒÉÊÅ 3ÕéÉç 
6ÏÊÎÏÖÉçȢ 

5Ú ÎÁÖÅÄÅÎÏ ÐÒÏÖÏÄÉÔ çÅ ÓÅ ÒÅÄÏÖÎÅ ÁËÃÉÊÅ ɉÔÒÉ ÐÕÔÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅɊ ÄÏÂÒÏÖÏÌÊÎÏÇ ÄÁÒÉÖÁÎÊÁ ËÒÖÉ Õ ËÏÊÅ 
ÓÅ ÕËÌÊÕéÕÊÕ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ É ÕéÅÎÉÃÉȢ !ËÃÉÊÅ ÄÏÂÒÏÖÏÌÊÎÏÇ ÄÁÒÉÖÁÎÊÁ ËÒÖÉ Õ 3ÒÅÄÎÊÏÊ ĤËÏÌÉ ÐÒÏÖÏÄÅ ÓÅ 
ÖÅç ÄÕĿÅ ÏÄ σπ ÇÏÄÉÎÁȢ 
 

2.2.2. Sistematski i lijeļniļki pregledi  

Brigu o zdravlju uz ÏÂÉÔÅÌÊÓËÅ ÌÉÊÅéÎÉËÅ ÖÏÄÉ É ÌÉÊÅéÎÉË ĤËÏÌÓËÅ ÍÅÄÉÃÉÎÅ Õ :ÁÇÒÅÂÕȟ ,ÁÇÉÎÊÉÎÁ 
16, te medicinske sestre  zaposlene u Centru.  

Zavod za javno zdravstvÏ 'ÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁ ÎÁ ÐÏéÅÔËÕ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÄÏÓÔÁÖÌÊÁ 0ÒÏÇÒÁÍ 
ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ É ÐÒÅÖÅÎÔÉÖÎÉÈ ÍÊÅÒÁ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ËÏÊÉ ÏÂÕÈÖÁçÁȡ  

- ÓÉÓÔÅÍÁÔÓËÉ ÐÒÅÇÌÅÄÉ ÕéÅÎÉÃÁ É ÕéÅÎÉËÁ ÐÒÖÉÈ ÒÁÚÒÅÄÎÉÈ ÏÄÊÅÌÁ  

- namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji  

- cijepljenje uéÅÎÉËÁ ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÚÒÅÄÎÉÈ ÏÄÊÅÌÁ  

- ËÏÎÔÒÏÌÎÉ ÐÒÅÇÌÅÄÉ ÐÒÉÌÉËÏÍ ÐÏÊÁÖÅ ÚÁÒÁÚÎÅ ÂÏÌÅÓÔÉ Õ ĤËÏÌÉ  ɉÐÏÄÕÚÉÍÁÎÊÅ 

protuepidemijskih mjera)  

 
5éÅÎÉÃÉ ËÏÊÉ ÚÂÏÇ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÏÇ ÓÔÁÎÊÁ ÎÅ ÍÏÇÕ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÔÉ Õ ÏÄÒÅíÅÎÏÊ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÉÌÉ ÂÉ ÔÏ 
ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ ĤÔÅÔÉÌÏ ÎÊÉÈÏÖÕ ÚÄÒÁÖÌÊÕȟ ÍÏÇÕ ÓÅ ÐÒÉÖÒÅÍÅÎÏ ÉÌÉ ÔÒÁÊÎÏ ÏÓÌÏÂÏÄÉÔÉ ÐÏÈÁíÁÎÊÁ 
ÎÁÓÔÁÖÎÏÇ ÐÒÅÄÍÅÔÁ ÔÊÅÌÅÓÎÅ É ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ËÕÌÔÕÒÅȢ /ÄÌÕËÕ Ï ÏÓÌÏÂÁíÁÎÊÕ ÕéÅÎÉËÁ ÄÏÎÏÓÉ 
.ÁÓÔÁÖÎÉéËÏ ÖÉÊÅçÅ ÎÁ ÐÒÉÊÅÄÌÏÇ ÌÉÊÅéÎÉËÁ ÐÒÉÍÁÒÎÅ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

2.2.3. Higijena u ġkoli  

/ éÉĤçÅÎÊÕ £ËÏÌÅ ÓËÒÂÉ ÐÏÓÅÂÎÏ ÚÁÄÕĿÅÎÁ ÒÁÄÎÉÃÁ £ËÏÌÅȢ  

5éÅÎÉÃÉ 3ÒÅÄÎÊÅ ÓÔÒÕËÏÖÎÅ ĤËÏÌÅ ÖÏÄÅ ÂÒÉÇÕ Ï ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÕ ÏËÏÌÉĤÁ ÐÏ ÒÁÓÐÏÒÅÄÕ ɉÓÖÁËÉ ÔÊÅÄÁÎ 
jedno razredno odjeljenje uz vodstvo razrednika). 

.Á ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÕ ÚÇÒÁÄÅ ÚÁÐÏÓÌÅÎ ÊÅ ÊÅÄÁÎ ÄÊÅÌÁÔÎÉËȟ ËÏÊÉ ÐÏ ÔÊÅÄÎÏÍ ÐÌÁÎÕ ÖÒĤÉ ÐÏÔÒÅÂÎÅ ÐÏÐÒÁÖËÅȢ 
/ ËÏÔÌÏÖÓËÏÍ ÐÏÓÔÒÏÊÅÎÊÕ ÂÒÉÇÕ ÖÏÄÉ ËÏÔÌÏÖÎÉéÁÒȢ 

 

2.3. Izvannastavne aktivnosti 

)ÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÕéÅÎÉËÁȟ ÏÓÏÂÉÔÏ ÅËÓËÕÒÚÉÊÅ É ÉÚÌÅÔÉ ÐÒÏÖÏÄÅ ÓÅ ÒÁÄÉ ÐÒÏĤÉÒÉÖÁÎÊÁ 
ÏÂÒÁÚÏÖÎÉÈ ÓÁÄÒĿÁÊÁȟ ÐÏÔÉÃÁÎÊÁ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÉÈ ÓËÌÏÎÏÓÔÉ É ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔÉ ÕéÅÎÉËÁȟ ÒÁÚÖÉÊÁÎÊÁ 
ÚÁÊÅÄÎÉĤÔÖÁ ÕéÅÎÉËÁȟ ÒÁÚÖÉÊÁÎÊÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ É ÒÁÚÏÎÏÄÅ ÕéÅÎÉËÁȢ )ÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ 
ÔÅÍÅÌÊÅ ÓÅ ÎÁ ÎÁéÅÌÕ ÄÒÁÇÏÖÏÌÊÎÏÓÔÉ ÉÚÂÏÒÁ ÓÁÄÒĿÁÊÁ É ÏÂÌÉËÁ ÒÁÄÁȢ .ÏÓÉÔÅÌÊÉ ÉÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÉÈ 
ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÓÕ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ É ÓÔÒÕéÎÉ ÓÕÒÁÄÎici.  

)ÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔ Õ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÔ çÅ ÓÅ É ÉÚÖÏÄÉÔÉ Õ ÏËÖÉÒÕ 
ÓÌÊÅÄÅçÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȡ 0ÌÉÖÁÎÊÅȟ £ËÏÌÓËÏ ÓÐÏÒÔÓËÏ ÄÒÕĤÔÖÏȟ &ÕÔÓÁÌȟ $ÒĿÁÖÎÏ ÎÁÔÊÅÃÁÎÊÅ ÕéÅÎÉËÁ Ó 
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ÉÎÔÅÌÅËÔÕÁÌÎÉÍ ÔÅĤËÏçÁÍÁȟ 0ÌÁÎÉÎÁÒÓËÁ ÓËÕÐÉÎÁȟ #ÁÔÅÒÉÎÇ- ÍÊÅĤÏÖita i alternativna prehrana po 
ÎÁÒÕÄĿÂÉȟ +ÕÌÉÎÁÒÓËÉ ÉÎÓÔÉÔÕÔ +ÕÌ )Îȟ 0ÌÅÓÎÁ ÒÁÄÉÏÎÉÃÁ 4(% 7),$ "5.#(ȟ ÐÏÓÊÅÔ ÍÕÚÅÊÉÍÁ ÇÒÁÄÁ 
:ÁÇÒÅÂÁȟ 0ÒÖÁ ÐÏÍÏçȟ :ÂÏÒ 3,!6%ȟ $ÏÂÒÏÖÏÌÊÎÏ ÄÁÒÉÖÁÎÊÅ ËÒÖÉȢ 
$ÅÔÁÌÊÎÉÊÅ Ï ÉÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÉÍ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉÍÁ ÍÏĿÅ ÓÅ ÐÏÇÌÅÄÁÔÉ Õ +ÕÒÉËÕÌÕÍÕ 3ÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅȢ 
 
U sklopu kulturno-ÕÍÊÅÔÎÉéËÉÈ ÉÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÏÂÉÌÊÅĿÉÔ çÅ ÓÅȡ 
 

Svjetski dan gluhih (nositelji audiorehabilitatori - plakat), Svjetski dan nastavnika (nositelj 
voditelj DJ ɀ prigodni sastanak s nastavnicima), Dan zahvalnosti za plodove zemlje (nositelj 
ÖÊÅÒÏÕéÉÔÅÌÊÉÃÁ ɀ ÐÒÉÒÅÄÂÁ É ÒÁÄÉÏÎÉÃÁɊȟ 3ÖÉ ÓÖÅÔÉ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÖÊÅÒÏÕéÉÔÅÌÊÉÃÁȟ ÐÅÄÁÇÏÇÉÎÊÁ ɀ posjet 
ÇÒÏÂÌÊÕɊȟ $ÁÎ ÓÊÅçÁÎÊÁ ÎÁ 6ÕËÏÖÁÒ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÖÏÄÉÔÅÌÊ $* ɀ predavanje, prikaz filma i plakat), 
-ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÄÁÎ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÐÅÄÁgoginja i voditeljica plesne skupine - nastup), Tjedan 
strukovnog obrazovanje (nositelj voditelj DJ i pedagoginja - posjet), Sveti Nikola (nositelj 
odgojitelji i voditelji izvannastavnih aktivnosti ples i zbor - nastup), Valentinovo ɀ dan 
zaljubljenih (nositelj odgojitelji i voditelji izvannastavnih aktivnosti ples i zbor ɀ ÄÒÕĿÅÎÊÅ É 
ÐÌÁËÁÔɊȟ -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÄÁÎ ĿÅÎÁ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÐÅÄÁÇÏÇÉÎÊÁ ɀ ÐÌÁËÁÔ É ÐÒÉÇÏÄÎÏ ÏÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅɊȟ $ÁÎ 
Zagreba (nositelj voditelj DJ ɀ obilazak grada, plakat).  
:Á ÕÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÏÇÌÁÓÎÉÈ ÐÌÏéÁ Õ #ÅÎÔÒÕ ÚÁÄÕĿÅÎÉ ÓÕ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ ÐÒÅÍÁ ÒÁÓÐÏÒÅÄÕȢ /ÂÁÖÉÊÅÓÔÉ ÎÁ 
ÍÏÎÉÔÏÒÕ ÐÏÓÔÁÖÌÊÅÎÏÍ Õ ÈÏÄÎÉËÕ ÕÒÅíÕÊÅ ÖÏÄÉÔÅÌÊ $*Ȣ 
 

5 ÓËÌÏÐÕ ÓÐÏÒÔÓËÉÈ ÉÚÖÁÎÎÁÓÔÁÖÎÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÏÂÉÌÊÅĿÉÔ çÅ ÓÅȡ 6ÅÌÉËÉ ÄÁÎ ÈÒÖÁÔÓËÏÇ ÓÐÏÒÔÁ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ 
nastavnik TZK ɀ posjet sportskim doÇÁíÁÎÊÉÍÁɊ É 3ÖÊÅÔÓËÉ ÄÁÎ ÓÐÏÒÔÁ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÖÏÄÉÔÅÌÊ $* É 
nastavnik TZK ɀ ÐÏÓÊÅÔ ÓÐÏÒÔÓËÉÍ ÄÏÇÁíÁÎÊÉÍÁɊȟ ÔÅ çÅ ÕéÅÎÉÃÉ ÕéÅÓÔÖÏÖÁÔÉ ÎÁ $ÒĿÁÖÎÏÍ 
ÐÒÖÅÎÓÔÖÕ £ËÏÌÓËÉÈ ÓÐÏÒÔÓËÉÈ ÄÒÕĤÔÁÖÁ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ ÖÏÄÉÔÅÌÊ $*ȟ ÎÁÓÔÁÖÎÉË 4:+ȟ ËÉÎÅÚÉÔÅÒÁÐÅÕÔɊȢ 
 
 

2.4. Izleti i ekskurzije  

Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti planiraju se u funkciji realizacije dijela nastavnog plana i 
programa. Planirani su: 
¶ Putovanje u  Italiju ɀ ÒÕÊÁÎ ςπρφȢ É ÌÊÅÔÏ ςπρχȢ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ "ÏĿÉÃÁ 6ÅÒĤÉçȟ $ÁÊÁÎÁ )ÖËÏÖÉçɊ 

¶ Posjet gradskim muzejima ɀ jesen 2016. (nositelj razrednici i voditelj DJ) 

¶ Terenska nastava ɀ jesen 2016. (nositelj razrednici) 

¶ 0ÏÓÊÅÔ 0ÏÌÊÏÐÒÉÖÒÅÄÎÏÍ ÇÏÓÐÏÄÁÒÓÔÖÕ *ÁÇÕÎÉç  - ÐÒÏÌÊÅçÅ ςπρχȢ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊÉ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ 

tehnolozi ugostiteljske struke) 

¶ Ljetovanje u Novom Vinodolskom ɀ ljeto 2017. (nositelj socijalna radnica) 

 

2.5. Suradnja sa ġkolskim i drugim ustanovama 

5 ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ £ËÏÌÁ çÅ ÐÏÓÅÂÉÃÅ ÂÉÔÉ ÏÔÖÏÒÅÎÁ ÚÁ ÓÕÒÁÄÎÊÕ ÓÁ ĤËÏÌÓËÉÍ É ÄÒÕÇÉÍ 
ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁȟ Ó ÃÉÌÊÅÍ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÁ ÏÄÇÏÊÎÏ - obrazovne djelatnosti.  
£ËÏÌÁ ÐÌÁÎÉÒÁ ÉÎÔÅÎÚÉÖnu i kvalitetnu suradnju s: Ministarstvom socijalne politike i mladih 
Republike Hrvatske, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske, 
Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i sport, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Agencijom 
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencija za mobilnost, Nacionalnim centrom 
ÚÁ ÖÁÎÊÓËÏ ÖÒÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁȟ #ÒÖÅÎÉ ËÒÉĿ ÇÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ ÓÒÅÄÎÊÉÍ ĤËÏÌÁÍÁ 'ÒÁÄÁ 
:ÁÇÒÅÂÁȟ 2ÅÐÕÂÌÉËÅ (ÒÖÁÔÓËÅ É ÉÎÏÚÅÍÓÔÖÁȟ ÏÓÎÏÖÎÉÍ ĤËÏÌÁÍÁ 'ÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ ÕéÅÎÉéËÉÍ 
doÍÏÖÉÍÁȟ ÃÅÎÔÒÉÍÁ ÚÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÕ ÓËÒÂȟ $ÏÍÏÍ ÚÄÒÁÖÌÊÁ Ȱ2ÕÎÊÁÎÉÎÏÖÁȱȟ $ÏÍÏÍ ÚÄÒÁÖÌÊÁ 
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ȵ,ÁÇÉÎÊÉÎÁȰȟ ))Ȣ ÐÏÌÉÃÉÊÓËÏÍ ÐÏÓÔÁÊÏÍȟ ÔÖÒÔËÁÍÁ É ÓÅÒÖÉÓÉÍÁ Õ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁ ÐÒÁËÔÉéÎÁ 
ÎÁÓÔÁÖÁ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅȟ ÍÕÚÅÊÉÍÁ É ËÁÚÁÌÉĤÔÉÍÁȟ ÒÁÄÉÏ É 46 ÐÏÓÔÁÊÁÍÁȟ (ÒÖÁÔÓËÏÍ ÁËÁÄÅÍskom i 
ÉÓÔÒÁĿÉÖÁéËÏÍ ÍÒÅĿÏÍ #!2.ÅÔȟ £ËÏÌÓËÉÍ ÓÐÏÒÔÓËÉÍ ÓÁÖÅÚÏÍ ÇÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ (ÒÖÁÔÓËÉÍ 
ĤËÏÌÓËÉÍ ÓÐÏÒÔÓËÉÍ ÓÁÖÅÚÏÍȟ (ÒÖÁÔÓËÉÍ ÓÐÏÒÔÓËÉÍ ÓÁÖÅÚÏÍ ÇÌÕÈÉÈȢ 
 

2.6. Natjecanja i smotre 

0ÌÁÎÉÒÁÍÏ ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ ÐÒÉÐÒÅÍÁÔÉ É ÕËÌÊÕéÉÖÁÔÉ ÎÁĤÅ ÕéÅÎÉËÅȟ Õ ÓÖÅ ÒÁÚÉÎÅ ÓÕÓreta, smotri i 
ÉÚÌÏĿÂÉ Õ (ÒÖÁÔÓËÏÊ É ÉÎÏÚÅÍÓÔÖÕ Õ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÉ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÁ ÚÎÁÎÏÓÔÉȟ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁ É ÓÐÏÒÔÁȟ 
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencije za odgoj i obrazovanje, 
'ÒÁÄÓËÏÇ ÕÒÅÄÁ ÚÁ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÅȟ ËÕÌÔÕÒÕ É ÓÐÏÒÔȟ £ËÏÌÓËÉÍ sportskim savezom Grada Zagreba, 
(ÒÖÁÔÓËÉÍ ĤËÏÌÓËÉÍ ÓÐÏÒÔÓËÉÍ ÓÁÖÅÚÏÍȢ  
0ÌÁÎÉÒÁÍÏ ÕéÅÓÔÖÏÖÁÔÉ ÎÁȡ 
¶ 3ÍÏÔÒÉ ÕéÅÎÉËÁ ÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓËÅ ÓÔÒÕËÅ ɉÓÖÉÂÁÎÊ ςπρχȢ ɀ nositelji nastavnici tehnolozi 

ugostiteljske struke),  

¶ 'ÒÁÄÓËÏ ÎÁÔÊÅÃÁÎÊÅ Õ 0ÒÖÏÊ ÐÏÍÏçÉ Õ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÉ #ÒÖÅÎÏÇ ËÒÉĿÁ ɉÓÖÉÂÁÎÊ ςπρχȢ ɀ nositelj 

.ÁÔÁĤÁ -ÕĿÁɊ 

¶ 3ÐÏÒÔÓËÁ ÎÁÔÊÅÃÁÎÊÁ Õ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÉ £ËÏÌÓËÏÇ ÓÐÏÒÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ ÇÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁ É (ÒÖÁÔÓËÏÇ 

ĤËÏÌÓËÏÇ ÓÐÏÒÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ Õ ÆÕÔÓÁÌÕȟ ÓÔÏÌÎÏÍ ÔÅÎÉÓÕ É ËÒÏÓÕȟ ÔÅ $ÒĿÁÖÎÏ ÐÒÖÅÎÓÔÖÏ 

ĤËÏÌÓËÉÈ ÓÐÏÒÔÓËÉÈ ÄÒÕĤÔÁÖÁ ɉÔÉÊÅËÏm nastavne godine ɀ nositelji nastavnik TZK i voditelj 

DJ). 

 

2.7. Projekti  

4ÉÊÅËÏÍ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ £ËÏÌÁ çÅ ÐÒÏÖÏÄÉÔÉ ÓÌÉÊÅÄÅçÅ ÐÒÏÊÅËÔÅȡ 
¶ 0ÒÏÍÏÃÉÊÁ ÚÁÎÉÍÁÎÊÁ ÓÖÉÈ ÓÔÒÕËÁ Õ #ÅÎÔÒÕ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊÉ 3ÔÒÕéÎÉ ÔÉÍ ÚÁ ÐÒÏÊÅËÔÅȟ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉȟ 

vanjski suradnik Ministarstvo turizma ɀ promocija i radionice),  

¶ &ÉÎÃÉ Õ (ÒÖÁÔÓËÏÊ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊÉ "ÒÉÇÉÔÁ *ÅÒÉçȟ .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉçȟ $ÁÖÏÒËÁ 6ÁÊÓ +ÒÉÓÔÏÖÉç ɀ 

edukativne radionice) 

¶ (ÅÁÌÔÈÙ ÆÏÏÄ ÃÈÏÉÃÅÓ ÆÏÒ Á ÓÕÓÔÁÉÎÁÂÌÅ ÆÕÔÕÒÅ ɉÎÏÓÉÔÅÌÊ "ÒÉÇÉÔÁ *ÅÒÉç - Projektna nastava, 

ÅÄÕËÁÃÉÊÁ Ï ÚÄÒÁÖÉÍ ÎÁéÉÎÉÍÁ ÐÒÉÐÒÅÍÅ ÈÒÁÎÅ Õ ÃÉÌÊÕ ÏÄÒĿÉÖÏÓÔÉȟ ÅÄÕËÁÃÉÊÁ É ÒÁÄÉÏÎÉÃÅ Ï 

ÐÏÄÕÚÅÔÎÉĤÔÖÕȟ ÔÅÒÅÎÓËÁ ÎÁÓÔÁÖÁ Õ (ÒÖÁÔÓËÏÊ É ÉÎÏÚÅÍÓÔÖÕ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ É ÓÔÒÕéÎÅ 

djelatnike) 
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3. RAZREDI I RAZREDNI ODJELI 
 

  Razrednik/ca 
Zamjenik 

razrednika/ce 

Broj 

ÕéÅÎÉËÁ 
-ÕĤËÉ ¼ÅÎski 

 

S 

R 

E 

D 

N 

J 

A 

 

 

£ 

K 

O 

L 

A 

1.a .ÁÔÁĤÁ -ÕĿÁ Ivan Krolo 11 7 4 

1.b Lidija Patalen $ÁÖÏÒËÁ 6ÁÊÓ +ÒÉÓÔÏÖÉç 10 7 3 

1.c :ÄÅÎËÏ ,ÊÕÂÉç MÕÒíÉÃÁ £ÁËÉç 11 8 3 

1.d Goran Hudovsky Beata Kovacs 3 3 0 

1.e Lidija Patalen $ÁÖÏÒËÁ 6ÁÊÓ +ÒÉÓÔÏÖÉç 1 0 1 

2.a NiÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç Goran Hudovsky 9 7 2 

2.b "ÏĿÉÃÁ 4ÁÖéÁÒ .ÁÔÁÌÉÁ £ÉÎËÏÖÉç 9 2 7 

2.c MÕÒíÉÃÁ £ÁËÉç -ÁÊÁ &ÒÁÎÉç 11 11 0 

2.d Ivan Krolo .ÁÔÁĤÁ -ÕĿÁ 10 7 3 

3.a $ÁÖÏÒËÁ 6ÁÊÓ +ÒÉÓÔÏÖÉç Lidija Patalen 13 6 7 

3.b -ÁÊÁ &ÒÁÎÉç 6ÉÎËÁ IÁËÁÒÉç 12 8 4 

3.c Natalia £ÉÎËÏÖÉç "ÏĿÉÃÁ 4ÁÖéÁÒ 12 2 10 

3.d 6ÉÎËÁ IÁËÁÒÉç -ÁÊÁ &ÒÁÎÉç 6 2 4 

4.b "ÏĿÉÃÁ 6ÅÒĤÉç .ÁÔÁÌÉÁ £ÉÎËÏÖÉç 18 11 7 

4.c Angel Naumovski Goran Hudovsky 7 6 1 

4.d !ÎÄÒÉÊÁ -ÉÊÁéÉËÁ .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç 14 4 10 

 

O 

£ 

POS1 Kristina Gracin  7 7 0 

POS2 Miljenka DrÁÇÏÊÅÖÉç  8 2 6 

POS3 6ÌÁÄÉÍÉÒÁ -ÕĿÅË  6 4 2 

POS4 Jacqualine Bat  5 5 0 

0ÏéÅÔÁË ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ɉςπȢωȢςπρφȢɊ 

*POS ɀ ÐÒÏÇÒÁÍ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÁÖÁÎÊÁ ÚÁ ÓÁÍÏÚÂÒÉÎÊÁÖÁÎÊÅ ɉ/ÓÎÏÖÎÁ ĤËÏÌÁɊȢ 'ÒÕÐÁ ÐÒÏÖÏÄÉ ÐÒÏÇÒÁÍ 

na lokaciji Ilica 83. 

5éÅÎÉÃÉ 3ÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅ ĤËÏÌÕÊÕ ÓÅ ÐÏ ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÏÍ ÐÒÏÇÒÁÍÕ É ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÉÚÉÒÁÎÉÍ ÐÒÉÓÔÕÐÏÍȢ  
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0ÒÉÌÁÇÏíÅÎÉ ÐÒÏÇÒÁÍ ÓÅ ÏÄÎÏÓÉ ÎÁ ÓÁÄÒĿÁÊÎÕ É ÍÅÔÏÄÏÌÏĤËÕ ÐÒÉÌÁÇÏÄÂÕȢ 3ÁÄÒĿÁÊÉ ÓÅ ÐÒÉÌÁÇÏíÁÖÁÊÕ 

ÕéÅÎÉËÏÖÉÍ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁȢ 

)ÎÄÉÖÉÄÕÁÌÉÚÉÒÁÎÉ ÐÒÉÓÔÕÐ ÏÄÎÏÓÉ ÓÅ ÓÁÍÏ ÎÁ ÍÅÔÏÄÉéËÕ ÐÒÉÌÁÇÏÄÂÕ Õ ÒÁÄÕȢ 0ÒÉÌÁÇÏíÁÖÁ ÓÅ ÎÁéÉÎ 

ÒÁÄÁ É ÚÁÈÔÊÅÖÉ ÐÒÅÍÁ ÕéÅÎÉËÕȢ 

5 ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÉÚÏÒÁÎÏÍ ÐÒÉÓÔÕÐÕ É ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÏÍ ÐÒÏÇÒÁÍÕ ÐÒÉÌÁÇÏíÁÖÁÊÕ ÓÅ ÓÌÉÊÅÄÅçÉ ÚÁÈÔÊÅÖÉȡ Ó 

ÏÂÚÉÒÏÍ ÎÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÓÔ ÕéÅÎÉËÁȟȟ ÖÒÉÊÅÍÅ ÒÁÄÁȟ ÎÁéÉÎ ÒÁÄÁȟ ÐÒÏÖÊÅÒÁÖÁÎÊÅȟ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȢ 5 

prezentaciji nastavnih sadÒĿÁÊÁ ËÏÒÉÓÔÅ ÓÅ ÒÁÚÌÉéÉÔÉ ÎÁéÉÎÉȟ ÎÐÒȢ ÐÅÒÃÉÐÔÉÖÎÏ ÐÒÉÌÁÇÏíÁÖÁÎÊÅȢ 

Edukacijsko-rehabilitacijski postupci sastoje se od posebnih edukacijsko-rehabilitacijskih 

postupaka, koje provodi edukacijski-rehabilitator radom u manjim skupinama, prema 

ÐÏÔÒÅÂÁÍÁ ÕéÅÎÉka. Rehabilitacijski programi provode se izvan nastavnog procesa. 

IÌÁÎÁË τȢ 0ÒÁÖÉÌÎÉËÁ Ï ÏÓÎÏÖÎÏĤËÏÌÓËÏÍ É ÓÒÅÄÎÊÏĤËÏÌÓËÏÍ ÏÄÇÏÊÕ É ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÕ ÕéÅÎÉËÁ Ó 

ÔÅĤËÏçÁÍÁ Õ ÒÁÚÖÏÊÕ ÄÅÆÉÎÉÒÁ ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÉ ÐÒÏÇÒÁÍ É ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÉÚÉÒÁÎÅ ÐÏÓÔÕÐËÅȢ :Á ÎÁÓÔÁÖÎÉËÅ ÔÏ 

ÚÎÁéÉ ÄÏÄÁÔÎÕ ÐÒÉÐÒÅÍÕȟ ÐÒÉÌÁÇÏÄÂÕ ÉÚÒÁÄÅ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÚÁ ÓÖÁËÏÇ ÕéÅÎÉËÁȢ 5éÅÎÉË ÓÅ ÏÃÊÅÎÊÕÊÅ Õ 

skladu s njegovim programom i njegovim prilagodbama. 

3.1. :ÁÄÕĿÅÎÊÁ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ 

 

 



69 

 

 

4ÁÂÌÉÃÁȡ "ÒÏÊ ÕéÅÎÉËÁ ÐÏ ÓÔÒÕËÁÍÁ Ⱦ ÒÁÚÒÅÄÎÉÍ ÏÄÊÅÌÉÍÁ 

 

5 £ËÏÌÉ ÓÅ ÐÒÏÖÏÄÅ ÐÒÏÇÒÁÍÉȡ !ÕÔÏÌÉÍÁÒ ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ πρτπωτɊȟ "ÒÁÖÁÒ ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ 

πρτρωτɊȟ +ÕÈÁÒ ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ πχρςωτɊȟ 3ÌÁÓÔÉéÁÒ ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ πχρτωτɊȟ +ÒÏÊÁé ɉĤÉÆÒÁ 

ÐÒÏÇÒÁÍÁ ςςρυωτɊȟ 0ÏÍÏçÎÉ ÁÕÔÏÌÉÍÁÒ ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ πρψσωσɊȟ 0ÏÍÏçÎÉ ËÕÈÁÒ É ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

ɉĤÉÆÒÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ πχψρω3). 

/Ä ÕËÕÐÎÏÇ ÂÒÏÊÁ ÕéÅÎÉËÁ 3ÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅ ɉρυχɊ ÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓËÅ ÓÔÒÕËÅ ÊÅ ρςχ ÕéÅÎÉËÁ ɉψρ ϷɊȟ 

ÓÔÒÏÊÁÒÓËÅ ÓÔÒÕËÅ ςτ ÕéÅÎÉËÁ ɉρυ ϷɊ É ËÒÏÊÁéËÅ ÓÔÒÕËÅ χ ÕéÅÎÉËÁ ɉτ ϷɊȢ 

/ÖÅ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ÕÐÉÓÁÎÏ ÊÅ ÕËÕÐÎÏ σφ ÕéÅÎÉËÁȟ Á ÚÁÖÒĤÉÔ çÅ ÓÖÏÊÅ ĤËÏÌÏÖÁÎÊÅ υς ÕéÅÎÉËÁ ɉσ9 

ÕéÅÎÉËÁ τȢ ÒÁÚÒÅÄÁ É ρς ÕéÅÎÉËÁ σȢ ÒÁÚÒÅÄÁɊȢ 

0/0)3 5I%.)+! 0/ 2!:2%$.)- /$*%,)-! 

1.a razredni odjel 

1   kuhar 
2   kuhar 
3   kuhar 
4   kuhar 
5   kuhar 
6   kuhar 
7   kuhar 
8   kuhar 
9   kuhar 

10   kuhar 
11   kuhar 
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1.b razredni odjel 

1   slastiéÁÒ 
2   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
3   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
4   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
5   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
6   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
7   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
8   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
9   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

10   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

 

1.c razredni odjel 

1   pom. autolimar 
2   pom. k/s 
3   pom. k/s 
4   pom. k/s 
5   pom. k/s 
6   pom. k/s 
7   pom. k/s 
8   pom. k/s 
9   pom. k/s 

10   pom. k/s 
11   pom. k/s 

 

1.d razredni odjel 

1   autolimar 
2   autolimar 
3   bravar 

 

1.e razredni odjel 

1   ËÒÏÊÁé 

 

2.a razredni odjel 

1   kuhar 
2   kuhar 
3   kuhar 
4   kuhar 
5   kuhar 
6   kuhar 
7   kuhar 
8   kuhar 
9   kuhar 

 

2.b razredni odjel 

1   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
2   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
3   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
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4   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
5   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
6   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
7   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
8   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
9   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

 

2.c razredni odjel 

1   autolimar 
2   autolimar 
3   autolimar 
4   autolimar 
5   autolimar 
6   bravar 
7   bravar 
8   bravar 
9   autolimar 

10   autolimar 
11   autolimar 

 

2.d razredni odjel 

1   pom. k/s 
2   pom. k/s 
3   pom. autolimar 
4   pom. k/s 
5   pom. k/s 
6   pom. k/s 
7   pom. k/s 
8   pom. k/s 
9   pom. k/s 

10   pom. k/s 

 

3.a razredni odjel 

1   kuhar 
2   pom. k/s 
3   kuhar 
4   pom. k/s 
5   kuhar 
6   kuhar 
7   pom. k/s 
8   kuhar 
9   kuhar 

10   kuhar 
11   pom. k/s 
12   pom. k/s 
13   kuhar 

 

3.b razredni odjel 

1   kuhar 
2   pom. k/s 
3   pom. k/s 
4   pom. k/s 
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5   kuhar 
6   pom. k/s 
7   pom. k/s 
8   pom. k/s 
9   kuhar 

10   kuhar 
11   kuhar 
12   pom. k/s 

 

3.c razredni odjel 

1   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
2   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
3   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
4   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
5   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
6   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
7   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
8   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
9   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

10   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
11   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
12   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

 

3.d razredni odjel 

1   ËÒÏÊÁé 
2   ËÒÏÊÁé 
3   bravar 
4   ËÒÏÊÁé 
5   ËÒÏÊÁé 
6   bravar 

 

4.b razredni odjel 

1   kuhar 
2   kuhar 
3   kuhar 
4   kuhar 
5   kuhar 
6   kuhar 
7   kuhar 
8   kuhar 
9   kuhar 

10   kuhar 
11   kuhar 
12   kuhar 
13   kuhar 
14   kuhar 
15   kuhar 
16   kuhar 
17   kuhar 
18   kuhar 
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4.c razredni odjel 

1   autolimar 
2   autolimar 
3   ËÒÏÊÁé 
4   bravar 
5   bravar 
6   autolimar 
7   autolimar 

 

4.d razredni odjel 

1   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
2   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
3   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
4   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
5   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
6   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
7   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
8   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
9   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

10   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
11   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
12   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
13   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 
14   ÓÌÁÓÔÉéÁÒ 

 

Program osposobljavanja za samozbrinjavanje (POS) 

1   
2   
3   
4   
5   
6   
7   
8   
9   
10   
11   
12   
13   
14   
15   
16   
17   
18   
19   
20   
21   
22   
23   
24   
25   
26   
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4. IZVEDBENI NASTAVNI PLANOVI (REDOVNE, IZBORNE I 

DOPUNSKE NASTAVE) 
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5. OKVIRNI GODIĠNJI KALENDAR POSLOVA 
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.ÁÓÔÁÖÁ ÐÏéÉÎÊÅ 5. rujna 2016. godine, a ÚÁÖÒĤÁÖÁ 14. lipnja 2017. godine.  
 
.ÁÓÔÁÖÁ ÓÅ ÕÓÔÒÏÊÁÖÁ Õ ÄÖÁ ÐÏÌÕÇÏÄÉĤÔÁȢ  
 
0ÒÖÏ ÐÏÌÕÇÏÄÉĤÔÅ ÔÒÁÊÅ ÏÄ υȢ ÒÕÊÎÁ ςπρφȢ ÇÏÄÉÎÅ ÄÏ ςσȢ ÐÒÏÓÉÎÃÁ ςπρφȢ ÇÏÄÉÎÅȢ  
 
$ÒÕÇÏ ÐÏÌÕÇÏÄÉĤÔÅ ÔÒÁÊÅ ÏÄ ρςȢ ÓÉÊÅéÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅ ÄÏ ρτȢ ÌÉÐÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȟ Á ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ 
ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÚÒÅÄÁ ÓÒÅÄÎÊÅ ĤËÏÌÅ ÄÏ ςτȢ ÓÖÉÂÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȢ 
 
Zimski odmor  ÕéÅÎÉËÁ ÐÏéÉÎÊÅ ςτȢ ÐÒÏÓÉÎÃÁ ςπρφȢ ÇÏÄÉÎÅȟ Á ÚÁÖÒĤÁÖÁ ρρȢ ÓÉÊÅéÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȢ  
 
Proljetni odmor  ÕéÅÎÉËÁ ÐÏéÉÎÊÅ ρσȢ ÔÒÁÖÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȟ Á ÚÁÖÒĤÁÖÁ ςσȢ ÔÒÁÖÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȢ 
 
Ljetni odmor  ÐÏéÉÎÊÅ ρυȢ ÌÉÐÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÏÓÉÍ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ ËÏÊÉ ÐÏÌÁĿÕ ÐÒÅÄÍÅÔÎÉȟ ÒÁÚÒÅÄÎÉȟ 
ÐÏÐÒÁÖÎÉȟ ÄÏÐÕÎÓËÉȟ ÒÁÚÌÉËÏÖÎÉ ÉÌÉ ÎÅËÉ ÄÒÕÇÉ ÉÓÐÉÔȟ ËÏÊÉ ÉÍÁÊÕ ÚÁÖÒĤÎÉ ÒÁÄ ÉÌÉ ÉÓÐÉÔÅ ÄÒĿavne 
ÍÁÔÕÒÅȟ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ Õ ÐÒÏÇÒÁÍÉÍÁ éÉÊÉ ÓÅ ÖÅçÉ ÄÉÏ ÉÚÖÏÄÉ Õ ÏÂÌÉËÕ ÖÊÅĿÂÉ É ÐÒÁËÔÉéÎÅ ÎÁÓÔÁÖÅ É ÚÁ 
ÕéÅÎÉËÅ ËÏÊÉ Õ ÔÏ ÖÒÉÊÅÍÅ ÉÍÁÊÕ ÓÔÒÕéÎÕ ÐÒÁËÓÕȟ ĤÔÏ ÓÅ ÕÔÖÒíÕÊÅ ÇÏÄÉĤÎÊÉÍ ÐÌÁÎÏÍ É ÐÒÏÇÒÁÍÏÍ 
ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅȢ 
 

Nenastavni dani  su: ponedjeljak, 31. listopad 2016. 

 

 

6. RASPORED RAZREDNIH ODJELA PREMA SMJENAMA ĂAñ i ĂBñ 

 

A smjena 1.a; 1.b; 1.c; 1.d; 1.e; 3.a; 3.b; 3.c; 3.d; POS 

B smjena 2.a; 2.b; 2.c; 2.d; 4.b; 4.c; 4.d; POS 

 

6.1. Organizacija radnog tjedna i opĺa organizacija rada Ġkole  

 
Dinamika realizacije ÎÁÓÔÁÖÎÏÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ £ËÏÌÅ ÒÁÚÒÁíÅÎÁ ÊÅ ÒÁÓÐÏÒÅÄÏÍ ÓÁÔÉ ÐÏ 
tjednima i po danima u tjednu.  
Nastava se organizira i realizira u dvije smjene ("A" i "B") koje se tjedno izmjenjuju.  
 
Odgojno-obrazovni proces odvija se u petodnevnom radnom tjednu prema rasporedu:  
a) teorijskog dijela nastave i  
ÂɊ ÓÔÒÕéÎÅ ÐÒÁËÓÅȢ  
 
5 ÔÅÏÒÉÊÓËÏÍ ÄÉÊÅÌÕ ÎÁÓÔÁÖÅ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉ ÓÕȡ  
 

/0G% /"2!:/6.)( 3!$2¼!*!:  
 

- ÎÕĿÎÏÓÔ ÂÉÆÕÒËÁÃÉÊÅ ÓÔÒÁÎÉÈ ÊÅÚÉËÁ ÕÎÕÔÁÒ ÒÁÚÒÅÄÎÉÈ ÏÄÊÅÌÁȠ  

- ÎÕĿÎÏÓÔ ÂÉÆÕÒËÁÃÉÊÅ ÎÁÓÔÁÖÅ ÖÊÅÒÏÎÁÕËÁ É ÅÔÉËÅ ÕÎÕÔÁÒ razrednog odjela;  
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TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE:  

- ÍÁÌÅÎ ÂÒÏÊ ÕéÅÎÉËÁ Õ ÒÁÚÒÅÄÎÉÍ ÏÄÊÅÌÉÍÁ 

 
STRUKE:  

- blokovi nastave unutar programa-zanimanja i razreda (bifurkacija);  

- blokovi nastave unutar programa-ÚÁÎÉÍÁÎÊÁ É ÒÁÚÒÅÄÁ ɉÓÔÒÕËÏÖÎÉ ÓÁÄÒĿÁÊÉ).  

 
0ÒÁËÔÉéÎÁ ÎÁÓÔÁÖÁ Õ ĤËÏÌÉ ÚÁ ÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓËÕ É ËÒÏÊÁéËÕ ÓÔÒÕËÕ ÐÏÊÅÄÉÎÏÇ ÒÁÚÒÅÄÎÏÇ ÏÄÊÅÌÁ ÏÄÖÉÊÁ ÓÅ 
Õ ÏËÖÉÒÕ ÒÁÄÎÏÇ ÔÊÅÄÎÁ ɉÔÊÅÄÁÎ ÐÒÁËÓÅɊȟ ËÏÊÉ ÊÅ ÄÅÆÉÎÉÒÁÎ ÇÏÄÉĤÎÊÉÍ ÐÌÁÎÏÍ É ÐÒÏÇÒÁÍÏÍȢ  
:ÂÏÇ ÓÖÉÈ ÎÁÖÅÄÅÎÉÈ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉ £ËÏÌÅȟ ÏÐçÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁ ÒÁÄÁ £ËÏÌÅ ÊÅ ËÏÍÐÌeksna i zahtijeva 
sustavni timski rad. 
/ÂÖÅÚÕ ÐÒÏÎÁÌÁÓËÁ ÍÊÅÓÔÁ ÉÚÖÏíÅÎÊÁ ÓÔÒÕéÎÅ ÐÒÁËÓÅ ÉÍÁÊÕ ÒÏÄÉÔÅÌÊÉȾÓÔÁÒÁÔÅÌÊÉ ÕéÅÎÉËÁ ÕÚ ÐÏÍÏç 

Centra.  

2ÁÄÉÏÎÉÃÅ Õ ËÏÊÉÍÁ ÕéÅÎÉÃÉ ÉÚÖÏÄÅ ÐÒÁËÔÉéÎÉ ÄÉÏ ÎÁÕËÏÖÁÎÊÁ ÎÅÍÁÊÕ ÏÂÖÅÚÕ ÉÓÐÌÁÔÅ ÂÉÌÏ ËÁËÖÅ 

ÎÁËÎÁÄÅ ÕéÅÎÉÃÉÍÁȢ 2ÁÄÎÕ ÏÄÊÅçÕ É ÏÂÕçÕȟ ÉÚÒÁÄÕ ÓÁÎÉÔÁÒÎÅ ËÎÊÉĿÉÃÅȟ ÔÒÏĤËÏÖÅ ÄÏÌÁÓËÁ É ÏÄÌÁÓËÁ Ó 

ÍÊÅÓÔÁ ÉÚÖÏíÅÎÊÁ ÓÔÒÕéÎÅ ÐÒÁËÓÅ Õ ÏÂÖÅÚÉ ÓÕ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁȾÓÔÁÒÁÔÅÌÊÁȢ  

 

)ÚÖÁÎ #ÅÎÔÒÁ ÓÔÒÕéÎÁ ÐÒÁËÓÁ ÓÅ ÐÒÏÖÏÄÉ Õȡ  

- ÐÒÉÖÁÔÎÉÍ ÏÂÒÔÎÉéËÉÍ ÒÁÄÉÏÎÉÃÁÍÁ  

- ÖÅçÉÍ ÔÖÒÔËÁÍÁ ɉ(ÏÔÅÌ 0ÁÎÏÒÁÍÁȟ 3ÌÁÓÔÉéÁÒÎÉÃÁ 6ÉÎÃÅËȟ #ÁÔÅÒÉÎÇ ,ÉÓÁËȟȣɊ  

- ÚÁĤÔÉÔÎÉÍ ÒÁÄÉÏÎÉÃÁÍÁ ɉ52)(/Ɋ  

5 #ÅÎÔÒÕ ÓÅ ÓÔÒÕéÎÁ ÐÒÁËÓÁ ÐÒÏÖÏÄÉ Õȡ 

- ĤËÏÌÓËÉÍ ÒÁÄÉÏÎÉÃÁÍÁ ɉÕÇÏÓÔÉÔÅÌÊÓÔÖÏȟ ÔÅËÓÔÉÌÎÁ ÓÔÒÕËÁɊ  
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6.2. Raspored sati  

 

A turnus 

 

 

 
 

 

B turnus 
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DNEVNI RASPORED NASTAVE 

 nastavni 
sat 

ÐÏéetak ÚÁÖÒĤÅÔÁË 

P
R

IJ
E

P
O

D
N

E 

1. 08:00 08:45 
2. 08:50 09:35 

$/25I!+ 
3. 10:00 10:45 
4. 10:50 11:35 
5. 11:40 12:25 
6. 12:30 13:15 

 25I!+ 
P

O
S

L
IJ

E
P

O
D

N
E 

1. 14:00 14:45 
2. 14:50 15:35 

5¼).! 
3. 15:55 16:40 
4. 16:45 17:30 

7. PROGRAMI RADA STRUĻNIH TIJELA  
 

7.1. Nastavniļko vijeĺe 

 

.ÁÓÔÁÖÎÉéËÏ ÖÉÊÅçÅ ÊÅ ÓÔÒÕéÎÏ ÔÉÊÅÌÏ ÓÁÓÔÁÖÌÊÅÎÏ ÏÄ ÓÖÉÈ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ 3ÒÅÄÎÊÅ ÓÔÒÕËÏÖÎÅ ĤËÏÌÅȢ 

.ÁÓÔÁÖÎÉéËÏ ÖÉÊÅçÅ £ËÏÌÅ çÅ ÔÉÊÅËÏÍ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ςπρφȢȾςπρχȢ ÒÁÄÉÔÉ Õ ÓÌÉÊÅÄÅçÅÍ ÓÁÓÔÁÖÕȡ 
  

Voditelj dislocirane jedinice Goran Hudovsky 

Pedagog .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç                  

Nastavnik tehnolog  :ÄÅÎËÏ ,ÊÕÂÉç 

Nastavnik tehnolog  Davorka Vajs-+ÒÉÓÔÏÖÉç 

Nastavnik tehnolog  Domagoj Augusta 

Nastavnik tehnolog "ÏĿÉÃÁ 4ÁÖéÁÒ 

Nastavnik hrvatskog jezika -ÁÊÁ &ÒÁÎÉç 

Nastavnik povijesti Ivan Krolo 

.ÁÓÔÁÖÎÉË ÎÊÅÍÁéËÏÇ ÊÅÚÉËÁ "ÏĿÉÃÁ 6ÅÒĤÉç 

Nastavnik engleskog i francuskog jezika .ÁÔÁÌÉÁ £ÉÎËÏÖÉç 

Nastavnik informatike .ÁÔÁĤÁ -ÕĿÁ 

Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture Angel Naumovski 

Nastavnik vjeronauka i etike Zdenka Matoic 

Nastavnik matematike 6ÉÎËÁ IÁËÁÒÉç 

3ÔÒÕéÎÉ ÕéÉÔÅÌÊ ÐÒÅÈÒÁÍȢ ÓÔÒÕËÅ 'ÏÒÄÁÎÁ ¼ÁÎËÏ  

3ÔÒÕéÎÉ ÕéÉÔÅÌÊ ÔÅËÓÔÉÌÎÅ ÓÔÒÕËÅ MÕÒíÉÃÁ £ÁËÉç 

+ÎÊÉĿÎÉéÁÒ !ÎÄÒÉÊÁ -ÉÊÁéÉËÁ                     

Logoped $ÁÊÁÎÁ )ÖËÏÖÉç 

Audiorehabilitator  ¼ÅÌÊËÁ -ÁÒÇÅÔÉç 

Audiorehabili tator 3ÁÎÄÁ 0ÏÐÏÖÉç 

Psiholog Mateja Grozdek 
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7.2. Struļno usavrġavanje i osposobljavanje nastavnika 

 

.ÁÓÔÁÖÎÉÃÉȟ ÓÔÒÕéÎÉ ÓÕÒÁÄÎÉÃÉ É ÖÏÄÉÔÅÌÊ $ÉÓÌÏÃÉÒÁÎÅ ÊÅÄÉÎÉÃÅ ÉÍÁÊÕ É Õ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ ÐÒÁÖÏ É 

ÏÂÖÅÚÕ ÔÒÁÊÎÏ ÓÅ ÓÔÒÕéÎÏ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÁÖÁÔÉ É ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÔÉ ËÒÏÚ ÏÄÏÂÒÅÎÅ ÐÒÏÇÒÁÍÅ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÁ ÚÎÁÎÏÓÔÉȟ 

obrazovanja i sporta.  

0ÏÄ ÓÔÁÌÎÉÍ ÓÔÒÕéÎÉÍ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÁÖÁÎÊÅÍ É ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÅÍ ÐÏÄÒÁÚÕÍÉÊÅÖÁ ÓÅ ÐÏÊÅÄÉÎÁéÎÏ É ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÏ 

ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÅ Õ ÍÁÔÉéÎÏÊ ÚÎÁÎÏÓÔÉ Õ ÐÏÄÒÕéÊÕȡ ÐÅÄÁÇÏÇÉÊÅȟ ÏÂÒÁÚÏÖÎÅ ÐÓÉÈÏÌÏÇÉÊÅȟ didaktike, metodike, 

informacijsko ɀ komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika, 

ÄÒÕÇÉÈ ÐÏÄÒÕéÊÁ ÒÅÌÅÖÁÎÔÎÉÈ ÚÁ ÕéÉÎËÏÖÉÔÏ É ÖÉÓÏËÏËÖÁÌÉÔÅÔÎÏ ÏÂÁÖÌÊÁÎÊÅ ÏÄÇÏÊÎÏ-obrazovne djelatnosti. 

3ÔÒÕéÎÏ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÁÖÁÎÊÅ É ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÅ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ ÏÄÖÉÊÁÔ çÅ ÓÅ Õ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÉȡ !ÇÅÎÃÉÊÅ ÚÁ ÏÄÇÏÊ É 

obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencije za mobilnost, CARNet-

Áȟ £ËÏÌÅ É ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÏȢ  

3ÕËÌÁÄÎÏ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁȟ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ É ÓÔÒÕéÎÉ ÓÕÒÁÄÎÉÃÉ ÕÐÕçÕÊÕ se na seminare, simpozije, i druge oblike 

ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁȟ ÕÚ ÎÊÉÈÏÖÕ ÏÂÖÅÚÕ ÐÉÓÁÎÏÇ ÉÚÖÊÅĤçÁ É ÓÔÒÕéÎÏÇ ÐÒÅÄÁÖÁÎÊÁ ÚÁ éÌÁÎÏÖÅ 3ÔÒÕéÎÏÇ ÖÉÊÅçÁȢ  

)ÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÁ ÓÔÒÕéÎÁ ÏÓÐÏÓÏÂÌÊÁÖÁÎÊÁ É ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ ÏÄÖÉÊÁÔ çÅ ÓÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÎÏȟ ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ É ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÏ 

vremenu u kojem se ne izvodi redovna nastava, a u cilju kvalitetnog realiziranja nastave i ostalih oblika 

odgojno-obrazovnog rada.  

 

7.3. Ispitni odbor, Prosudbeni odbor 

Ispitni odbor  

)ÓÐÉÔÎÉ ÏÄÂÏÒ çÅ ÔÉÊÅËÏÍ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ ςπρφȢȾςπρχȢ ÓËÒÂÉÔÉ Ïȡ  
- pravodobnoj i ËÖÁÌÉÔÅÔÎÏÊ ÐÒÉÐÒÁÖÉ É ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÉ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁ  
- ÐÒÉÐÒÅÍÉ ÕéÅÎÉËÁ ÚÁ ÐÏÌÁÇÁÎÊÅ ÄÉÊÅÌÏÖÁ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁ  
- ÐÒÏÖÅÄÂÉ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁȢ  
 
IÌÁÎÏÖÉ )ÓÐÉÔÎÏÇ ÏÄÂÏÒÁ ÓÕ ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉ 3ÒÅÄÎÊÅ ÓÔÒÕËÏÖÎÅ ĤËÏÌÅȟ éÌÁÎÏÖÉ .ÁÓÔÁÖÎÉéËÏÇ ÖÉÊÅçÁȟ Á ÐÒÅÍÁ 
potrebi i vanjski suradnici. 
  
0ÒÅÄÓÊÅÄÎÉÃÁ )ÓÐÉÔÎÏÇ ÏÄÂÏÒÁ ÊÅ ÒÁÖÎÁÔÅÌÊÉÃÁ ÍÒȢÓÃȢ 3ÌÁÖÉÃÁ *ÅÌÉçȟ ÐÒÏÆȢÄÅÆȢ  
 
Zamjenik predsjednice Ispitnog odbora je Goran Hudovsky. 
 
Za ugostiteljsku struku: 

1. Davorka Vajs 

+ÒÉÓÔÏÖÉç 

2. "ÏĿÉÃÁ 4ÁÖéÁÒ 

3. 'ÏÒÄÁÎÁ ¼ÁÎËÏ 

4. .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç 

5. razrednik 

Za tekstilnu struku: 
1. :ÄÅÎËÏ ,ÊÕÂÉç 

2. MÕÒíÉÃÁ £ÁËÉç 

3. .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç 

4. razrednik 

Za strojarsku struku: 
1. Domagoj Augusta 

2. :ÄÅÎËÏ ,ÊÕÂÉç 

3. .ÉÎÁ £ÉÍÕÎÏÖÉç 

4. razrednik 
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)ÓÐÉÔÎÉ ÏÄÂÏÒ ÒÁÄÉÔ çÅ ÔÅÍÅÌÊÅÍ 0ÒÁÖÉÌÎÉËÁ Ï ÐÏÌÁÇÁÎÊÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁ ÚÁ ÕéÅÎÉËÅ ËÏÊÉ çÅ ÄÏ ÖÅÌÊÁéÅ ςπρ7. 
ÇÏÄÉÎÅ ÓÔÅçÉ ÕÖÊÅÔÅ ÚÁ ÐÏÌÁÇÁÎÊÅ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁȟ Á ËÏÊÉ ÍÏÇÕ ÐÏÌÁÇÁÔÉ ÚÁÖÒĤÎÉ ÉÓÐÉÔ ÐÏ ÏÄÒÅÄÂÁÍÁ 
0ÒÁÖÉÌÎÉËÁ Ï ÐÏÌÁÇÁÎÊÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÉÓÐÉÔÁ ÎÁÊËÁÓÎÉÊÅ ÄÏ ËÒÁÊÁ ςπρχȢ  
 

Prosudbeni odbor 

0ÒÏÓÕÄÂÅÎÉ ÏÄÂÏÒ ÒÁÄÉÔ çÅ ÓÕËÌÁÄÎÏ ÏÄÒÅÄÂÁÍÁ 0ÒÁÖÉÌÎÉËÁ Ï ÉÚÒÁÄÉ É ÏÂÒÁÎÉ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ ɉ.. 

118/2009.).  

a) 4%-% :! :!62£.) 2!$ ɀ ÐÒÅÄÌÁĿÅ 3ÔÒÕéÎÏ ÖÉÊÅçÅȟ ÄÏÎÏÓÉ ÒÁÖÎÁÔÅÌÊÉÃÁ #ÅÎÔÒÁ ÄÏ 21. listopada 

2016. godine ÚÁ ÓÖÅ ÒÏËÏÖÅ Õ ÔÅËÕçÏÊ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉȟ 

b) "ÒÏÊ ÐÏÎÕíÅÎÉÈ ÔÅÍÅ ÍÏÒÁ ÂÉÔÉ ÎÁÊÍÁÎÊÅ υπϷ ÖÅçÉ ÏÄ ÍÉÎÉÍÁÌÎÏ ÐÏÔÒÅÂÎÏÇ ÂÒÏÊÁȢ 

c) 5éÅÎÉÃÉ ÔÅÍÅ ÂÉÒÁÊÕ ÎÁÊËÁÓÎÉÊÅ ÄÏ σρȢ ÌÉÓÔÏÐÁÄÁ ÔÅËÕçÅ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅȢ 

d) 5éÅÎÉÃÉ ÉÚÒÁÄÂÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ ÏÂÁÖÌÊÁÊÕ ÐÏÄ ÓÔÒÕéÎÉÍ ÖÏÄÓÔÖÏÍ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ ÓÔÒÕËÅ ɀ 

mentora tijekom zadnje godine obrazovanja. 
e) )ÚÒÁíÅÎÉ ÚÁÖÒĤÎÉ ÒÁÄ ÍÏĿÅ ÂÉÔÉ Õ ÏÂÌÉËÕȡ 

- projekta, 

- pokusa s elaboratom, 

- ÐÒÁËÔÉéÎÏÇ ÒÁÄÁ Ó ÅÌÁÂÏÒÁÔÏÍȟ 

- ÓÌÏĿÅÎÉÊÅÇ ÉÓÐÉÔÎÏÇ ÚÁÄÁÔËÁ ÉÌÉ 

- ÄÒÕÇÏÇ ÓÌÉéÎÏÇ ÕÒÁÔËÁ ÕÓËÌÁíÅÎÏÇ Ó ÎÁÓÔÁÖÎÉÍ ÐÌÁÎÏÍ É ÐÒÏÇÒÁÍÏÍȢ 

f) )ÚÒÁíÅÎÉ ÚÁÖÒĤÎÉ ÒÁÄ ÍÏĿÅ ÂÉÔÉ É ÕÒÁÄÁËȡ 

- ËÏÊÉÍ ÊÅ ÕéÅÎÉË ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÏ ÎÁ ÉÚÌÏĿÂÉ ÉÎÏÖÁÔÏÒÓËÉÈ ÒÁÄÏÖÁ Õ ÚÅÍÌÊÉ ÉÌÉ ÉÎÏÚÅmstvu tijekom 

srednjeg obrazovanja 

- ÕÒÁÄÁË ËÏÊÉÍ ÊÅ ÕéÅÎÉË ÏÓÖÏÊÉÏ ÐÒÖÏȟ ÄÒÕÇÏ ÉÌÉ ÔÒÅçÅ ÍÊÅÓÔÏ ÎÁ ÄÒĿÁÖÎÏÍÅ ÎÁÔÊÅÃÁÎÊÕ ÉÚ ÓÔÒÕËÏÖÎÉÈ 

ÉÌÉ ÕÍÊÅÔÎÉéËÉÈ ÐÒÏÇÒÁÍÁ 

- ÐÒÉÐÒÅÍÁ ÚÁ ÊÁÖÎÉ ÎÁÓÔÕÐȣ 

g) 5éÅÎÉË ÊÅ ÄÕĿÁÎ ÐÉÓÁÎÉ ÄÉÏ ÉÚÒÁÄÂÅȟ ËÏÊÕ ÊÅ prihvatio mentor, predati u ÕÒÕÄĿÂÅÎÉ ÚÁÐÉÓÎÉË #ÅÎÔÒÁ 

najkasnije deset dana prije Obrane.  

/"2!.! :!62£./' 2!$! 
IÌÁÎÏÖÉ £ËÏÌÓËÏÇ ÐÒÏÓÕÄÂÅÎÏÇ ÏÄÂÏÒÁ ÓÕȡ 

- ravnateljica ustanove 

- ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉÃÉ É éÌÁÎÏÖÉ ÓÖÉÈ ÐÏÖÊÅÒÅÎÓÔÁÖÁ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ 

 
0ÏÓÌÏÖÉ £ËÏÌÓËÏÇ ÐÒÏÓÕÄÂÅÎÏÇ ÏÄÂÏÒÁȡ 

- ÕÔÖÒíÕÊÅ ÐÏÐÉÓ ÕéÅÎÉËÁ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕȟ 

- ÚÁÐÒÉÍÁ É ÐÏÈÒÁÎÊÕÊÅ ÐÉÓÁÎÅ ÄÉÊÅÌÏÖÅ ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÄÏÖÁȟ 
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- osigurava prostorije za obranu, 

- nadzire provedbu obrane, 

- ÉÎÆÏÒÍÉÒÁ ÕéÅÎÉËÅ Ï ÐÏÓÔÕÐËÕ ÐÒÏÖÅÄÂÅ ÏÂÒÁÎÅȟ 

- ÄÏÓÔÁÖÌÊÁ ÒÅÚÕÌÔÁÔÅ ÏÂÒÁÎÅ ÕéÅÎÉÃÉÍÁȟ 

- ÕÔÖÒíÕÊÅ ËÏÎÁéÎÕ ÏÃÊÅÎÕ ÉÚÒÁÄÂÅȟ ÏÂÒÁÎÅ ÔÅ ÏÐçÉ ÕÓÐÊÅÈ ÉÚ ÉÚÒÁÄÂÅ É ÏÂÒÁÎÅ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ ÚÁ 

ÓÖÁËÏÇ ÕéÅÎÉËÁȢ 

0/6*%2%.346/ :! /"2!.5 :!62£./' 2!$! 
0ÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÏ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁȡ 

- ÐÒÏÖÏÄÉ ÏÂÒÁÎÅ ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÄÏÖÁȟ 

- ÐÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÏ ÉÍÅÎÕÊÅ ÒÁÖÎÁÔÅÌÊÉÃÁ ÄÏ σπȢ ÓÔÕÄÅÎÏÇ ÚÁ ÓÖÅ ÒÏËÏÖÅ Õ ÔÅËÕçÏÊ Ĥkolskoj godini, 

- éÌÁÎÏÖÉ 0ÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÁ ÓÕ ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉËȟ ÔÅ ÄÖÁ ÉÌÉ éÅÔÉÒÉ éÌÁÎÁ ÉÚ ÒÅÄÏÖÁ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ ÓÔÒÕËÅ ÏÄ ËÏÊÉÈ 

ÊÅÄÁÎ ÖÏÄÉ ÚÁÐÉÓÎÉË Ï ÚÁÖÒĤÎÏÍ ÒÁÄÕȟ 

- ÕéÅÎÉË ÂÒÁÎÉ ÓÖÏÊ ÚÁÖÒĤÎÉ ÒÁÄ ÐÒÅÄ ÐÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÏÍ éÉÊÉ ÊÅ ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉË ÉÌÉ éÌÁÎ ɀ njegov mentor. 

 
PovjerensÔÖÏ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ ÕÔÖÒíÕÊÅȡ 

- ÎÁ ÐÒÉÊÅÄÌÏÇ ÍÅÎÔÏÒÁ ÕéÅÎÉËÁ ÏÃÊÅÎÅ ÉÚÒÁÄÂÅ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁȟ 

- ÏÃÊÅÎÅ ÏÂÒÁÎÅ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁȟ 

- ÏÐçÅÇ ÕÓÐÊÅÈÁ ÉÚ ÉÚÒÁÄÂÅ É ÏÂÒÁÎÅ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁȢ 

 
0ÒÅÄÓÊÅÄÎÉË 0ÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÁ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕ ÚÁÖÒĤÎÏÇ ÒÁÄÁ ÕÔÖÒíÕÊÅȡ 

- provjerava urednost prostorija, 

- ÄÁÊÅ ÕéÅÎÉÃÉÍÁ ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅ ÕÐÕÔÅ ÚÁ ÏÂÒÁÎÕȟ 

- ÏÐÏÍÉÎÊÅ É ÕÄÁÌÊÁÖÁ ÕéÅÎÉËÁȟ 

- ÎÁËÏÎ ÚÁÖÒĤÅÔËÁ ÏÂÒÁÎÅ ÐÏÔÐÉÓÁÎÅ ÚÁÐÉÓÎÉËÅ ÕÒÕéÕÊÅ ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉËÕ ĤËÏÌÓËÏÇ ÐÒÏÓÕÄÂÅÎÏÇ 

odbora. 
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8. OSTALI PLANOVI  
 

Plan rada Nastavniļkog vijeĺa  

4ÉÊÅËÏÍ ÇÏÄÉÎÅ ÏÄÒĿÁÔ çÅ ÓÅ ĤÅÓÔ ÄÏ ÏÓÁÍ ÓÊÅÄÎÉÃÁ ÓÁ ÓÌÊÅÄÅçÏÍ ÔÅÍÁÔÉËÏÍȡ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÓËÅ ÐÒÉÐÒÅÍÅ ÚÁ 

ÐÏéÅÔÁË ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅȟ ÐÌÁÎÉÒÁÎÊÅ ÊÅÄÎÏÄÎÅÖÎÉÈ É ÖÉĤÅÄÎÅÖÎÉÈ íÁéËÉÈ ÅËÓËÕÒÚÉÊÁȟ ÉÚÖÊÅĤçÅ Ï ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ 

ÎÁÓÔÁÖÎÏÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ɉÎÁ ËÒÁÊÕ ÐÒÖÏÇ ÐÏÌÕÇÏÄÉĤÔÁ É ÎÁ ËÒÁÊÕ ĤËÏÌÓËÅ Çodine), organizacijske 

ÐÒÉÐÒÅÍÅ ÚÁ $ÁÎ ĤËÏÌÅȟ ÐÒÅÄÁÖÁÎÊÁ ÚÁ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÅȟ ÐÅÄÁÇÏĤËÏ-ÐÓÉÈÏÌÏĤËÅ ÔÅÍÅ É ÎÅËÅ ÄÒÕÇÅ Ó ÁËÔÕÁÌÎÏÍ 

ÐÒÏÂÌÅÍÁÔÉËÏÍȟ ËÒÁÊ ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅȟ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÓËÅ ÐÒÉÐÒÅÍÅ É ÁËÔÕÁÌÎÁ ÐÒÏÂÌÅÍÁÔÉËÁ ɉÄÖÉÊÅ ÓÊÅÄÎÉÃÅɊȟ 

jedna sjednica se planira za odÒÅíÅÎÅ ÐÒÏÂÌÅÍÅ ËÏÊÉ ÓÅ ÍÏÇÕ ÊÁÖÉÔÉ ÔÉÊÅËÏÍ ÇÏÄÉÎÅȟ Á ÔÒÅÂÁ ÉÈ ÒÉÊÅĤÉÔÉ 

.ÁÓÔÁÖÎÉéËÏ ÖÉÊÅçÅȢ 

 

Plan rada Razrednog vijeĺa  

3ÊÅÄÎÉÃÁ 2ÁÚÒÅÄÎÏÇ ÖÉÊÅçÁ ÏÄÒĿÁÔ çÅ ÓÅ Õ ÓÖÁËÏÍ ÏÂÒÁÚÏÖÎÏÍ ÒÁÚÄÏÂÌÊÕ Ó ÔÅÍÏÍȡ ÁÎÁÌÉÚÁ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÁ 

ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁȠ ÕÓÐÊÅÈ É ÐÏÎÁĤÁÎÊÅ ÕéÅÎÉËÁ É ÓÕÒÁÄÎÊÁ Ó ÒÏÄÉÔÅÌÊÉÍÁȢ 0ÌÁÎÉÒÁ ÓÅ ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÅ 

éÅÔÉÒÉ ÓÊÅÄÎÉÃÅ É ÖÉĤÅ ÕËÏÌÉËÏ ÓÅ ÕËÁĿÅ ÐÏÔÒÅÂÁ ÚÁ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅÍ ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÐÒÏÂÌÅÍÁȟ ÚÁ ËÏÊÅ ÊÅ ÎÁÄÌÅĿÎÏ 

2ÁÚÒÅÄÎÏ ÖÉÊÅçÅȢ 

Plan rada Vijeĺa roditelja  

6ÉÊÅçÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ éÉÎÅ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ ÕéÅÎÉËÁ ÉÚ ÐÏÊÅÄÉÎÉÈ ÒÁÚÒÅÄÎÉÈ ÏÄÊÅÌÁ 3ÒÅÄÎÊÅ ÓÔÒÕËÏÖÎÅ ĤËÏÌÅȢ  
5 ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ ÂÒÏÊ éÌÁÎÏÖÁ 6ÉÊÅçÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ ÊÅ ρφȢ  
2ÏÄÉÔÅÌÊÉ ÕéÅÎÉËÁ ÓÖÁËÏÇ ÒÁÚÒÅÄÎÏÇ ÏÄÊÅÌÁ ÉÚÍÅíÕ ÓÅÂÅ ÂÉÒÁÊÕ ÊÅÄÎÏÇ éÌÁÎÁ Õ 6ÉÊÅçÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁȢ  
6ÉÊÅçÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ ÉÚÍÅíÕ Óebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika.  
0ÌÁÎÉÒÁ ÓÅ ÏÄÒĿÁÔÉ χ ÓÊÅÄÎÉÃÁ 6ÉÊÅçÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ Õ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ  
6ÉÊÅçÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ ÄÁÊÅ ÍÉĤÌÊÅÎÊÅȡ Ï ÐÒÉÊÅÄÌÏÇÕ ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÒÁÄÁ É ÒÁÓÐÒÁÖÌÊÁ Ï ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ 
ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÒÁÄÁ #ÅÎÔÒÁȟ ÒÁÚÍÁÔÒÁ ÐÒÉÔÕĿÂÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ Õ ÓÖÅÚÉ Ó ÏÄÇÏÊÎÏ ɀ obrazovnim 
ÒÁÄÏÍȟ ÐÒÅÄÌÁĿÅ ÍÊÅÒÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÏÂÒÁÚÏÖÎÏÇ ÒÁÄÁȟ ÐÒÅÄÌÁĿÅ ÓÖÏÇ éÌÁÎÁ 5ÐÒÁÖÎÏÇ ÖÉÊÅçÁȟ ÒÁÄÉÔÉ ÎÁ 
ÁÆÉÒÍÁÃÉÊÉ #ÅÎÔÒÁ É ÓÖÉÍ ËÖÁÌÉÔÅÔÎÉÍ ÏÂÌÉÃÉÍÁ ÐÒÏÍÉÄĿÂÅȟ ËÏÒÉÓÎÉÍ ÚÁ ÓÁÄÁĤÎÊÅ É ÂÕÄÕçÅ ÇÅÎÅÒÁÃÉÊÅ 
ÕéÅÎÉËÁȟ ÏÂÁÖÌÊÁ É ÄÒÕÇÅ ÐÏÓÌÏÖÅ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ 3ÔÁÔÕÔÏÍ #ÅÎÔÒÁȢ  
 
0ÒÏÇÒÁÍ ÒÁÄÁ 6ÉÊÅçÁ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ ÓÁÄÒĿÁÖÁÔ çÅ É ÁËÔÉÖÎÏ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ éÌÁÎÏÖÁ 6ÉÊÅçÁ Õ ÐÏÖÊÅÒÅÎÓÔÖÉÍÁȢ 
 

6ÉÊÅçÅ ÒÏÄÉÔÅÌÊÁ éÉÎÅȡ 

Razred Ime i prezime predstavnika 
1.a  
1.b  
1.c  
1.d  
1.e  
2.a  
2.b  
2.c  
2.d  
3.a  
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3.b  
3.c  
3.d  
4.b  
4.c  
4.d  

 

Plan rada Vijeĺa uļenika 

6ÉÊÅçÅ ÕéÅÎÉËÁ çÅ Õ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉ ςπρφȢȾςπρχȢ ÕËÌÊÕéÉÔÉ ÁËÔÉÖÎÏ Õ ÓÖÏÊ ÒÁÄ ÕËÕÐÎÏ ρφ ÕéÅÎÉËÁȢ )Ú ÓÖÁËÏÇ 
razrednog odjela (16) izabran je po jedan predstavnik, ujedno predsjednik razrednog odjela. Izbor 
ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ ÕéÅÎÉËÁ ÏÂÁÖÌÊÅÎ ÊÅ ÎÁ ÐÒÖÏÍ ÓÁÔÕ ÒÁÚÒÅÄÎÉËÁ Õ ÔÅËÕçÏÊ ĤËÏÌÓËÏÊ ÇÏÄÉÎÉȢ  
0ÒÖÕ ÓÊÅÄÎÉÃÕ 6ÉÊÅçÁ ÕéÅÎÉËÁ ÓÁÚÖÁÔ çÅ É ÖÏÄÉÔÉ ÖÏÄÉÔÅÌÊ $ÉÓÌÏÃÉÒÁÎÅ ÊÅÄÉÎÉÃÅȢ  
.Á ÔÏÊ ËÏÎÓÔÉÔÕÉÒÁÊÕçÏÊ ÓÊÅÄÎÉÃÉȟ ÏÄÁÂÒÁÔ çÅÍÏ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ 6ÉÊÅçÁ ÕéÅÎÉÃÁȾÕéÅÎÉËÁȟ ËÏÊÉ çÅ ËÁÓÎÉÊÅ 
ÓÁÚÉÖÁÔÉȟ ÖÏÄÉÔÉ É ËÏÏÒÄÉÎÉÒÁÔÉ ÓÁÓÔÁÎËÅȟ ÔÅ ÐÒÅÍÁ ÐÏÔÒÅÂÉȟ ÎÁ ÓÁÓÔÁÎÁË ÐÏÚÖÁÔÉ ÓÔÒÕéÎÅ ÓÕÒÁÄÎÉËÅȾÉÃÅȟ 
ravnateljicu ili nekog od nastavnika.  
0ÌÁÎÉÒÁÍÏ ÏÄÒĿÁÔÉ ÎÁÊÍÁÎÊÅ χ ÓÊÅÄÎÉÃÁȟ ÔÉÊÅËÏÍ ĤËÏlske godine 2016./2017.  
#ÉÌÊ ÒÁÄÁ ÏÖÏÇÁ 6ÉÊÅçÁ ÊÅ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÅ ĿÉÖÏÔÁ ÕéÅÎÉËÁ Õ ĤËÏÌÉ ËÒÏÚȡ ÒÁÚÍÁÔÒÁÎÊÅ ÐÏÔÅĤËÏçÁ Õ 
odgojno-ÏÂÒÁÚÏÖÎÏÍ ÒÁÄÕ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÕ ÍÊÅÒÁ ÚÁ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅȠ ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ É ÁËÔÉÖÎÏ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ 
organizaciji i realizaciji izvannÁÓÔÁÖÎÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȠ ÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎÊÅ É ÁËÔÉÖÎÏ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ Õ ÏÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅ 
ÂÌÁÇÄÁÎÁȟ ÐÒÁÚÎÉËÁȟ ÏÂÌÊÅÔÎÉÃÁȟ ÓÍÏÔÒÉȟ ÓÕÓÒÅÔÁȠ ÐÏËÒÅÔÁÎÊÅ É ÐÒÏÖÅÄÂÕ ÒÁÚÎÉÈ ÈÕÍÁÎÉÔÁÒÎÉÈ ÁËÃÉÊÁ Õ £ËÏÌÉȠ 
ÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎÊÅ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÒÁÄÁ 6ÉÊÅçÁȟ ÁÌÉ É ÁËÔÉÖÎÏ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ Õ ÎÊÅÇÏÖÕ ÒÅalizaciju.  
 
6ÉÊÅçÅ ÕéÅÎÉËÁ éÉÎÅȡ  
 
1.a  3.a  
1.b  3.b  
1.c  3.c  
1.d  3.d  
1.e  4.b  
2.a  4.c  
2.b  4.d  
2.c  
2.d  
                                                                              0ÒÅÄÓÊÅÄÎÉË 6ÉÊÅçÁ ÕéÅÎÉËÁȡ  
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6. PROJEKTI  

 

Projektni tim  Centra ĂSlava Raġkajñ Zagreb 
 

Kroz proteklih desetak godina u Centru se formirao snaģan projektni tim s bogatim iskustvom u pisanju 

i provoĽenju projekata. Zahvaljujuĺi djelatnosti projektnog tima Centar je unatrag 8 godina osigurao dodatna 

financijska sredstva u iznosu od oko 4.500.000 kuna, ġto je iskoriġteno za unapreĽenje opĺe kvalitete usluga, 

kupovinu IT-opreme i ostale tehniļke opreme, promociju Centra i ġirenje mreģe suradnje na lokalnoj i 

meĽunarodnoj razini. 

Kao dokaz o uspjeġnoj projektnoj djelatnosti, mogu se istaknuti nagrade Agencije za mobilnost i  

programe EU koje smo dobili za projekt ĂIskustvom do poslañ u 2009., 2010. i 2013. godini, te isticanje 

projekta ĂUġi ġirom otvoreneñ na internetskim stranicama Europske komisije kao primjera dobre 

projektne prakse. 

Pored ravnateljice Slavice Jeliĺ, stalni ļlanovi projektnog tima su: Brigita Jeriĺ (voditeljica), Mateja 

Grozdek, Goran Sajiĺ i Andrija Mijaļika. 

Projekti u pripremi i provedbi  
 

 

Naziv projekta 
PROMOCIJA ZANIMANJA K UHARSKE I UGOSTITELJSK E 

STRUKE CENTRA ĂSLAVA RAĠKAJò ZAGREB 

Ciljna skupina 
uļenici osmih razreda  s poteġkoĺama u razvoju, koji su u procesu odabira 

buduĺeg programa ġkolovanja 
 

Cilj projekta Prezentacija ugostiteljskih zanimanja i pribliģavanja ugostiteljske struke 

uļenicima osmih razreda  s poteġkoĺama u razvoju, koji su u procesu odabira 

buduĺeg program ġkolovanja.  

Razdoblje provedbe Organizirat ĺe se tijekom svibnja 2017.g. 

 
 

Naziv projekta STRUĻNI POSJET UĻENIKA IZ FINSKE 

Ciljna skupina uļenici ugostiteljske struke 

 

Cilj projekta 

Usavrġavanje strukovnih znanja uļenika iz Finske i uļenika Centra Slava 

Raġkaj ugostiteljske struke. 

Partner Institut za strukovno obrazovanje Luovi (Oulu, Finska) 
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Aktivnosti 

6 uļenika iz Finske ugostiteljske struke, u pratnji dva struļna djelatnika, 

dolaze na strukovno usavrġavanje u Centar Slava Raġkaj. Uļenicima je 

potrebno organizirati struļnu praksu u Zagrebu  (Hotel Laguna), te ļetiri 

dana praktiļnog rada u kuhinji naġeg Centra u timu sa naġim uļenicima u 

cilju razmjene struļnih znanja i iskustvenog uļenja. Poslovi socijalne 

radnice: organizacija projektnih aktivnosti, koordinacija, analiza rezultata, 

pisanje izvjeġtaja, organiziranje promotivnih dogaĽanja i prezentacije 

projektnih aktivnosti. 

Razdoblje provedbe Proljeĺe 2017.g 

 
 

Naziv projekta HEALTHY FOOD CHOICES FOR A SUSTAINABLE FUTURE  

Ciljna skupina 30 uļenika srednje strukovne ġkole Centra 

 

Cilj projekta 

Strukovno usavrġavanje u podruļju ekoloġkog naļina pripreme hrane uz 

razvoj poduzetniġtva. 

Partner 

Omnia, the Joint authority of Espoo. Omnia je jedan od najveĺih i 

najznaļanjih provoditelja strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u 

Finskoj. 

Aktivnosti 

Projektna nastava, edukacija o zdravim naļinima pripreme hrane u cilju 

odrģivosti, edukacija i radionice o poduzetniġtvu, terenska nastava u 

Hrvatskoj i inozemstvu za uļenike i struļne djelatnike 

Troġkovnik 

Ukupni troġkovi financiraju se iz EU programa Erasmus+. Ukupna 

vrijednost projekta 212.210 ú, a Centar Slava Raġkaj, kao partnerska 

organizacija, kroz projekt ĺe utorġiti 39.560 ú. 

Razdoblje provedbe 1.9.2016.-1.9.2018. 

 
 

Naziv projekta ĠKOLE ZA AFRIKU 

Provedbeno/ugovorno tijelo UNICEF 

Uloga Centra suradnik 

Partneri i suradnici vrtiĺi, osnovne i srednje ġkole u Hrvatskoj i svijetu 

 

Cilj projekta 

Prikupljanje sredstva za izgradnju i obnovu ġkola, predġkolskih ustanova i centara za 

alternativno obrazovanje na podruļju afriļkog kontinenta kako bi djeca i obitelji 

navedenih podruļja dobila priliku za bolju i sigurniju buduĺnost. 

Aktivnosti 
Prezentacije na roditeljskom i uļeniļkom vijeĺu, kroz uļeniļki zadrugu Centra, te 

organiziranjem raznih aktivnosti putem kojih ĺe se prikupljati sredstva. 

Trajanje projekta tijekom ġkolske godine 2016./2017. 
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7. PLAN RADA STRUĻNIH SLUĢBI  

 

7.1. Plan i program rada ravnateljice Centra 

 

mr. sc. Slavica Jeliĺ, prof. def.  

 
U ġkolskoj godini 2016./2017. ravnateljica ĺe posebnu paģnju usmjeriti na ostvarenje godiġnjeg plana i 

programa u podruļjima: proġirenja djelatnosti i podizanja kvaliteta usluga, struļne suradnje i organizacije 

struļnog usavrġavanja, projektne djelatnosti, partnerstva s roditeljima. 

S ciljem ostvarenja ciljeva zadanih godiġnjim planom i programom ravnateljica ĺe intenzivno suraĽivati sa 

sluģbenim tijelima Centra: 

-Upravnim vijeĺem, 

-Struļnim Vijeĺem, 

-Vijeĺem roditelja, 

-Vijeĺem uļenika, 

-Nastavniļkim vijeĺem, 

-Uļiteljskim vijeĺem. 

Neophodan je i nastavak dosadaġnje kvalitetne suradnje s nadleģnim i mjerodavnim institucijama: 

-Ministarstvom socijalne politike i mladih RH, 

-Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta RH, 

-Agencijom za odgoj i obrazovanje, 

-Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, 

-Gradskim uredom za socijalnu zaġtitu i osobe s invaliditetom, 

-centrima za socijalnu skrb. 

1. Struļna suradnja i organizacija struļnog usavrġavanja 

2.2. STRUĻNA SURADNJA. Kroz suradnju sa struļnim, akademskim i znanstvenim organizacijama ģeli 

se potaknuti razmjena struļnih znanja i informacija. U ovoj ĺe se godini nastaviti uspjeġna suradnja s 

Akademijom za razvojnu rehabilitaciju  u pogledu organiziranja edukacija i promoviranja metode Marte Meo 

za ġiroku primjenu u odgojno-obrazovnom radu. TakoĽer ĺe se nastaviti njegovati meĽunarodni kontakti i 

suradnja s inozemnim struļnjacima i institucijama, ġto znaļajno doprinosi prepoznatljivosti ustanove i otvara 

pristup znanstvenim i struļnim spoznajama i dosezima na svjetskoj razini. 

2.1. STRUĻNO USAVRĠAVANJE ï MARTE MEO METODA. Prateĺi dosadaġnju praksu 

organiziranog struļnog usavrġavanja na razini cijele ustanove, daljnji napori bit ĺe uloģeni u planiranje i 

realizaciju kvalitetnih struļnih edukacija. Posebna ĺe paģnja biti poklonjena usavrġavanju u metodi Marte 

Meo i superviziji djelatnika koji ovu metodu veĺ primjenjuju u radu. 

2. Partnerstvo s roditeljima 

U skladu s usvojenom praksom da su roditelji najvaģniji partneri u odgojno-obrazovnom procesu, 

ravnateljica ĺe intenzivno suraĽivati s predstavnicima roditelja u Centru odabranima od strane Vijeĺa roditelja.  
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7.2. Plan i program rada Struļnog vijeĺa 

 

Predsjednica Struļnog vijeĺa: Lidija Andrijeviĺ Gajiĺ, prof. log. 

Zamjenica Predsjednice: Mirela Matiĺ, univ. spec. rane intervencije 

 

Struļno vijeĺe je savjetodavno tijelo Centra, a ļine ga svi struļni radnici ustanove. Rad Struļnog vijeĺa 

reguliran je Poslovnikom o radu Struļnog vijeĺa. Sjednice Struļnog vijeĺa sazivat ĺe se po ukazanoj potrebi. 

Struļno vijeĺe raspravlja i daje miġljenja i prijedloge o struļnim pitanjima koja se odnose na djelatnost i ustroj 

doma, utvrĽuje program struļnog rada i druga struļna pitanja Centra te se brine za potrebe struļnog 

usavrġavanja djelatnika. 

Struļno vijeĺe kontinuirano ĺe organizirati i realizirati struļna usavrġavanja u svrhu redovitog praĺenja 

najsuvremenijih metoda rada s ciljem podizanja razine struļnosti, kreativnosti i samoinicijativnosti struļnih 

radnika.  

Svi struļni radnici bit ĺe na razliļite naļine ukljuļeni u edukacije, teļajeve, seminare i predavanja ili ĺe 

prisustvovati referiranju i prezentacijama steļenih saznanja na sjednicama Struļnog vijeĺa. U tu svrhu ostvarit 

ĺemo suradnju s razliļitim ustanovama, institucijama i udrugama kako bi dobili nove i objedinili dosadaġnje 

spoznaje iz podruļja rada s djecom i mladeģi s komunikacijskim teġkoĺama. 

 

Planirana struļna usavrġavanja: 

Struļna usavrġavanja planiramo sukladno potrebama i struļnim pitanjima vezanim uz provedbu Godiġnjeg 

plana i programa rada naġeg Centra te vezano uz prioritete  navedene u Godiġnjem programu struļnog 

usavrġavanja struļnih radnika u ustanovama socijalne skrbi koje je izradilo Ministarstvo socijalne politike i 

mladih.  

U ġkolskoj godini 2016./2017. planiramo nastaviti struļna usavrġavanja u suradnji naġeg Centra i Akademije za 

razvojnu rehabilitaciju. Obzirom da je prof.Andrijeviĺ Gajiĺ u travnju 2016. stekla cetifikat instruktora 

senzorno-integracijske pedagogije i trenutno zavrġava obuku za Marte Meo supervizora, ove godine ĺemo 

samostalno nastaviti sa zapoļetim edukacijama u kojima na sveobuhvatan naļin prenosimo znanja naġim 

struļnim radnicima s moguĺnoġĺu stjecanja meĽunarodno priznatih certifikata. 

 

Planirane edukacije: 

*Senzorna integracija /SI Jean Ayres za odgojno obrazovne struļnjake u razvojnoj rehabilitaciji 

*Marte Meo za praktiļare  

* Marte Meo za terapeute  

*Supervizija za zavrġene pedagoge senzorne integracije pod vodstvom Carole Wiesbauer 

*ĂPrimijenjena analiza ponaġanja za autizam i druge razvojne teġkoĺeñ (ABA) u organizaciji Centra za 

cjeloģivotno obrazovanje koji djeluje pri Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu 

*Verbotonalna edukacija u organizaciji Poliklinike Suvag 

Planiramo prisustvovanje struļnim skupovima na nivou grada, ģupanije i drģave, a koje  organiziraju: 

-Ministarstvo socijalne politike i mladih prema Godiġnjem planu struļnog usavrġavanja struļnih suradnika u 

ustanovama socijalne skrbi 
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-Ministarstvo znanosti obrazovanja i ġporta i Agencija za odgoj i obrazovanje prema Katalog struļnih skupova 

-Agencija za strukovno obrazovanje prema Katalog struļnih skupova 

-Agencija za mobilnost i programe EU 

-Akademija za razvojnu rehabilitaciju  

-Edukacijsko- rehabilitacijski fakultet Sveuļiliġta u Zagrebu 

-Medicinski fakultet Sveuļiliġta u Zagrebu 

-Hrvatsko defektoloġko druġtvo 

-Hrvatsko logopedsko druġtvo 

-Hrvatsko psiholoġko druġtvo 

-Hrvatsko pedagogijsko druġtvo 

-Hrvatsko druġtvo za preventivnu i socijalnu pedijatriju 

-Hrvatski institut za istraģivanje mozga 

-Psihijatrijska bolnica za djecu i mladeģ 

-Ģupanijsko struļno vijeĺe uļitelja defektologa Grada Zagreba i Zagrebaļke ģupanije 

-UNICEF- Ured za Hrvatsku 

-Udruge: Hurid, Idem, Dodir, Hrvatska udruga za disleksiju i dr. 

 

Projektna djelatnost: 

Ļlanovi Struļnog vijeĺa sudjeluju u kreiranju i izvedbi brojnih projekata u suradnji sa srodnim udrugama i 

organizacijama te u suradnji s roditeljima naġih korisnika. 

* U ġkolskoj godini 2016-2017. nastavit ĺemo s projektom E-osmijeh kojim se ģele iskoristiti prednosti 

modernih tehnologija za prevladavanje komunikacijske barijere, a u okviru projekta e-OSMIJEH uvest ĺe se 

koriġtenje online aplikacije Gabriel's Seeds (GS) u rad s djecom predġkolskog i osnovnoġkolskog uzrasta u 

Centru. 

*U suradnji s roditeljem korisnice pokreĺemo projekt TAPOINT ï kreiramo novi oblik potpomognute 

komunikacije za djecu s komunikacijskim teġkoĺama 

*  Nastavit ĺemo provoĽenje trogodiġnjeg programa ĂDobar start za sve: struļna potpora ugroģenom djetetu 

rane dobi i njegovom okruģenjuñ u suradnji s udrugom Hurid, financiran od strane Ministarstva socijalne 

politike i mladih (1.6.2014. ï 31.5.2017.) koji je uġao u svoju treĺu godinu provedbe. 
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7.3. Plan i program rada voditelja Dislocirane jedinice 

 

Goran Hudovsky, dipl. org. rek. 

 
R.b. 0/$25I*% 2!$! 0ÒÉÂÌÉĿÎÏ ÖÒÉÊÅÍÅ 

ostvarenja  Poslovi i zÁÄÁçÅ Sredstva, metode, postupci 

1. PLANIRANJE 
1.1 
 
1.2 
1.2.1 
 
1.2.2 
 
1.2.3 

Razvojno planiranje. 
 
Organizacijsko planiranje:  
ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÓÁÄÒĿÁÊÁ É ÎÁéÉÎÁ ÒÁÄÁ Õ 
ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÐÌÁÎÕ É ÐÒÏÇÒÁÍÕ ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅȟ  
ÉÚÒÁÄÁ ÖÌÁÓÔÉÔÏÇ ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ 
rada,  
ÐÌÁÎ ÔÅËÕçÅÇ ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÁ É ÉÎÖÅÓÔÉÃÉÊÁ Õ ÚÇÒÁÄÉ 
i materijalna sredstva. 
 
 
 
 
 
 

Studijsko-ÁÎÁÌÉÔÉéËÉ ÒÁÄȡ 
ρȢ 5ÔÖÒíÉÖÁÎÊÅ ÐÏÌÁÚÉĤÔÁ 
ςȢ /ÄÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÃÉÌÊÅÖÁ 
σȢ !ÌÔÅÒÎÁÔÉÖÎÁ ÒÊÅĤÅÎÊÁ 
4. Izbor najpovoljnijih  
    alternativa 
5. Izrada mikroplanova 
φȢ )ÚÒÁÄÁ ÔÒÏĤËovnika. 

tijekom godine 
 
 
 
 

2. ORGANIZIRANJE 
2.1 
 
 
 
2.2 
 
 
2.3 
 
 

3ÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÕÓÔÒÏÊÕ ÓÖÉÈ ĤËÏÌÓËÉÈ ÓÔÒÕéÎÉÈ 
ÒÁÄÎÉÈ ÔÉÊÅÌÁ É ÓÌÕĿÂÁ ÐÒÅÍÁ :ÁËÏÎÕȟ 3ÔÁÔÕÔÕ É 
'ÏÄÉĤÎÊÅÍ ÐÌÁÎÕ É ÐÒÏÇÒÁÍÕ ÒÁÄÁȢ 
3ÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÉÚÒÁÄÉ ÇÏÄÉĤÎÊÉÈ ÚÁÄÕĿÅÎÊÁ 
ÓÖÉÈ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ É ÓÔÒÕénih suradnika. 
5éÅÓÔÖÏÖÁÎÊÅ ÐÒÉ ÐÏÓÔÕÐËÕ ÚÁ ÐÒÉÍÊÅÎÕ 
zakonske inovacije, pravilnika ili uredbe o 
ÎÁéÉÎÕ ĤËÏÌÓËÏÇ ÐÏÓÌÏÖÁÎÊÁ É ÏÄÇÏÊÎÏ-
obrazovnog djelovanja. 
 
 
 
 
 
 

Popis potrebnih sredstava i opreme. 
Poziv na sjednice i sastanke. 
 
 
3ÁÓÔÁÎÁË Ó ÉÚÖÒĤÉÔÅÌÊÉÍÁȢ 

 
 
stalno 
 
 
IX. 
 
stalno 

3. 25+/6/M%.*% 
3.1 
 
3.2 
 
3.3 

2ÕËÏÖÏíÅÎÊÅ $ÉÓÌÏÃÉÒÁÎÏÍ ÊÅÄÉÎÉÃÏÍȢ 
Priprema elemenata za odluke Upravnog 
ÖÉÊÅçÁȢ 
$ÏÎÏĤÅÎÊÅ ÏÄÌÕËÁ É ÒÊÅĤÅÎÊÁ ÐÒÅÍÁ ÏÖÌÁÓÔÉÍÁ 
iz Zakona i Statuta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Timski rad na sastancima: 
ÏÄÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÃÉÌÊÅÖÁȟ ÕÔÖÒíÉÖÁÎÊÅ ÓÔÁÎÊÁȟ ÉÚÂÏÒ 
ÍÅÔÏÄÁȟ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ É ÐÏÓÔÕÐÁËÁȟ ÏÄÒÅíÉÖÁÎÊÅ 
ÐÏÓÌÏÖÁ É  ÚÁÄÁçÁȟ ÏÄÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÉÚÖÒĤÉÔÅÌÊÁ É ÒÏËÏÖÁȟ 
ÐÒÁçÅÎÊÅ É ÖÒÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÕéÉÎËÁȢ 

tijekom godine, 
prema planu i po 
potrebi  
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4. VREDNOVANJE 
4.1 
 
 
 
 
 
4.2 
 
 
 
 
4.3 
 
 
4.4 
 
 
 
4.5 
 
 
4.6 
 
 
4.7 

Uvid u rad nastavnika u nastavi i 
izvannastavnim aktivnostima po 
elementima: pripremanje za rad, odnos 
ÕéÅÎÉË - nastavnik, primjena inovacija,  
ispitivanje i ocjenjivanje. 
 
Uvid u timski rad nastavnika u 
ÒÁÚÒÅÄÎÉÍ ÖÉÊÅçÉÍÁȟ ÓÔÒÕéÎÉÍ ÁËÔÉÖÉÍÁȟ 
odborima i povjerenstvima. 
 
0ÒÁçÅÎÊÅ É ÖÒÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÒÁÄÁ ÎÁÓÔÁÖÎÉËÁ 
ÐÏéÅÔÎÉËÁȢ 
 
Uvid u pravilnost, redovitost i potpunost 
ÖÏíÅÎÊÁ ÐÅÄÁÇÏĤËÅ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÅȢ 
 
5ÖÉÄ Õ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ÕéÅÎÉéËÉ ÒÁÄ É ÕÒÁÔËÅȢ 
 
0ÒÁçÅÎÊÅ ÕéÅÎÉéËÏÇ ÐÏÎÁĤÁÎÊÁ É 
ÄÏĿÉÖÌÊÁÖÁÎÊÁ Õ ĤËÏÌÉȢ 
 
0ÒÁçÅÎÊÅ ÓÕradnje s roditeljima i 
ÎÊÉÈÏÖÏÇ ÄÏĿÉÖÌÊÁÖÁÎÊÁ ĤËÏÌÅȢ 

Posjet nastavi. 
 
 
 
 
 
3ÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÒÁÄÕȢ 0ÒÅÇÌÅÄ ÐÅÄÁÇÏĤËÅ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÅȢ 
Posjet nastavi. 
Pregled dokumenata. 
 
 
 
 
 
 
0ÒÅÇÌÅÄ ÕéÅÎÉéËÉÈ ÓÅÍÉÎÁÒÁȟ ÒÅÆÅÒÁÔÁȟ ÚÁÖÒĤÎÉÈ ÒÁÄÏÖÁȟ ÄÏÍÁçÉÈ 
É ĤËÏÌÓËÉÈ ÚÁÄÁçÁȢ 
Razgovor. Anketa. 
 
Roditeljski sastanak. Anketa. Razgovor. 

tijekom 
godine, 
prema 
planu i po 
potrebi  
 
 
 
stalno 
 

5. .%0/32%$.) 0%$!'/£+) 2!$ 
 
5.1 
 
 
5.2 
 
 
 
 
5.3 

 
0ÏÍÏç ÕéÅÎÉÃÉÍÁ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ 
ÎÊÉÈÏÖÉÈ ÐÒÁÖÁ É ÄÕĿÎÏÓÔÉȢ 
 
0ÏÍÏç ÒÏÄÉÔÅÌÊÉÍÁ É ÓÔÁÒÁÔÅÌÊÉÍÁ Õ ÓÖÒÈÕ 
ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÁ ÎÊÉÈÏÖÉÈ ĤËÏÌÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ ÔÅ 
punog sudjelovanja i suodgovornosti u 
odgoju djece. 
 
0ÏÍÏç ÎÁÓÔÁÖÎÉÃÉÍÁ É ÓÔÒÕéÎÉÍ 
ÓÕÒÁÄÎÉÃÉÍÁ Õ ÓÖÒÈÕ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÁ ÎÊÉÈÏÖÅ 
ÕéÉÎËÏÖÉÔÏÓÔÉ É ËÒÅÁÔÉÖÎÏÓÔÉȢ 

 
Individualni i skupni razgovori.   
Sat razrednika, razredno vÉÊÅçÅȟ ÎÁÓÔÁÖÎÉéËÏ ÖÉÊÅçÅȟ ÒÏÄÉÔÅÌÊÓËÉ 
ÓÁÓÔÁÎÁËȟ ÒÏÄÉÔÅÌÊÓËÏ ÖÉÊÅçÅȢ 
 
 

 
stalno 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. 02/-)$¼"! £+/,% 5 3425I./* ) £)2/* *!6./34) 
6.1 
 
 
 
 
 
 

Ostvarivanje dobrih veza s prosvjetnim i 
drugim vlastima. 
Ostvarivanje dobrih veza s ustanovama 
ÚÎÁéÁÊÎÉÍ ÚÁ ÕéÉÎËÏÖÉÔÏ ÏÄÇÏÊÎÏ 
djelovanje:  
Ó ÏÓÎÏÖÎÉÍ É ÓÒÅÄÎÊÉÍ ĤËÏÌÁÍÁȟ 
Zavodom za javno zdravstvo, Centrom 
ÚÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÕ ÓËÒÂȟ 3ÌÕĿÂÏÍ ÚÁ 
profesionalnu orijentaciju Zavoda za 
ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅȟ /ÂÒÔÎÉéËÏÍ ËÏÍÏÒÏÍ 
ÇÁÒÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ (ÒÖÁÔÓËÏÍ ÏÂÒÔÎÉéËÏÍ 
komorom.. 

Za sve: posjeti, susreti, sastanci, dopisivanje, telekomunikacije,  
e-mail, WWW, promocije. 
 
 
 
 

 

7. 3425I./ 53!62£!6!.*% 
 
7.1 
 
7.2 
 
7.3 
 
7.4 
 
7.5 
 
7.6 

Prema vlastitom individualnom planu i 
ÐÒÏÇÒÁÍÕ ÓÔÒÕéÎÏÇ ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ ÐÏ 
ÓÌÊÅÄÅçÉÍ ÐÏÄÒÕéÊÉÍÁȡ 
 
zakoni, pravilnici, upute 
 
pedagogija, didaktika, metodike 
 
ÐÅÄÁÇÏĤËÁ É ÒÁÚÖÏÊÎÁ ÐÓÉÈÏÌÏÇÉÊÁ 
 
komunikacija i konflikt  
 

IÉÔÁÎÊÅ ÓÌÕĿÂÅÎÉÈ É ÓÔÒÕéÎÉÈ ÇÌÁÓÉÌÁȢ  
3ÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ ÎÁ ÓÔÒÕéÎÉÍ ÓËÕÐÏÖÉma, seminarima i 
ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÎÊÉÍÁȡ ,ÊÅÔÎÁ ĤËÏÌÁ ÐÅÄÁÇÏÇÁ ÆÉÚÉéËÅ ËÕÌÔÕÒÅȟ 3ÅÍÉÎÁÒ 
ÚÁ ÖÏÄÉÔÅÌÊÅ 5££ȟ $ÒĿÁÖÎÉ ÓÔÒÕéÎÉ ÓËÕÐ ÉÚ ÓËÉÊÁÎÊÁ ÚÁ ÐÏÔÖÒÄÕ 
)633ȟ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÓÔÒÕéÎÏÍ ÒÁÄÕ £ËÏÌÓËÏÇ ĤÐÏÒÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ 
ÇÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÓÔÒÕéÎÏÍ ÒÁÄÕ (ÒÖÁÔÓËÏÇ 
ĤËÏÌÓËÏÇ ĤÐÏÒÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁȟ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÒÁÄÕ :ÁÇÒÅÂÁéËÏÇ 
ĤÐÏÒÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁȟ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÒÁÄÕ :ÂÏÒÁ ÕéÉÔÅÌÊÁ É ÔÒÅÎÅÒÁ 
ÓËÉÊÁÎÊÁ ÇÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁȟ Õ ĤËÏÌÓËÉÍ ÏÂÌÉÃÉÍÁ ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ ÎÁ 
ÎÁÓÔÁÖÎÉéËÏÍ ÖÉÊÅçÕȟ ÓÔÒÕéÎÏÍ ÖÉÊÅçÕ É ÍÅÔÏÄÉéËÉÍ 
radionicama.  
 

 
stalno 
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7.7. 
 
7.8. 

ÒÕËÏÖÏíÅÎÊÅ 
 
multimedijski izvori informacija i  
ÉÎÆÏÒÍÁÔÉÚÁÃÉÊÁ ĤËÏÌÅȢ 

8. $/+5-%.4)2!.*% ) ):6*%£G)6!.*% 
 
8.1 
 
8.2 
 
 
 
8.3 
 
8.4 
 
8.5. 
 
8.6. 
 
8.7. 
 
8.8. 

 
Dokumentiranje vlastitog rada. 
 
)ÚÒÁÄÁ ÐÅÒÉÏÄÉéÎÉÈ É ÇÏÄÉĤÎÊÉÈ ÁÎÁÌÉÚÁ É 
ÉÚÖÊÅĤçÁ Ï ÕÓÐÊÅÈÕ ÕéÅÎÉËÁ É ÏÓÔÖÁÒÅÎÊÕ 
ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÐÌÁÎÁ É ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅȢ 
 
Izrada izvjÅĤçÁ Ï ÓÖÏÍ ÒÁÄÕȢ 
 
)ÚÒÁÄÁ ÉÚÖÊÅĤçÁ Ï ÐÒÁçÅÎÊÕ ÓÔÒÕéÎÅ 
ÐÒÁËÓÅ ÕéÅÎÉËÁȢ 
 
)ÚÒÁÄÁ ÉÚÖÊÅĤçÁ Ï 00 ÚÁĤÔÉÔÉȢ 
 
Administriranje CARNET. 
 
Administriranje baza podataka. 

 
Prikupljanje i obrada podataka. 
$ÎÅÖÎÅ ÒÁÄÎÅ ÂÉÌÊÅĤËÅȟ 
ÄÏÐÉÓÉȟ ÊÁÖÎÁ ÐÒÉÏÐçÅÎÊÁȟ ÓÔÒÕéÎÉ ÒÁÄÏÖÉȟ eseji, programi, analize. 
Studijsko-ÁÎÁÌÉÔÉéËÉ ÒÁÄȢ 
4ÉÍÓËÉ É ÓÕÒÁÄÎÉéËÉ ÒÁÄȢ 

 
stalno 
 
 

9. OSTALI POSLOVI I PRAVA IZ RADNOG ODNOSA 
9.1 
 
 
9.2 

2ÁÚÌÉéÉÔÉ ÎÅÐÌÁÎÉÒÁÎÉ ÐÏÓÌÏÖÉ ÐÏ ÐÏÔÒÅÂÉȢ 
 
Prava iz radnog odnosa: dnevni odmor, 
ÂÌÁÇÄÁÎÉ É ÎÅÒÁÄÎÉ ÄÁÎÉȟ ÇÏÄÉĤÎÊÉ odmor. 

 stalno 
 
prema 
planu 

 

 



94 

 
 

7.4. Plan i program rada psihologinja 

 

Tea Puhaloviĺ, prof. psih. (Nazorova 47) 

 
Plan i program rada psihologa u ġkolskoj godini 2016/2017. obuhvatit ĺe slijedeĺe poslove i radne zadatke: 

 

1. Prijam djece u predġkolski i ġkolski tretman 

Psiholog ĺe provoditi psihologijska ispitivanja spremnosti djece za prijam u predġkolski i ġkolski tretman, 

te ĺe na temelju rezultata ispitivanja dati miġljenje i prognozu za svakog uļenika. Provesti ĺe se intervju s 

roditeljima/udomiteljima/skrbnicima i prikupiti anamnestiļki podaci. U sluļaju da psihologijska obrada i 

opservacija pokaģu da bi dijete bolje napredovalo u drugoj sredini, preporuļit ĺe se smjeġtaj u ustanovu 

najprimjerenijoj djetetovim potrebama.  

Razdoblje rada: rujan, listopad i po potrebi tijekom godine. 

Osnovne metode rada: psihodijagnostiļki testovi, opservacija, intervju, analiza sluļaja i dokumentacije, 

razne skale i upitnici.  

 

2. Formiranje razrednih odjeljenja  

Psiholog ĺe sudjelovati u formiranju razrednih odjeljenja s ciljem da se novi korisnici ukljuļe u one 

razredne sredine koje im najbolje odgovaraju s obzirom na kronoloġku i mentalnu dob, stupanj oġteĺenja sluha, 

psihofiziļke sposobnosti te dodatna oġteĺenja.  

Razdoblje rada: rujan i po potrebi tijekom cijele godine. 

Osnovne metode rada: psihodijagnostiļki testovi, opservacija, upitnici, ankete.  

 

3. Psihodijagnostiļka ispitivanja 

Tijekom cijele ġkolske godine psiholog ĺe provoditi psihologijska ispitivanja te ĺe na temelju dobivenih 

rezultata napisati nalaz i miġljenje koji ĺe sluģiti potrebama Centra i potrebama vanjskih sluģbi. Ispitivat ĺe se 

stupanj kognitivnog, emocionalnog i socijalnog razvoja, te postoje li indikatori organske disfunkcije srediġnjeg 

ģivļanog sustava.  

Razdoblje rada: tijekom cijele ġkolske godine.Osnovne metode rada: psihologijski testovi inteligencije, 

testovi motorike, neuropsiholoġki testovi, opservacije, skale praĺenja, upitnici, konzultacije s nastavnicima i 

struļnim suradnicima Centra.  

 

4. Savjetodavni rad s korisnicima i njihovim obiteljima  

Psiholog ĺe obavljati grupni i individualni savjetodavni rad s korisnicima i 

roditeljima/skrbnicima/udomiteljima. Savjetovanje ĺe se provoditi ovisno o potrebama korisnika i roditelja, a 

obuhvaĺati ĺe i neke opĺe teme koje ĺe se tijekom godine obraĽivati.  

Razdoblje rada: tijekom cijele ġkolske godine. 

Osnovne metode rada: savjetodavni razgovori i tehnike savjetodavnog rada, primjena anketa, skala, 

upitnika. 

 

5. Rad u Savjetovaliġtu za djecu koja nisu korisnici Centra 

Rad psihologa u Savjetovaliġtu obuhvaĺa intervju s roditeljima, opservaciju djeteta, procjenu djetetovih 

intelektualnih sposobnosti, emocionalnog i socijalnog nivoa funkcioniranja, te eventualnu organsku podlogu 

teġkoĺa. Postavlja se integrativna dijagnoza i u suradnji s logopedom i defektologom predlaģe oblik tretmana 

najprimjereniji djetetovim razvojnim potrebama.  

Razdoblje rada: tijekom cijele godine. 

Osnovne metode rada: primjena testova, skala, upitnika, intervju, opservacija.  
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6. Suradnja s nastavnicima, odgojiteljima, audiorehabilitatorima, voditeljem doma i  

    ostalim ļlanovima struļnog tima u svrhu savjetodavnog rada 

Tijekom godine psiholog ĺe suraĽivati sa navedenima. U sluļaju potrebe suraĽivati ĺe s nastavnicima i 

audiorehabilitatorima u izradi individualnih programa za uļenike koji imaju specifiļne teġkoĺe. 

Razdoblje rada: tijekom cijele ġkolske godine. 

Osnovne metode rada: individualni i grupni sastanci i konzultacije. 

 

7. Suradnja s roditeljima, skrbnicima i udomiteljima  

Psiholog ĺe provoditi  individualne i grupne konzultacije s roditeljima prilikom prijema djeteta u Centar, 

zatim, u svrhu rjeġavanja aktualnih problema, davanja savjeta i miġljenja o djetetu, profesionalnog informiranja 

i orijentiranja. Planira se intenzivniji rad s roditeljima i udomiteljima kroz grupne radionice (grupe podrġke) 

gdje ĺe oni biti u moguĺnosti izmjenjivati vlastita iskustva, meĽusobno se osnaģivati, te stjecati nova znanja o 

naļinima suoļavanja sa stresnim situacijama, noġenja s teġkoĺama, osvjeġtavanja vlastitih osjeĺaja, rjeġavanja 

konflikata.... 

Razdoblje rada: tijekom cijele ġkolske godine. 

Osnovne metode rada: intervju, ankete, skale, upitnici, konzultacije. 

 

8. Suradnja s brojnim odgojno- obrazovnim, socijalnim i zderavstvenim ustanovama 

Psiholog ĺe raditi na ġirenju i unapreĽivanju suradnje kroz intenzivnije kontakte, sastanke, okupljanja u 

svrhu razmjene informacija o zajedniļkim korisnicima, kako bi se izradili, upotpunili i revidirali individualni 

programi, te bolje definirale potrebe svakog korisnika. 

 

 

9. Profesionalno informiranje i pr ofesionalna orijentacija 

Psiholog ĺe prikupljati podatke o obrazovnom razvoju uļenika, provesti anketiranje, konzultirati se s 

nastavnicima i roditeljima, detaljno informirati uļenike o pojedinim zanimanjima (opis radnih zadataka, uvjeti 

rada, medicinske kontraindikacije, moguĺnost zapoġljavanja i sl.) i provesti profesionalno savjetovanje. Sve 

navedeno obuhvaĺa i individualno psihologijsko ispitivanje sposobnosti svih uļenika osmih razreda, te pisanje 

miġljenja i preporuka za njihov daljnji nastavak obrazovanja.  

Razdoblje rada: veljaļa, oģujak, travanj. 

Osnovne metode rada: intervju, anketiranje uļenika, posjete radnim organizacijama, konzultacije s 

medicinskom sluģbom, razrednicima i roditeljima, psihologijski testovi.  

 

10. Radionice za korisnike 

PredviĽaju se radionice za uļenike, a navedeno ĺe ukljuļivati preventivni rad s uļenicima u svrhu zaġtite 

psihiļkog i fiziļkog zdravlja i stjecanja korisnih informacija za poboljġanje kvalitete ģivota. Biti ĺe razvijen 

program rada i tema koje ĺe se, ovisno o dobi i sposobnostima uļenika, provoditi u skupinama. Rad bi trebao 

biti koncipiran po principima kooperativnog uļenja kako bi uļenici u ġto veĺoj mjeri sudjelovali u raspravama, 

razvijali samostalno miġljenje, toleranciju i s veĺim interesom i razumijevanjem usvajali informacije. (planirane 

teme: vrġnjaļko nasilje, identitet, emocionalna pismenost, spolnost, socijalno prihvatljivo seksualno ponaġanje). 

Razdoblje rada: tijekom cijele ġkolske godine. 

Osnovne metode rada: testovi, upitnici, skale, ankete, rad u malim skupinama po principima kooperativnog 

uļenja, savjetodavni razgovori.  

 

11. Praĺenje struļne literature i drugi oblici struļnog usavrġavanja 

Tijekom godine psiholog ĺe pratiti struļnu literaturu iz razliļitih podruļja psihologije. Prisustvovat ĺe 

edukacijama, seminarima, radionicama i struļnim skupovima u svrhu usvajanja novih znanja i vjeġtina za rad s 

korisnicima (dijagnostika i psihoterapija). 



96 

 
 

 

12. Opĺi poslovi 

Psiholog ĺe  prisustvovati sastancima  razrednih i nastavniļkih vijeĺa, komisijama  za prijem i otpust 

korisnika, sjednicama i sastancima Struļnog tima, te ostalim sastancima u Centru. 

 

13. Mentorstvo 

Psiholog ĺe provoditi  aktivan rad s vjeģbenicima  psiholozima na stjecanju svih potrebnih struļnih znanja i 

vjeġtina sukladno Pravilniku o vjeģbenicima psiholozima u Ustanovama socijalne skrbi. 

 

 

Mateja Grozdek, prof. psih. (Ilica 83) 

 
Plan i program rada psihologa u ġkolskoj godini 2016./2017. obuhvatit ĺe sljedeĺe poslove i radne zadatke: 

 

Prijem korisnika  

Psiholog ĺe sudjelovati u prijemu korisnika u program srednjoġkolskog obrazovanja u Centru za odgoj i 

obrazovanje ĂSlava Raġkajñ Zagreb kroz provoĽenje intervjua s korisnicima Centra i njihovim 

roditeljima/udomiteljima/skrbnicima.  

 

Psihodijagnostiļka ispitivanja 

Tijekom ġkolske godine 2016./2017. psiholog ĺe provoditi psihologijska ispitivanja kognitivnog, emocionalnog 

i socijalnog razvoja te vizualno-motoriļke integracije ġto ukljuļuje koriġtenje psihologijskih mjernih 

instrumenata, opservaciju ponaġanja uļenika u prirodnim uvjetima i za vrijeme ispitivanja te po potrebi 

razgovore s roditeljima, nastavnicima i struļnim suradnicima, a na temelju rezultata i opservacija pisat ĺe 

nalaze i miġljenja za potrebe Centra ili vanjskih sluģbi.  

 

Savjetodavni rad 

Provodit ĺe se savjetodavni rad s uļenicima Srednje strukovne ġkole Centra, a u skladu s njihovim potrebama 

provodit ĺe se i savjetodavni rad s roditeljima/skrbnicima/udomiteljima uļenika. 

 

Mentoriranje pripravnika  

Psiholog ĺe provoditi zadatke mentorstva za pripravnika psihologa, prema Pravilniku o psiholozima 

vjeģbenicima u domovima socijalne skrbi. 

 

Radionice 

Kako bi se ġto bolje odgovorilo na potrebe korisnika i poticalo njihov psihosocijalni razvoj tijekom ġkolske 

godine 2016./2017. u suradnji sa socijalnom radnicom, te pripravnicima psiholozima provodit ĺe se razne 

psihosocijalne radionice za sve razrede srednje strukovne ġkole. Radionice ĺe biti usmjerene na poticanje 

razvoja socijalnih vjeġtina, ovisno o potrebama i interesima korisnika (asertivnost, samokontrola, razvoj 

samopoġtovanja, noġenje s neuspjehom, nenasilno rjeġavanje sukoba, itd). TakoĽer ĺe se za zavrġne razrede 

provoditi i radionice vezane uz temu zapoġljavanja (Kako napisati ģivotopis i molbu, Kako se predstaviti na 

razgovoru za posao, Kako pronaĺi posao). 

Borba protiv ovisnosti 

Razumijevanje vaģnosti oļuvanja zdravlja, razumijevanje  ġtetnosti puġenja i drugih ovisnosti, poticanje 

konstruktivnih i produktivnih naļina provoĽenja slobodnog vremena, razvijanje samosvijesti i promiġljanja o 

posljedicama ovisnosti. 

Radionice za razvijanje psihosocijalnih vjeġtina 

Prepoznavanje problema nasilja u vezi, pouļavanje o kvalitetnom partnerstvu, briga o vlastitom zdravlju 

(reproduktivno, ovisnost, anoreksija, prejedanje, bulimija) 

Radionice za razvoj samokontrole, radionice za razvoj asertivnog ponaġanja, radionice za prepoznavanje 

emocija 

Reproduktivno zdravlje 

Edukativna predavanja na teme: spolnost, kontracepcija, njega koģe 
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Pisanje i provedba projekata 

Psiholog ĺe intenzivno i redovito pratiti objave natjeļaja raznih izvora financiranja, te sukladno propozicijama 

prijavljivati i sudjelovati u provedbi projekata u suradnji s Projektnim timom Centra. 

 

FINSKA MOBILNOST U HRVATSKOJ  

CILJ: razmjena znanja i vjeġtina koje ĺe finskim uļenicima olakġati profesionalni rad te koje ĺe im poveĺati 

konkurentnost na trģiġtu rada. UnaprjeĽivanje jeziļnih, elektroniļkih, socijalnih i profesionalnih vjeġtina finskih 

uļenika. 

 

PROMOCIJA ZANIMANJA  

AUTOR PROJEKTNOG PRIJEDLOGA: Mateja Grozdek, Brigita Jeriĺ,  

CILJ: Prezentacija zanimanja i programa ġkolovanja u Centru ĂSlava Raġkaj uļenicima osmih razreda osnovnih 

ġkola 

 

Suradnja s nastavnicima, audiorehabilitatorima, odgojiteljima, struļnim suradnicima 
U svrhu savjetodavnog rada i poticanja cjelovitog razvoja pojedinog korisnika psiholog ĺe kontinuirano 

suraĽivati s kolegama ukljuļenim u proces odgoja i obrazovanja te suraĽivati s nastavnicima i 

audiorehabilitatorima u izradi individualnih planova i programa i njihovoj evaluaciji.  

 

Izvanġkolske odgojno-obrazovne aktivnosti 

Uzimajuĺi u obzir kognitivni, socijalni i emocionalni razvoj uļenika psiholog ĺe sudjelovati u organizaciji 

izvanġkolskih odgojno ï obrazovnih aktivnosti kao metodu upoznavanja uļenika s naļinima kvalitetnog  

provoĽenja slobodnog vremena s ciljem dodatnog kulturnog i informatiļkog obrazovanja te razvijanju raznih 

socijalnih vjeġtina. 

 

Opĺi poslovi 

Psiholog ĺe prisustvovati sjednicama i sastancima Struļnog tima, suraĽivati sa sluģbama u Centru i izvan njega 

te sudjelovati u ostalim poslovima. 

 

Struļno usavrġavanje: 

Psiholog ĺe pratiti struļnu literaturu i sudjelovati u drugim oblicima struļnog usavrġavanja. 
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7.5. Plan i program rada pedagoga 

 

Nina Ġimunoviĺ, pedagog 

 
 

red. 
br. 

 
ÐÏÄÒÕéÊÅ ÒÁÄÁ 

 
svrha 

 
aktivnosti  

 
pokazatelji 
ÕÓÐÊÅĤÎÏÓÔÉ 

 
oblici i 

metode rada 

 
suradnici/  
subjekti 

 
mjesto 
ostvar. 

 
 

1. 

 
 

Planir anje i 
programi ranje 
odgojno -
obrazov -nog 
rada 

 
 
Kvalitetna 
priprema i 
planiranje 
odgojno-
obrazovnog rada 

 
 
- sudjelovanje u 
ÉÚÒÁÄÉ '00£  
- ÉÚÒÁÄÁ ĤËÏÌÓËÏÇ 

kurikuluma  
- predlaganje 
ÍÊÅÒÅ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÁ  
  odg.-obr. rada 

temeljem  
  analize rezultata, 
)ÚÖÊÅĤçÁ   
  ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅ Õ 

2012./13. 
- planiranje 
ÚÁÊÅÄÎÉéËÉÈ  
  aktivnosti/prog. 
ɉÒÁÚÉÎÁ ĤËÏÌÅɊ 
  
- planiranje 

individualnog 
  ÓÔÒÕéÎÏÇ 
  ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ 

 
 
- kvalitetan 
'ÏÄÉĤÎÊÉ 0É0  
  ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅ ÐÒÅÍÁ 
novim  
  smjernicama 
- kvalitetan 
kurikulum  
- kvalitetan plan i 
program  
  rada pedagoginje 
- )ÎÄÉÖȢ ÐÌÁÎ ÓÔÒÕéȢ 
ÕÓÁÖÒĤÁÖȢ 
- £ËÏÌÓËÉ ÐÒÅÖÅÎÔÉÖȢ 
program 
 
- 0ÌÁÎ ÚÁÊÅÎÄÉéËÉÈ 
ÁËÔÉÖȢĤËȢ 
 
 

 
 
Ɇ individualni  
Ɇ grupni rad 
Ɇ timski rad 
 
Ʒ analiza 
Ʒ ËÒÉÔÉéËÏ  
  promatranje 
Ʒ postavlja-
nje prioriteta  
Ʒ oluja ideja 
Ʒ pisanje 

 
 
Ɇ ravnat. 
Ɇ nastav. 
Ɇ razred. 
 
Ʒ ÕéÅÎÉÃÉ 
Ʒ nastav. 
Ʒ razred. 
 

 
 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÅ 

 
 
 

2. 

 
 
 

2ÁÄ Ó ÕéÅÎÉÃÉÍÁ 

 
 
 
0ÏÄÒĤËÁ  ÕéÅÎÉÃÉÍÁ 
Õ ÕÓÐÊÅĤÎÏÍ 
odrastanju, 
ÐÏÓÔÉÚÁÎÊÕ ĤËȢ 
uspjeha, odabiru 
zdravih stilova 
ĿÉÖÏÔÁ 
i senzibilizaciji za 
ÅËÏÌÏĤËÁ ÐÉÔÁÎÊÁ 

 
 
- prikupljanje 
ÐÏÄÁÔËÁ Ï ÕéÅÎÉÃȢ 
- ÒÁÄÉÏÎÉÃÅ 5éÉÍÏ 
ÕéÉÔÉ ɉρȢÒÁÚɊ 
- radionice 

dogovorene  
  s razrednicima i 

prema  
  programima 

(ostali razredi) 
- individualni 
ÒÁÚÇÏÖÏÒÉ Ó ÕéȢ 
-  

 
 
- broj realiziranih 
radionica 
- br. sudionika 
(odaziv) 
- evaluacija 
ÒÁÄÉÏÎÉÃÁ ɉÕéȢɊ 
- ÕÓËÌÁíÅÎÏÓÔ 
tema/cilja  
  radionica s 
potebama  
  
ÕéÅÎÉËÁȾÒÁÚÒÅÄÎÉË
a/  
  programa 
 
- broj individualnih 
razovora  
(Otvoreni sat za 
ÕéÅÎÉËÅɊ 
- ÂÉÌÊÅĤËÅ Ï 
razgovorima 
- evaluacija 
razgovor 

 
 
Ɇ individualni  
Ɇ male grupe 
Ɇ razred. odjel 
Ɇ timski rad 
Ɇ frontalni  
Ʒ razgovor 
Ʒ 

savjetodavni    

   razgovor  

Ʒ 

ÁËÔÉÖȢÓÌÕĤÁÎÊÅ 

Ʒ ped. radion. 
Ʒ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅ  
   problema 

 
 
Ɇ razredn. 
Ɇ voditelji 
izvannastak
tivnosti  
Ɇ vanjski 
suradnici 
 
Ʒ ÕéÅÎÉÃÉ 

 
 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 
 
ĤËȢ ËÎÊÉĿÎÉÃÁ 
 
dvorana 

 
 

3. 

 
 

Rad s 
nastavnicima/  
razrednicima  

 
 
0ÏÔÉÃÁÔÉȟ ÐÏÄÒĿÁÔÉ É 
pratiti  
nastavnike u 
ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÕ 
odgojno-
obrazovnog 
procesa i razvoju 
osobne, socijalne i 
profesionalne 
kompetencije 

 
- poticanje, 

sudjelovanje i  
  ÐÒÁçÅÎÊÅ ÕÖÏíÅÎÊÁ 

inovacija u  
  nastavu 
ɉËÏÒÅÌÁÃÉÊÁȡ ÏÐçÉ  
  predmeti s 
ÓÔÕéÎÉÍ É ÓÔÒÕéÎÉ  
  s potrebama 
ÔÒĿÉĤÔÁ ÒÁÄÁɊ 
- sudjelovanje u 

radu,RV,NV 
- ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÐÏÍÏç É 
ÐÏÄÒĤËÕ  
  razrednicima, 

 
- ÂÒÏÊ ÓÁÔÉ ÐÒÁçÅÎÊÁ 
rada 
- broj nastavnika 
- ÂÉÌÊÅĤËÅ Ï 
ÐÒÁçÅÎÊÕ 
- evaluacija 
suradnje 
 
- broj sati 
sudjelovanja na  
  SA, RV, NV i 
evaluacija  
  suradnj 
: 
  - $ÁÎ ĤËÏÌÅ   

 
Ɇ individualni  
Ɇ rad u paru 
Ɇ male grupe 
Ɇ grupni rad 
Ɇ timski rad 
Ɇ frontalni  
 
Ʒ razgovor 
ƷÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎ

je strategija 

ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÁ 

problema  

Ʒ 

 
Ɇ nastavn 
Ɇ ravnat. 
Ɇ vanjski 
suradnici 
 
 
 
 
Ʒ nastav. 
Ʒ razredn. 
 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 
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razmjena  
  ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ Ï ÕéȢȟ 

razvoj    
  strategija 
ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÁ ÐÒÏÂÌÅÍÁ 
- poticanje i 

poÄÒĿÁÖÁÎÊÅ  
  inicijativa 

nastav./razrednika 
- poticanje 

nastavnika na  
  ÓÔÒÕéȢ ÕÓÁÖÒĤȢȟ 

napredovanje 
- sudjelovanje u 

realizaciji 
  prigodnih 

programa 

 
 

ÁËÔÉÖȢÓÌÕĤÁÎÊÅ 

Ʒ ped. 
radionice 
Ʒ oluja ideja 
Ʒ ÓÕÒÁÄÎÉéËÏ 
ÕéÅÎÊÅ 
 

 
 

4. 

 
 

Suradnja s 
roditeljima  

 
 
Kvalitetna 
komunikacija i 
suradnja s 
roditeljima 

 
- informiranje o 
ĤËÏÌÉȟ ÐÒÏÇÒÁÍȢ 
- tematski 

roditeljski sastanci   
  (prema potrebi) i  
- suradnja kroz 

povjerenstva,  
  timove i 
ÚÁÊÅÄÎÉéËÅ 
aktivnosti  
  ĤËÏÌÅ 
 

 
- br. sati 
individualnog rada  
- br. roditelja  
- ÂÉÌÊÅĤËÅ Ï 
razgovorima 
 
- br. roditeljskih 
sastanaka 
- ÕÓËÌÁíÅÎÏÓÔ ÔÅÍÁ 
i potreba  
  roditelja, 
programa 
- evaluacija 
sastanaka (rod.) 

 
Ɇ individualni  
Ɇ grupni 
Ɇ frontalni  
 
 
Ʒ razgovor 
Ʒ predavanja 
Ʒ ped. 
radionice 
Ʒ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅ 
problema 
Ʒ 
ÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎÊÅ 
strategija 

 
Ɇ razredn. 
Ɇ djelat. 
Centra za 
soc. skrb 
Ɇ ÌÉÊÅéÎÉÃÁ 
ĤËȢ ÍÅÄȢ 
Ɇ djelatn. 
Centra za 
ovisnosti 
 
 
Ʒ rodite-lji  

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 
 
soba za 
roditelje  

 
5. 

 
Suradnja s 
ravnateljicom  

 
Kvalitetna 
komunikacija i 
suradnja u svhu 
ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ 
djelovanja i 
ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÁ 
odgojno-
obrazovnog rada 
ĤËÏÌÅ 

 
- planiranje 

odgojno-  
  obrazovnog rada 
- ÐÒÁçÅÎÊÅ ÏÄÇȢ-

obraz. rada 
- vrednovanje odg.-

obraz. rada 
- ÏÄÒÅíÉÖÁÎÊÅ 

prioriteta poslova  
- ÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎÊÅ 

strategija  
  ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÁ 

rada  
  ĤËÏÌÅȾÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÁ 
ÔÅ ÐÒÁçÅÎÊÅ É  
  ÐÏÄÒĤËÁ ÐÒÏÖÅÄÂÉ 

 
- ÊÁÓÎÏ ÏÄÒÅíÅÎÉ 
prioriteti i   
  cÉÌÊÅÖÉ ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ 
rada 
- ÉÚÖÊÅĤÔÁÊÉ Ï ÒÁÄÕ  
- evaluacija 
suradnje 

 
Ɇ rad u paru  
Ɇ timski rad 
Ʒ razgovor 
Ʒ ËÒÉÔÉéËÏ 
promatranje 
Ʒ oluja ideja 
Ʒ analiza 
Ʒ postavljanje 
prioriteta  
Ʒ 
ÏÓÍÉĤÌÊÁÖÁÎÊÅ 
strategija 

 
Ɇ nastav. 
Ɇ razredn. 
Ɇ ÖÏÄÉÔÅÌÊÉ 

izvannasta

v. 

akt ivnosti  

Ɇ ÖÏÄÉÔÅÌÊÉ 

turnusa  

Ɇ vanjski 
suradnici 
Ʒ svi  
 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
radna 
prostorija 
ravnateljice 

 
6. 

 
Suradnja s 
drugim 
ustanovama  

 
Kvalitetna  
ÓÕÒÁÄÎÊÁ ĤËÏÌÅ É 
drugih ustanova 

 
- ostvariti suradnju 

s Ministarstvom 
ÍÌÁÄÅĿÉ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ 
skrbi,   
-:/)£ȟ   
 /ÂÒÔÎÉéËÏÍ 

komorom., 
Agencijom 
ÚÁ ÓÔÒÕËȢ ĤËȢ É 
'5:/)£ 
- suradnja s 

ustanovama  
 (medicinskim, 

socijalnim,  
 policijskim) i 

udrugama  i 
medijima 

 
- realizirana 
suradnja 
- pisma 
zahvale/suradnje 

 
Ɇ individualni  
Ɇ male grupe 
Ɇ grupni 
Ɇ timski  
 
Ʒ predava-nja 
Ʒ tribine  
Ʒ ped. 
radionice 
Ʒ surad. 
ÕéÅÎÊÅ 
Ʒ ÉÓÔÒÁĿÉÖÁ-nje 
Ʒ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅ 
problema 

 
Ɇ ÕéÅÎÉÃÉ 
Ɇ nastavn. 
Ɇ vanjski 
suradnici 
Ɇ ĤËȢ ÌÊÅéÎÉÃÁ 
Ɇ ÐÏÌÉÃÉÊÁ 
Ɇ ÓÏÃȢ 
radnici 
Ɇ ravnat. 
 
 
Ʒ svi 
zainteresira
ni 
 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 
 
ĤËȢ ËÎÊÉĿÎÉÃÁ 
 
prostori 
drugih 
ustanova 
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7. 

 
Odgojno-
obrazovna 
ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁ 
pojedinca, 
razrednih 
ÏÄÊÅÌÁ É ĤËÏÌÅ 

 
Poticanje, 
ÐÏÄÒĿÁÖÁÎÊÅȟ 
ÐÒÁçÅÎÊÅ É 
vrednovanje 
odg.-obraz. 
ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁ 

 
- analiziranje odg.-

obraz. rada  
  Õ ĤËȢÇÏÄȢ ρςȢȾρσȢ 
- analiza uspjeha i 

izostanaka   
  na kraju I.,II. 
ÐÏÌÕÇÏÄÉĤÔÁ É ËÒÁÊ  
  ĤËÏÌÓËÅ ÇÏÄÉÎÅ 
- ÏÓÍÉĤÌÊÁÔÉ É ÐÒÁÔÉÔÉ 

primjenu i  
  vrednovati nove 

strategije i  
  metode rada za 
ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ  
  odg.-obraz. 
ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁ 
- informirati,  
  .6ȟ 6ÉÊÅçÅ 
ÕéÅÎÉËÁȟ ÕéÅÎÉËÅ É  
  roditelje o odg.-

obr.   
  ÐÏÓÔÉÇÎÕçÉÍÁ 

(prema potrebi i  
  ĤÉÒÕ ÌÏËÁÌÎÕ 

zajednicu) 
- ÐÒÁÔÉÔÉ ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁ 

pojedinaca,  
  grupa /izvannast. 

aktivnosti)  

 
 
- analize uspjeha i   
izostanaka 
-   ÉÚÖÊÅĤçÅ Ï ÒÁÄÕ  
  izvannastavnih 
aktivnosti  
- ÉÚÖÊÅĤçÅ Ï ÒÁÄÕ 
ĤËÏÌÅ 
  

 
Ɇ individual ni 
Ɇ rad u paru 
 
Ʒ ËÒÉÔÉéËÏ 
promatranje 
Ʒ analiza 
Ʒ ÓÔÁÔÉÓÔÉéËÁ 
obrada 
podataka 
Ʒ pisanje 
Ʒ izlaganje 

 
Ɇ razredn. 
Ɇ voditelji 
izvannastav. 
aktivnosti  
Ɇ ravnat. 
 
 
ƷÕéÅÎÉÃÉ 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 
 

 
8. 

 
Akcijska 
ÉÓÔÒÁĿÉÖÁnja 

 
)ÓÔÒÁĿÉÔÉ ÏÄÁÂÒane 
aspekte odgojo-
obrazovnog rada  

 
 
 
 

 
- provedena 
ÉÓÔÒÁĿÉÖÁÎÊÁ 
- ÉÚÒÁíÅÎÁ ÁÎÁÌÉÚÁ 
podataka  
  dobivenih 
ÉÓÔÒÁĿÉÖÁÎÊÉÍÁ 
- ÐÒÅÄÌÏĿÅÎÊÅ 
mjere  
  ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÁ 
 

 
Ɇ individualni  
Ɇ timski  
Ʒ ËÒÉÔÉéËÏ 
promatranje 
Ʒ analiza 
Ʒ ÓÔÁÔÉÓÔÉéËÁ 
obrada podat. 
Ʒ pisanje 
Ʒ kompju-
torska obra-da 
podataka 

 
Ɇ drugi 
ÓÔÒÕéȢ 
suradnici 
Ɇ nastavn. 
Ɇ ravnat. 
 
Ʒ subjekti 
odg.-obr. 
procesa 
 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ÕéÉÏÎÉÃÁ 

 
9. 

 
0ÅÄÁÇÏĤËÁ 
dokumentacija 
statistika i 
ÐÒÏÍÉÄĿÂÅÎÉ 
materijali  

 
Evidentirati 
odgojno-obrazovni 
rad 

 
- uvÉÄ Õ ÖÏíÅÎÊÅ 
ÐÅÄÁÇÏĤËÅ  
  dokumentacije 
- evidentiranje 

ped.dok.  
  nastavnika, 

razrednika 
- kreiranje 

obrazaca za  
  ÓÉÓÔÅÍÁÔÉéÎÉÊÕ 

evidenciju (npr.   
  evidencija 
ÓÔÒÕéÎÉÈ  
  ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ 

nastavnika,  
  okvirni plan i 

program s  
  razrednim 

odjelom) 
- unÏĤÅÎÊÅ 

promjena 
- poticanje 

nastavnika na  
  inoviranje 

obrazaca (koji nisu  
  zadani, npr 

priprema)  
- prikupljanje 

podataka i  
  ÉÓÐÕÎÊÁÖÁÎÊÅ -3£ 

i SL 
- kreiranje 

 
- ÔÏéÎÏȟ 
pravovremeno i  
  ÓÉÓÔÅÍÁÔÉéÎÏ 
ÖÏíÅÎÁ    
  ÐÅÄÁÇÏĤËÁ 
dokumentacija 

 
Ɇ individualni  
Ɇ timski rad 
 
 
 
 
Ʒ evidenti-
ranje 
Ʒ ÓÔÁÔÉÓÔÉéËÁ 
obrada podat. 
Ʒ pisanje 
Ʒ kompju-
torska obra-da 
podat. i teksta 
te 
prezentacija 

 
Ɇ voditelji 
turnusa 
Ɇ 
ravnateljica 
 
 
 
Ʒ ÕéÅÎÉÃÉ 
Ʒ roditel  
Ʒ druge 
institucije  
Ʒ ostali 
zainteresira
ÎÉȾÐÏÔÒÁĿÉÔÅ
lji  

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
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obavijesti za  
  ÕéÅÎÉËÅȟ 

nastavnike i 
roditelje  
- izraditi 
ÐÒÏÍÉÄĿÂÅÎÅ  
  materijale za 
ĤËÏlu 

 
10. 

 
Evidentiranje 
rada i 
samovredno -
vanje 

 
0ÒÁçÅÎÊÅ 
realizacije plana i 
programa rada te 
dokumentira-
nje,vrednovanje   

 
- ÖÏíÅÎÊÅ $ÎÅÖÎÉËÁ 

rada 
- tjedno planiranje 
É ÐÒÁçÅÎÊÅ  
  realizacije  
- samovrednovanje 

rada 
- sudjelovanje u 
ÉÚÒÁÄÉ )ÚÖÊÅĤçÁ  
  ÒÁÄÁ ĤËÏÌÅ 

 
- korektnost i 
ÓÉÓÔÅÍÁÔÉéÎÏÓÔ  
  ÂÉÌÊÅĿÁËÁ Õ 
dnevniku rada 
- ÉÚÖÊÅĤçÅ Ï  
  samovrednovanju 
- )ÚÖÊÅĤçÅ Ï ÒÁÄÕ 
ĤËÏÌÅ 

 
Ɇ individualni  
 
Ʒ evidenti-
ranje 
Ʒ krit. 
promat. 
Ʒanaliza 
Ʒ pisanje 

 

Ɇ ÄÒÕÇÉ 

ÓÔÒÕéȢ 

suradnici  

 
Ʒ osobno 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 

 
11. 

 
3ÔÒÕéÎÏ 
ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÅ 

 
 
 

 
5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÒÁÄÁ 
ÓÔÒÕéÎÅ ÓÕÒÁÄÎÉÃÅ 
pedagoginje 
 
 
 

 
- sudjelovanje u 
ÓÔÒÕéÎÏÍ   
  ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÕ Õ 

organizaciji  
  -:/É£ȟ (0+:ȟ (ÒȢ 

pedagog.  
  ÄÒÕĤÔÖÁȟ $00Á É 

dr. 
- sudjelovanje u 

radu  
  - ÐÒÁçÅÎÊÅ ÎÏÖÉÊÅ 
ÐÅÄÁÇÏĤËÏ- 
  ÐÓÉÈÏÌÏĤËÕ 

literature  
- sudjelovanje u 

ped. radionic.  
  koje organizira 
ĤËÏÌÁ 
- sudjelovanje na 

seminarima  
  Agencije za odgoj 

i  
  obrazovanje 

 
- ÂÒÏÊ ÓÁÔÉ ÓÔÒÕéÎÏÇ  
  ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ-
sudjelovanje 
- ÐÏÐÉÓ ÐÒÏÕéÅÎÅ 
ÓÔÒÕéÎÅ  
  literature i 
periodike 
- ÂÒÏÊ ÓÁÔÉ ÖÏíÅÎÊÁ 
ÓÔÒÕéÎÏÇ  
  ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁ ɉÕ 
ĤËÏÌÉ É  
  ÉÚÖÁÎ ĤËÏÌÅɊȟ ÂÒÏÊ  
  sudionika, 
programi  
  ÓÔÒÕéÎÉÈ 
ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊÁȟ  
  evaluacija 
sudionika,  
  ÉÚÖÊÅĤçÅ Ï 
realizaciji 
 

 
Ɇ individualni  
Ɇ timski rad 
Ɇ frontalni  
 
 
 
 
 
 
Ʒ ÐÅÄÁÇÏĤËÅ 
radionice 
Ʒ preda-vanja 
Ʒ rad na 
tekstu 
Ʒ éÉÔÁÎÊÅ  
Ʒ pisanje 

 
Ɇ voditelji i 
sudionici 
organizirani
h oblika 
ÓÔÒÕéÎÏÇ 
ÕÓÁÖÒĤÁÖÁÎÊ
a 
 
 
 
Ʒ osobno 

 
radna 
prostorija 
pedagoginje 
 
ĤËÏÌÁ 
 
mjesta u 
organizaciji 
ÖÏÄÉÔÅÌÊÁ ÓÔÒÕéȢ 
ÕÓÁÖÒÁĤÁÖȢ 

 
12. 

56 sati  
/ÓÔÁÌÉ ÎÅÐÒÅÄÖÉíÅÎÉ ÐÏÓÌÏÖÉ 

1816 sati  
UKUPNO 
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7.6. Plan i program rada socijalnih radnica 

 

Jelena Grabovac, dipl. soc. rad. (Nazorova 47) 

 

I. Djelatnost socijalnog rada  u psihosocijalnoj rehabilitaciji  

U procesu odgoja i obrazovanja, rehabilitacije i smjeġtaja predviĽamo slijedeĺe poslove i radne zadatke: 

1. Sudjelovanje u programu prijama korisnika, u radu Komisije za prijam i otpust korisnika 

2. Prikupljanje socioanamnestiļkih podataka korisnika (kroz intervju sa roditeljima i skrbnicima, prikupljamo 

podatke od nadleģnih Centara za socijalnu skrb) 

3. Sudjelovanje u radu s korisnikom roditeljem, struļnim suradnicima u procesu odgojno-obrazovne 

rehabilitacije u vrijeme adaptacije korisnika na novu sredinu i uvjete ģivota Rad s obitelji korisnika, 

staratelja, obitelji udomitelja 

4. Iniciranje postupaka za ostvarivanje raznih prava korisnika 

5. Sudjelovanje u radu struļnog tima i vijeĺa Centra 

6. Sudjelovanje u rjeġavanju konfliktnih situacija s korisnicima u Centru i konfliktnim situacijama u obitelji 

7. Suradnja sa zdravstvenom sluģbom Centra 

8. Sudjelovanje u razvijanju socijalnih veza korisnika unutar i van Centra 

9. Individualni rad sa korisnicima bez roditeljskog staranja u rjeġavanju svih socioekonomskih problema u 

tijeku tretmana (smjeġtaj u obitelji udomitelja) 

10. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za profesionalnu orijentaciju  

11. Sudjelovanje u planiranju i izradi individualnog plana korisnika 

12. VoĽenje kartoteke korisnika 

 

II. Suradnja s Centrima za socijalnu skrb i vanjskim sluģbama i institucijama 

1. Izrada nacrta Izvjeġĺa o rezultatima primijenjenog oblika tretmana 

2. Izrada prijedloga o nastavku tretmana sukladno Zakonu socijalne skrbi, po zavrġenom tretmanu ili 

prekidu tretmana 

3. Sudjelovanje u radu pronalaģenja obitelji udomitelja u vrijeme ġkolskih praznika i vikenda, stalnog 

smjeġtaja u obitelji udomitelja korisnika kojima je domski smjeġtaj kontraindiciran, realizacija smjeġtaja 

i rada s obitelji u suradnji s Centrom za socijalnu skrb 

4. Iniciranje rada u obitelji u suradnji sa Centrom za socijalnu skrb 

5.  Suradnja sa Centrima za socijalnu skrb u ostvarivanju prava korisnika (ostvarujemo struļnu suradnju sa 

ukupno 52 CZSS na podruļju cijele RH, u 20 Ģupanija i u Gradu Zagrebu. Planiramo struļnu posjetu  

Centrima za socijalnu skrb u kojima prebivaliġte imaju naġi korisnici u stanju socijalne potrebe u tijeku i 

nakon rehabilitacije ( po potrebi). 

6. Suradnja s drugim domovima socijalne skrbi, udrugama, vjerskim zajednicama i drugim         pravnim i 

fiziļkim osobama 

7. Suradnja s nadleģnim institucijama pri provoĽenju projekata iz EU fondova (Agencija za mobilnost i 

programe EU, Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih) 

8.   Suradnja s Ministarstvima koja su nadleģna za naġe podruļje djelovanja 

9.  Suradnja s nevladinim udrugama i Puļkim otvorenim uļiliġtem, Klaiĺevom bolnicom ï u realizaciji 

ġkolskih projekata  

10. Suradnja s Pravobraniteljicom za djecu i Puļkim pravobraniteljem- na zaġtiti i osiguranju prava 

naġih uļenika, predviĽamo jednu edukativnu radionicu i susret sa naġim uļenicima i djelatnicima.  

13. Suradnja s Pravnim fakultetom- Studijem socijalnog rada, na realizaciji struļne prakse za 

studente, mentorstvo u izradi diplomskog rada, prezentacija rada Centra 

 

III. Opĺi poslovi 

1. Struļno usavrġavanje (prevencija poremeĺaja u razvoju i ponaġanju, partnerstvo s roditeljima, 

komunikacijske vjeġtine, struļna literatura, zakonska regulativa, pisanje i voĽenje projekata sukladno 

projektima EU) 
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2. Administrativni poslovi, dosiei korisnika, podaci o korisnicima za potrebe vanjskih sluģbi i potrebe 

Centra, ustrojavanje dokumentacije sukladno Pravilniku o evidenciji. 

3. Mentorstvo studentima Studija za socijalni rad, rad s vjeģbenicima tijeku vjeģbeniļkog  staģa 

4. UreĽivanje web stranice Centra-prilozi socijalne tematike, izvijeġĺa projektnih aktivno 

 

 

Brigita Jeriĺ, dipl. soc. rad. (Nazorova 47) 
 

Prijem korisnika i otpust korisnika  

U ġk.g.2016/17 ukupno je primljeno  37 novih uļenika u prve razrede srednje strukovne ġkole. Socijalna 

radnica  sudjeluje u Komisiji za prijem i otpust korisnika, kao i u Zakonom predviĽenom postupku pribavljanja 

potrebne dokumentacije u svrhu pribavljanja Rjeġenja o priznatoj socijalnoj usluzi za svakog pojedinog 

korisnika. U tijeku ovog postupka intenzivo  suraĽujem sa roditeljima i udomiteljima, kao i sa nadleģnim 

Centrima za socijalnu skrb.  I nadalje nema korisnika smjeġtenih na stalnom smjeġtaju, a ġto je u skladu sa 

planom deinstitucionalizacije. 

U pet udomiteljskih obitelji  smjeġteno je osam uļenika. 

 

Tablica - Korisnici prema priznatoj socijalnoj usluzi- Srednja strukovna ġkola ġk.god.2016./2017.  

Oblik tretmana Broj uļenika 

Privremeni smjeġtaj 6 

Psihosocijalna podrġka 100 

Poludnevni boravak 51 

UKUPNO 157 

 

Psihosocijalna podrġka, savjetovanje i pomaganje 

Socijalna radnica ĺe pruģati usluge savjetovanja i pomaganja uļenicima i njihovim obiteljima u cilju 

sprjeļavanja, prepoznavanja i rjeġavanja problema i poteġkoĺa pojedinaca i obitelji te poboljġanju kvalitete 

njihovog ģivota u zajednici. Posebnu paģnju uloģiti ĺe u savjetovanje oko priznavanja prava na jednokratne 

pomoĺi, pomoĺ za nabavu udģbenika, nadokandu troġkova prijevoza, osobnu invalidninu, pravo na rad  pola 

radnog vremena, buduĺi se pokazalo da su ovi problemi najprisutniji u obiteljima korisnika. 

Intenzivna podrġka biti ĺe pruģena uļenicama bez odgovarajuĺe roditeljske skrbi, gdje je uz svakodnevnu 

idvidulanu savjetodavnu podrġku potrebno intenzivno planiranje individualnih promjena u suradnji sa struļnim 

timom i nastavnicima Centra, te Djeļjim domom u Nazorovoj, kao i nadleģnim CZSS. Ciljevi podrġke 

usmjereni su na osobno osnaģivanje i stvaranje uvijeta za povratak u obiteljsko okruģenje. 

Uļenici koji  pokazuju veĺe probleme u ponaġanju, biti ĺe  ukljuļeni u savjetodavne razgovore u cilju 

usmjeravanja i promjene takvog oblika ponaġanja. Upravo problemi u ponaġanju predstavljaju najveĺi izazov i 

imaju najloġiju prognozu uspjeġne rehabilitacije. Kako bi se sa tim pojaļanim potrebama u rehabilitaciji 

uspjeġnije nosili uspostavili smo izvrsnu suradnju sa udrugom ĂLuka Ritzò sa kojom planiramo nastaviti 

suradnju i u ovoj ġkolskoj godini. 

Osobita potreba za individulnim savjetovanjem biti ĺe potrebna kod uļenika sa psihijatrijskim dijagnozama 

koji zahtjevaju svakodnevnu podrġku i timski pristup. 
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Posebanu paģnju u savjetodavnom radu i podrġci usmjeriti ĺu  na  naġe uļenice, mlade majke kojima  

trebala podrġka u vidu osnaģivanja, motiviranja, edukacije, do senzibilizacije drugih uļenika i prilagodbe u 

zahtjevima i oļekivanjima nastavnika.  

Za svakog uļenika na poļetku godine izraditi ĺe se Individualni plan. U svrhu provoĽenja planiranih 

promjena suraĽivati ĺu  sa uļenicima, roditeljima, udomiteljima, struļnim timom i nastavnicima, te 

suradnicima iz lokalne zajednice koji su vaģni za svakog korisnika. (CZSS, HZZ, Psihijatrijska bolnica, Dom 

Tuġkanac,  udruge, poslodavci, mjesta struļne prakse, Psihijatrijska bolnica, lijeļnici). 

Uļenici koji  u ovoj ġkolskoj godini zavrġavaju svoje osposobljavanje, biti ĺe pripremljeni  za nove izazove 

u vidu traģenja zaposlenja i povratka u domicilnu sredinu. Odrģati ĺu  grupne edukativne radionice (pisanje 

ģivotopisa, molbi, razgovor za posao),te  organizirati  edukativno predavanje naġe suradnice iz HZZ-a 

gĽa.Marijane Grgin. 

 

Projektne i radioniļke aktivnosti: 

   Provoditi ĺe se  radionice na temu: 

Á Pripreme za zapoġljavanje - za uļenike zavrġnih razreda (suradnja sa HZZ-om gĽa.Marijanom Grgin) 

Á Prevencija ovisnosti (droga, alkohol,puġenje) u suradnji s Zavodom za javno zdravstvo Andrija 

Ġtampar 

Á Povjerljivi razgovori (teme odabiru uļenici-vezano za problematiku koja ih zanima  

Á Tolerancija i nenasilno rjeġavanje sukoba  

Á Reproduktivno zdravlje 

 

Poslovi vezani uz Voditeljstvo projektnog tima Centra- 

             -     Pisanje projektnih prijedloga i apliciranje na natjeļaje 

             -     Koordiniranje realizacije odobrenih projektnih prijedloga 

             -     Pisanje potrebnih izvjeġĺa i evaluacija 

 

Aktivnosti vezane uz realizaciju projekta: Healthy food choices for a sustainable future: 

VRSTA AKTIVNOSTI: Projektna nastava, edukacija o zdravim naļinima pripreme hrane u cilju odrģivosti, 

edukacija i radionice o poduzetniġtvu, terenska nastava u Hrvatskoj i inozemstvu za uļenike i struļne djelatnike 

VRIJEME PROVEDBE:  1.9.2016.-1.9.2018. 

NOSITELJ PROJEKTA: Omnia, the Joint authority of Espoo. Omnia je jedan od najveĺih i najznaļanjih 

provoditelja strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u Finskoj. 

PARTNERSKE OGRANIZACIJE: Centar Slava Raġkaj Zagreb, HUTĠ Zadar, Galileo.it.S.r.I- Rim, Ekami-

Finska 

PLANIRANI BROJ UĻENIKA: 30 

PLANIRANI BROJ SATI: 35 sati tijekom nastavne godine uz 5 dana struļnog putovanja za dva nastavnika u 

Finsku u listopadu, 5 dana edukativnog putovanja u Zadar za 5 uļenika i jednog profesora uz jednog 

prevoditelja na znakovni jezik 
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CILJ PROGRAMA: Strukovno usavrġavanje u podruļju ekoloġkog naļina pripreme hrane uz razvoj 

poduzetniġtva 

SADRĢAJ RADA: Osmiġljavanje standarda u koriġtenju hrane prilikom profesionalnog kuhanja, a koji ĺe 

osigurati odrģivi razvoj, osmiġljavanje edukativnog programa koji ukljuļuje osnove poduzetniġtva za uļenike 

strukovnih kvalifikacija uz pripremu priruļnog materijala za on-line koriġtenje,  edukacija uļenika i razmjena 

znanja  izmeĽu partnerskih organizacija ukljuļenih u projekt (Centar ĂSlava RaġkajñZagreb, HUTĠ Zadar, 

Galileo.it S.r.l, Rim, Italija) 

NAĻIN REALIZACIJE: Formiranje projektnog tima u Centru, analiza postojeĺeg stanja i izrada edukativnog 

materijala o poduzetniġtvu u suradnji sa partnerskim organizacijama. Edukativne radionice za uļenike na 

kojima ĺe biti uvjeģbavana realizacija primjene novih znanja o standardima koriġtenja hrane prilikom 

profesionalnog kuhanja i pripremanja hrane, te o po struļni posjeti partnerskim organizacijama u Zadru, u 

Finskoj i u Italiji. Studijski posjeti struļnih djelatnika u Finsku, Italiju i Zadar radi usavrġavanja i pripreme 

edukativnog materijala, promotivne aktivnosti. 

VREMENIK: Poļetak projekta 1.9.2016.- 1.9.2018., vaģnije aktivnosti:  

Oģujak 2017.-5 dana radionice u Zadru ï uļenici sudjeluju u natjecanju kuhanju i pripremi hrane, 25 uļenika 

ukupno (pet iz svake organizacije), u pratnji profesor i prevoditelj na znakovni jezik Rujan 2017-5 dana Italija-

radionice- 5 uļenika, jedan profesor i prevoditelj na znakovni jezik Veljaļa 2018-Finksa- Restaurant Day- 5 

uļenika, jedan profesor i prevoditelj na znakovni jezik 

Sastanci struļnjaka:  listopad 2016-Finska 

                                       oģujak 2017-Zadar 

                                       rujan 2017- Zadar ili Zagreb 

                                       veljaļa 2018- Italija 

                                       lipanj 2018-Finska    

TROĠKOVNIK: Ukupni troġkovi financiraju se iz EU projekta (Erasmus+,K2), ukupna vrijednost projekta 212 

210 euro, a Centar Slava Raġkaj kao partnerska organizacija 39 560 euro.  

NAĻIN VREDNOVANJA: PredviĽen je projektnom prijavom, ukljuļuje analizu odraĽenih aktivnosti sukladno 

planu 

 

Struļno usavrġavanje 

1. Edukativna struļna usavrġavanja u organizacije Komore socijalnih radnika 

2. Edukativne radionice za  pripremu, implementaciju i evaluaciju projektnih prijedloga u okviru     

    Europskog socijalnog fonda   

3. Usavrġavanje u metodi Marte Meo 

4. Praĺenje struļne literature 

5. Drugi oblici struļnog usavrġavanja (kongresi, seminari, okrugli stolovi) 
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7.7. Plan i program rada voditeljice Odjela odgoja i psihosocijalne podrġke za djecu 

predġkolske dobi 

 

Mirela Matiĺ, uni. spec. rane intervencije 
 

¶ Planiranje i programiranje odgojno- obrazovnog rada u PO 

¶ Pripremanje i provedba upisa djece te rasporeĽivanje po odjelima, opservacija 

¶ Ostvarivanje, praĺenje i vrednovanje odgojno- obrazovnog uspjeha pojedinca, analiza i evaluacija rezultata 

¶ Suradnja u izvedbi godiġnjeg plana i programa ġkole 

¶ Rad s odgojiteljima i struļnim suradnicima na izradi godiġnjeg plana i programa  

¶ Rad s roditeljima, sudjelovanje na roditeljskim  sastancima 

¶ Rad s djecom i roditeljima  na identifikaciji potreba. Prevencija, savjetovanje i podrġka 

¶ Zdravstvena, socijalna i ekoloġka briga 

¶ Rad i suradnja na razvojno- pedagoġkim poslovima: akcijska istraģivanja i projekti, koordinator u projektu 

udruge HURID 

¶ Rad na osmiġljavanju suvremenog didaktiļko- metodiļkog ostvarivanja odgojno- obrazovnog procesa u PO 

¶ Suradnja s ravnateljem i voditeljima odjela i odsjeka ġkole 

¶ Suradnja s ostalim sluģbama Centra 

¶ Suradnja s  vanġkolskim institucijama i srodnim ustanovama i vrtiĺima 

¶ Profesionalno informiranje, usmjeravanje i orijentiranje 

¶ Analiza odgojno- obrazovne situacije i priprema plana odgojnog djelovanja 

¶ Sudjelovanje u uvoĽenju u rad odgajateljaï pripravnika 

¶ Struļno usavrġavanje 

¶ Izrada upitnika, skala procjena, obrazaca, naputaka i kreiranje drugog tiskanog materijala za djecu, 

odgojitelje, roditelje te druge zainteresirane ļimbenike za odgojno ï obrazovnu problematiku 

¶ UtvrĽivanje radnih zaduģenja odgojitelja ( godiġnja zaduģenja, zamjene..)  

¶ Rad u komisijama 

¶ Integracija-suradnja sa redovnim vrtiĺima te praĺenje djece, priprema i realizacija predavanja i radionica u 

redovnim vrtiĺima u svrhu integracije djece 

¶ Rad u Savjetovaliġtu 

¶ Rad u programu patronaģe 

¶ Rad u programu Rane intervencije 


















